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El curs de la trobada amb la “normalitat” 
 
 

D’acord amb el que preveuen els estatuts de la Fundació per a les Escoles Parroquials de 
l'Arquebisbat de Barcelona (FEP) presentem la “Memòria 2022” corresponent a l’acció que hem 
dut a terme durant el curs escolar 2022-2023. A través d’aquest exercici de transparència tenint 
l’oportunitat de mostrar, curs rere curs, i més enllà de les dades, l’essència de la nostra missió: La 
promoció d’una educació integral adreçada als infants i joves d’acord amb una concepció 
cristiana de la persona, de la vida i del món, tot preparant-los per participar activament en la 
transformació i la millora de la societat. 
 
La Fundació per a les Escoles Parroquials de l’Arquebisbat de Barcelona ha tingut sempre una 
actitud de respecte, acompanyament i potenciació de la personalitat pròpia de cada centre. 
Tanmateix, com a escoles parroquials de l’Arquebisbat de Barcelona, hem de poder fer viure en 
les nostres comunitats educatives els valors de l’Evangeli, convençuts que l’estil de vida de 
Jesús de Natzaret ens mostra el camí per interpretar en cada moment els signes dels temps. 
 
Durant aquest curs 2022-2023 divuit han estat les escoles aplegades entorn a aquesta Fundació 
que es distribueixen en el territori de la següent manera: 
 
Escoles d’educació infantil 
FEP Petit Santa Maria (barri de la Pau, a Barcelona) 
 
Escoles d’educació infantil i primària 
FEP Sant Josep Oriol (barri de l’Antiga Esquerra de l’Eixample, a Barcelona) 
FEP Mare de Déu de la Salut (barri de la Salut, a Badalona) 
 
Escoles d’educació infantil, primària i ESO 
FEP Mare Alfonsa Cavin (barri de Ciutat Meridiana, a Barcelona) 
FEP Sant Ramon (barri de Sant Ramon, a Barcelona) 
FEP Santíssima Trinitat (barri de Trinitat Vella, a Barcelona) 
FEP Bon Pastor (barri del Bon Pastor, a Barcelona) 
FEP Mare de Déu del Roser (barri de les Planes, a Barcelona) 
FEP Sant Medir (barri de Sants, a Barcelona) 
 
Escoles d’educació infantil, primària, ESO, cicles formatives i/o Batxillerat 
FEP Santa Teresa de Lisieux (barri de les Corts, a Barcelona) 
FEP Tecla Sala (barri del centre, a l’Hospitalet de Llobregat) 
FEP L’Esperança (barri de Baró de Viver, a Barcelona) 
FEP Sant Jaume (barri de la Torrassa, a l’Hospitalet de Llobregat) 
 
Escoles d’educació especial 
FEP Mare de Déu de Montserrat EE ( barri del Guinardó, a Barcelona) 
FEP Nostra Senyora de Montserrat EE (barri de la Marina de Port, a Barcelona) 
FEP Aprenents EE (barri de Sant Genís dels Agudells, a Barcelona) 
FEP La Sagrera EE (districte 22@, a Barcelona) 
FEP Mare de Déu de Montserrat FP ( barri del Camp de l’Arpa del Clot, a Barcelona) 
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Aquest ampli ventall representa procurar educar d’una manera integral al voltant de 6.537 
alumnes. I de fer-nos responsables d’un col·lectiu de professionals, entre personal docent i 
d’administració i serveis, de 644 treballadors. 
 
En la carta del president de la FEP, adreçada a tot el personal, amb motiu de l’inici del curs 2022-
2023, ja es feia referència al nou curs, com el curs de la trobada amb la “normalitat”, després de la 
pandèmia, esperonats pel fantàstic ressò de la segona trobada de tot el personal de la FEP, 
celebrada el 23 de juny de 2023, just a l’acabar el curs 2021-2022. 
 
Fidels al nostre compromís seguim vetllant per la salut educativa i de servei de totes les nostres 
escoles. Escoles obertes i acollidores que s’inspiren en els valors de l’Evangeli, que cal 
transmetre des del testimoni de la nostra feina ben feta. Virtuts i valors cristians que, perquè ho 
són, són també plenament humans. 

Vivim en una societat consumista que malbarata molt, aliments i altres coses, penjada de les 
noves tecnologies, que tant ens ajuden però que, si no estem ben desperts, ens manipulen i ens 
esclavitzen. Cal que ensenyem els nostres educands a fer ús de tot amb criteri, en especial de 
les tauletes i mòbils. 

El Papa Francesc, des de l’inici del seu pontificat, ha demanat que sortim i anem a les perifèries. 
Nosaltres tenim perifèries en alguns dels nostres barris, però en totes les nostres escoles hi ha 
famílies que tenen dificultats. Hem d’atendre-les tan bé com ens sigui possible. 
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La nostra identitat  
 

La Fundació per a les Escoles Parroquials 
 
Per Decret de l’Eminentíssim senyor Cardenal Arquebisbe de Barcelona Doctor Narcís Jubany, de 
data 8 de novembre de 1985, es va procedir a l’erecció d’una fundació canònica per reunir les 
escoles parroquials de l’Arquebisbat de Barcelona, a fi de donar un servei educatiu eficient amb 
fisonomia pedagògica i pastoral pròpia, dins el conjunt més ampli de l’escola cristiana, com a 
fundació autònoma pública de l’Església d’aquesta Arxidiòcesi de Barcelona, amb plena 
personalitat jurídica. 
 
Amb esperit de col·laboració i servei a la societat i a l’Església del nostre país, presentem els 
principis i criteris d’actuació del nostre Caràcter Propi. 
 

L’escola parroquial 
 
La nostra escola promou l’educació integral dels alumnes d’acord amb una concepció cristiana 
de l’home, de la vida i del món, i els prepara per participar activament en la transformació i la 
millora de la societat. 
 
Aquesta identitat es desenvolupa amb la proposta educativa següent: 

 És una escola que proposa la formació integral de la persona tenint com a guia els valors 
de l’Humanisme Cristià. 

 És una escola que ofereix, a partir del compromís de tota la comunitat educativa, una 
formació sòlida intel·lectualment. 

 És una escola acollidora i oberta que, atenent la diversitat de l’alumnat, potencia el seu 
creixement i la seva autonomia personal. 

 És una escola arrelada i compromesa amb el seu entorn i el seu país, fomentant la cultura 
i la cohesió social. 
 

La comunitat educativa 
 
Aquest model d’educació exigeix que l’escola sigui una autèntica comunitat educativa en què els 
diversos estaments actuïn coresponsablement. 
 
La institució titular de l’escola (FEP) és responsable de definir el Caràcter Propi i de donar 
continuïtat als principis i criteris d’actuació que se’n deriven. 

 Els alumnes són els primers protagonistes de la seva formació i, doncs, intervenen 
activament en la vida de l’escola. 

 Els docents estan directament implicats en el procés d’ensenyament-aprenentatge ja 
que són els que acompanyen els alumnes en la seva formació dins l’àmbit escolar. 

 El personal d’administració i serveis presta la seva col·laboració portant a terme unes 
funcions totalment necessàries per al bon funcionament del centre. 

 Els pares, com a responsables principals de l’educació dels seus fills, participen 
activament en la vida de l’escola. 
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La participació en la gestió 
 
La convicció que l’aportació de cadascú facilita el creixement personal i l’enriquiment comú ens 
porta, als centres educatius, a promoure la participació de tots en un clima de confiança, 
responsabilitat i llibertat. 
 
Tot respectant el compromís de la Fundació per a les Escoles Parroquials com a entitat titular 
d’acord amb les opcions exposades anteriorment, tots els membres de la Comunitat Educativa, 
en funció de la seva integració i responsabilitat acceptada, comparteixen la gestió en els 
assumptes del centre, tal com es contempla en les seves normes internes. 
  
El Reglament de Règim Interior de cada escola expressa amb precisió els àmbits i nivells de 
participació i defineix l’organització sota el criteri de responsabilitat compartida, d’acord amb 
aquest Caràcter Propi i amb la legislació vigent. 
 
El fet de participar activament en el desenvolupament del centre també obliga a la revisió, quan 
calgui, dels objectius marcats per tal d’acomplir millor la nostra missió. 
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Els objectius generals del pla anual     del pla anual 
 

Durant el curs ens dotem d’uns objectius amb una doble finalitat: explicitar aquelles línies 
comunes d’actuació amb la intenció d’enfortir i potenciar el treball de conjunt dels centres 
educatius de la xarxa i orientar els serveis que oferim a les nostres escoles. 
 

 
1. Vetllar i acompanyar a les escoles en el desenvolupament dels seus 

projectes educatius de centre (PEC) i en les seves programacions 
generals anuals (PGA), en un curs caracteritzat per la normalització 
de l’activitat escolar post-pandèmia i l’adaptació als nous 
currículums LOMLOE, sense deixar d’aprofundir en la 
personalització de l’educació i en l’aprenentatge competencial. 
 

2. Finalitzar el Projecte Blau, en xarxa,  per visualitzar els reptes de la 
crida a la conversió ecològica proposada pel Papa Francesc, en la 
seva segona encíclica, Laudato si’ 

 

 
Normalització escolar, 

nous currículums 
LOMLOE, 

personalització i 
aprenentatge 
competencial 

 
Projecte Blau i 

la conversió ecològica 
 

3. Editar i presentar la “Guia de les escoles FEP”, després de l’impuls de 
la segona jornada d’educadors, posant en valor la nostra missió com 
a escoles parroquials de l’Arquebisbat de Barcelona i per impulsar 
noves línies estratègiques de xarxa.  

 
4. Editar i difondre el Pla Pastoral Institucional de la FEP i adequar els 

plans pastorals de les escoles . 
 

5. Vetllar per l’acció pastoral de les escoles, en el sentit d’oferir la 
vivència dels valors evangèlics recollits en el nostre Caràcter Propi, 
tot considerant les orientacions i propostes del Pla Pastoral 
Diocesà, “SORTIM!”.  

 

Guia de les escoles 
FEP i missió 
compartida 

 
 

Pla de pastoral 
de la FEP 

 
Acció 

pastoral 
 

 

6. Afavorir els vincles necessaris amb la resta d’escoles parroquials del 
nostre Arquebisbat, i d’altres escoles, facilitant processos 
d’incorporació a la nostra xarxa educativa.  

Altres escoles 
parroquials 

 
 
7. Orientar la tasca dels diferents equips i comissions de treball tot 

evolucionant cap a “equips de millora”. 
Equips i comissions 

 
  
8. Facilitar l’acció dels directors i directores dels centres educatius així 

com assegurar la coordinació dels diferents equips i comissions de 
treball i assessorar en la presa de decisions a la presidència i a la 
gerència, a través de la comissió tècnica de directors. 
 

Comissió 
tècnica 
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Línies i propostes d’acció 
 
 

 
Objectius 

 
Línies i propostes d’acció 

 
Normalització 
escolar, nous 

currículums 
LOMLOE, 

personalització i 
aprenentatge 
competencial 

 

Elaboració, per part dels centres educatius, de la Programació General 
Anual de Centre (PGAC per al curs 2022-2023, un curs inscrit dintre la 
normalitat post-pandèmia. 
 
Elaboració, pels diferents equips docents, de les Programacions del nou 
currículum LOMLOE. 
 
Continuació de línies de treball en xarxa en relació amb la 
personalització de l’educació i l’aprenentatge competencial. 
 

Projecte Blau i 
la conversió 

ecològica 
 

Implementació, en la xarxa, del Projecte Blau animat per les comissions 
de pastoral i ecoFEP, en aquest darrer curs dels tres programats.  
 
Presentació del Projecte Blau a les comunitats educatives i difusió 
externa del treball realitzat: Premis Encoratja!, de promoció dels valors 
del Pacte Educatiu Global organitzats conjuntament per la Facultat de 
Psicologia, Ciències de l’educació i de l’Esport-Blanquerna i la Fundació 
Escola Cristiana de Catalunya; i, Premis Baldiri Reixac promoguts per la 
Fundació Carulla, a la secció de projectes artístics  sobre l’emergència 
climàtica. 
 
Consolidació l’actuació de la comissió #ecoFEP a la xarxa escolar i 
difusió de les seves actuacions. 
 

Guia de les escoles 
FEP i missió 
compartida 

 

Edició de la guia de les escoles FEP, en paper i digital, per difondre el 
Projecte Educatiu de les diferents escoles integrades en la xarxa FEP: 
 
Treball d’aprofundiment de la missió de les escoles FEP, en el sí dels 
equips directius i els claustres de mestres i professors. 
 
Elaboració del pla de comunicació de la FEP amb l’ajut d’alguna empresa 
de comunicació externa que ens pugui orientar en la difusió de la nostra 
missió i projecti en els nostres entorns la nostra particular contribució al 
servei educatiu de Catalunya, com a escoles parroquials 
 

Pla de pastoral 
de la FEP 

 
 

i 

Edició del document-base que orienti l’acció pastoral de les escoles de 
la nostra xarxa: Pla de Pastoral Institucional. 
 
A partir d’aquest marc comú, revisió i reorientació dels diferents plans 
de pastoral de les escoles.  
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Acció 

pastoral 
 

 
Aprofundiment en els vincles amb les parròquies tot considerant les 
orientacions recollides en el document sobre la relació Escola-
Parròquia. 
 
Coordinació entre els diferents equips de pastoral de la xarxa i millora 
en la formació específica d’aquests equips. 
 
Aprofundiment en la pastoral juvenil entre els centres amb Batxillerat i 
CFGM, tot oferint en el curs algunes activitats d’aprofundiment en la 
dimensió espiritual dels nostres alumnes. 
 
Recuperació de les trobades-convivències conjuntes amb alumnes de 
4t d’ESO entre centres de la FEP, per presentar de manera explícita el 
missatge de l’Evangeli de Jesús de Natzaret, com a model de vida.  
 

Altres escoles 
parroquials 

Afavoriment de relacions institucionals amb la resta d’escoles 
parroquials de l’Arquebisbat de Barcelona no incorporades a la nostra 
xarxa. En aquest curs facilitar la relació, a través d’un nou conveni 
d’adscripció de centres, entre l’escola FEP Sant Josep Oriol i l’escola 
IPSE. 
 

 
Equips i comissions 

de treball 
  

Comissió 
pastoral 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Desenvolupament, en la vida dels centres, de la proposta d’objectius i 
d’accions projectades per les diferents comissions de treball.  
 
Projecte de Pastoral Institucional 
Elaborat al llarg del curs 2021-2022, a través d’una formació adreçada a 
tots els nostres coordinadors/es de pastoral amb el suport de la FECC. 
Posteriorment, la comissió de pastoral ha dedicat una sessió per 
aportar altres elements i encomanà a Carles Armengol, vicepresident de 
la FEP, la feina de donar coherència interna al document. En una altra 
reunió de comissió de pastoral, a finals de setembre, es presentà el 
document i s’aprovà, per poder-lo dur a l’equip de directors i, amb les 
seves aportacions, es traslladà al Patronat del mes novembre per a la 
seva aprovació definitiva. Posteriorment es va demanar de fer la seva 
divulgació a tots els claustres de professors i a les comunitats 
educatives. 
 
Projecte de Pastoral de les escoles 

S’han anat incorporant en el nostre dia a dia els objectius que ens vam 
fixar i que formen part del Projecte Pastoral Institucional. Ha de ser un 
document que estigui present en les decisions de cada dia. És un 
document ric i complet que ha de ser pilar del nostre Projecte Educatiu.  
Important és que una vegada els equips valorin el temps que necessiten 
i com el volen treballar, es respecti el temps.  
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El projecte BLAU 
Un projecte potent, revulsiu que ja ens identifica com a Fundació. 
Important que després de tant i tant esforç, treball i il·lusió els objectius 
del projecte, la sensibilització i les activitats formin part del nostre 
projecte educatiu i pastoral. 
 
Certificat de “Competència en Pastoral Educativa” 
S’ha animat a la participació en diferents accions formatives d’aquest 
itinerari formatiu organitzat per la FECC. 
 
VI Recés-trobada d’educadors a Montserrat 
Es va poder realitzar els dies 14 i 15 d’octubre del 2022. 
 
Jornada de pastoral 
Es realitzà el dia 10 de maig de 2023, al Centre Salesià Martí Codolar, 
amb la participació del Sr. Bisbe Javier Vilanova. La temàtica central va 
estar conduïda pel Dr. Andreu Ibarz que aprofundí en el Pacte Educatiu 
Global al qual ens cridà el papa Francesc, a l’any 2019. 
 
Participació dels nostres joves 
Participació a nivell de Batxillerat a la trobada de Taizé (desembre)  

− Jornada a Martí Codolar amb alumnes de Batxillerat (desembre) 

− Jornada a Martí Codolar amb alumnes de 4t ESO (març) 

− Jornada internacional de joves a Lisboa (agost) 

Agenda d’accions pastorals 

Setembre:  
Dia 27/9/22: Reunió de la Comissió de Pastoral 15,30h a la FEP. Temes a 
tractar: VI Trobada a Montserrat del professorat de la FEP, calendari de 
curs, document “Pla de Pastoral institucional”, Projecte Blau, Temps de 
Creació. 
 
Octubre:  
Dia 4/10/22:  Cloenda “Temps de creació”. 18h. Parròquia de Santa 
Maria del Remei de Barcelona. 
Dia 11/10/22 (9,30h) (FEP la Salut):  Reunió Coordinadors de  Pastoral. 
Informacions curs, Document FEP Pastoral  
Dia 14-15/10/22:  VI Trobada a Montserrat professorat FEP 
Dia 18/10/22 (9,00h) (FEP La Torrassa): Reunió Coordinadors/es 
pastoral  de batxillerat i directors amb la Comissió Pastoral. Escola Sant 
Jaume. 
 
Novembre: 
Dia 10/11/22 ( 15,30h) :  Reunió Comissió de pastoral: Valoració 
Montserrat, Planificació activitats... 
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Comissió 

ecoFEP 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Dia 15/11/22 ( 19,15h): Trobada preparació Taizé al col·legi Lestonnac 
Dia 22/11/22 :   Reunió Coordinadors Pastoral.  
Projectes de pastoral dels centres. Posada en comú de la       planificació 
i seguiment. Projecte BLAU.  
 
Desembre: 
Dia 15/12/22 :   Trobada alumnes de batxillerat a Martí Codolar i/o 
valoració Taizé, pluja d’idees d’activitats a fer i trobada amb Mn Carles 
Bosch, delegat de joventut de l’Arquebisbat de Barcelona. 
Si es fa activitats amb alumnes de Batxillerat hi ha la possibilitat de fer-
ho amb salesians. 
 
Gener :   
Dia  17/1/23 : Reunió Coordinadors /es de pastoral Projecte BLAU i la 
DENIP 2023 
 
Febrer: 
Dia 2/2/23 ( 15,30h): Reunió Comissió Pastoral. Valoració DENIP 2023 
 
Març : 
Dia  14/3/23:  Trobada alumnes 4t ESO a Martí Codolar. 
Dia 28/3/23:  Reunió Coordinadors de Pastoral.  Posada en comú dels 
treball dels Projectes Pastoral Escoles. Punts en comú, .... 
 
Abril:  
Dia   coordinadors/es  de Pastoral. Projecte de pastoral del Centre, 
seguim compartint i perfilant els Projectes..  
 
Maig:  
Dia 9/5/23 :  Trobada Equips pastoral, directors, rectors a Martí Codolar.  
 
 
 
 
Maleta pedagògica 
 
La maleta pedagògica es va maquetar. En ella trobem: 

● Activitats sensibilitzadores de diversa durada adreçades a les 
diferents etapes i classificades pels quatre eixos que 
comprenen el projecte Blau: Justícia global, justícia climàtica, 
justícia migratòria i oblit 

● Recopilació d’altres materials generats a la 1a fase: Activitats 
denip 22, St. Jordi Blau 

● Recull de bibliografia recomanada per la biblioteca del Bon 
Pastor i que podreu demanar a qualsevol biblioteca propera a la 
vostra escola 
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La cançó 
 
La cançó del projecte Blau formarà part de l’espectacle que totes les 
escoles estrenaran simultàniament al DENIP 23. 
Podreu trobar les diferents versions en els següents vincles 

 

 
LLETRA RECORDEM 

ACÚSTICA 

RECORDEM 
KARAOKE 

ACÚSTICA 

RECORDEM MIX 
REGGAETON 

RECORDEM MIX 
KARAOKE 

RECORDEM MIX 
KARAOKE AMB 

CORS 

VÍDEO AL DRIVE VÍDEO A 
YOUTUBE 

 

 
 

La dansa 
 
L’espectacle final consta de dues parts: pel matí es representa l’obra a 
totes les aules i per la tarda ens reunirem tots en un espai comú per a 
llegir el manifest, cantar la cançó i ballar una dansa, Alai Alai, cedida per 
l’ONG autora. 

 

 
LLETRA I TRADUCCIÓ TUTORIAL 1 TUTORIAL 2 

PASSOS DANSA SIMBOLOGIA CANÇÓ 
YOUTUBE 

CANÇÓ MP3 WEB ONG  

L’espectacle 

L’objectiu fonamental serà la representació de l’espectacle. Per 
aquesta raó es proposa que cada escola designi un grup que sigui 
l’encarregat de, com si fos una companyia de teatre ambulant, visitar a 
la resta de grups per representar l’obra. Es proposa que dins de cada 
grup encarregat es facin equips de 5 o 6 persones. Els equips es 
repartiran les diferents classes on anar. 

https://drive.google.com/file/d/1ZzEsO5i_inBi6R8CK88WgFD_uD327G8J/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jrWtAClOrBFL60mn0JgKWbyqkb67VsCZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jrWtAClOrBFL60mn0JgKWbyqkb67VsCZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GEYXTso6jL2z5K2ExXKiQte8_MT3tlpg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GEYXTso6jL2z5K2ExXKiQte8_MT3tlpg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GEYXTso6jL2z5K2ExXKiQte8_MT3tlpg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j4QspWXuw7Yl8q_tK2Y4BDUOT3aXie_R/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j4QspWXuw7Yl8q_tK2Y4BDUOT3aXie_R/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/119Qlyomwv41pCOSUFrCqjxZ69Wp-TAHx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/119Qlyomwv41pCOSUFrCqjxZ69Wp-TAHx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZiTkA0h2i1SnNOCrLAAMkAM0o2nM0Fjy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZiTkA0h2i1SnNOCrLAAMkAM0o2nM0Fjy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZiTkA0h2i1SnNOCrLAAMkAM0o2nM0Fjy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1nevfj-TZ9mWaGLY2wG2nyJ6NKmHmpY7z/view?usp=sharing
https://youtu.be/xEJsh1ABDvE
https://youtu.be/xEJsh1ABDvE
https://docs.google.com/document/d/1t_DmgmdYFBrL8iMHXgDiEV9tsO29xeYH4QlS-g9zeRY/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eb7HFTQX2lD900W77qRpWr1DGWVibEt7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Wfsduy2ertiNp91AuSxSj-QnzdbqLRzE/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1ZKKtrqqZrciwktnnF_eWZkDJkWoQlJ6FPDLMoquypo0/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1mLXjjf7Ws7vxqE3MUdE9w7NccPqwJFLciyVzkPn25OQ/edit?usp=sharing
https://www.youtube.com/watch?v=IrGqd_fcI4k&t=125s
https://www.youtube.com/watch?v=IrGqd_fcI4k&t=125s
https://drive.google.com/file/d/1KKysGxsd9BFTFy9AXLZ-5G6EsEY7X8kX/view?usp=sharing
https://isha.sadhguru.org/global/en/blog/article/alai-alai-alai
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Comissió 
TIC 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Construcció del teatret i els titelles 

Cada escola haurà de tenir tants teatrets d’ombres i titelles com equips 
de teatre ambulant hagi organitzat. Des de la comissió d’espectacle 
s’ha dissenyant un model de teatret molt fàcil de fer i transportar 
(únicament caldrà cartró, paper d’embalar blanc, uns sarjants i velcro 
per fer-lo) i que es va poder veure el dia del  

A continuació trobareu alguns vincles d’utilitat 

 GUIÓ 
ESPECTACLE 

VÍDEO 
ESPECTACLE  

A SOM FEP 

AUDIOS 
ESPECTACLE 

 
 

 
1. Acompanyar les escoles en l’elaboració dels Plans d’Estratègia 

Digital de cadascuna de les escoles. 
 

2. Dinamitzar la participació de les escoles en 
www.fepbotics.fep.cat 

 
3. Millorar el desenvolupament de la superestructura de la FEP de 

Clickedu i potenciar el seu ús (recursos compartits, comunicació 
entre el personal de les escoles, comissions, espai de 
documentació i informació....).  

 
4. Línies formatives ofertes des de la Comissió TIC de la FEP pel 

conjunt d’escoles del nostre col·lectiu: 
− Eines Google per millorar la gestió dels equips docents. 
− Eines web 3.0 (Google Site, Google Classroom...). 

 
5. Estar atents a les ofertes de continguts curriculars digitals de 

les diferents editorials i donar la informació adient al conjunt de 
les nostres escoles. 

 
6. Valorar les noves propostes metodològiques, tecnològiques i 

l’evolució de les TIC i els continguts didàctics digitals per donar 
la informació i fer les propostes oportunes a les nostres escoles.  

 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1taCweDCb9pX03vIY67tNvuka3veOBmy4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1taCweDCb9pX03vIY67tNvuka3veOBmy4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JxB3uAWOnu6SqeQGfMSTyC3sdPNA1Z_y/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JxB3uAWOnu6SqeQGfMSTyC3sdPNA1Z_y/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JxB3uAWOnu6SqeQGfMSTyC3sdPNA1Z_y/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1MCcpyUrleItKlwhDkhFAQ-iGeiTrlyf3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1MCcpyUrleItKlwhDkhFAQ-iGeiTrlyf3?usp=sharing
http://www.fepbotics.fep.cat/
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Comissió 
educació 
especial 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Comissió 
pedagògica i 

formativa 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

1. Valoració sobre la necessitat de fer o no una jornada dels 
professionals dels 5 centres d’educació especial de la FEP (és un 
tema que va quedar pendent de valorar el curs passat). 
 

2. Implicació i participació de les nostres escoles en els diferents 
espais que sorgeixen: comissió permanent de DINCAT, TaPSEI 
(Taula de participació per un sistema educació inclusiu), grups 
de treball dels CEE de Barcelona ciutat. 

 
3. Treball per donar a conèixer els nostres centres als EAPs 

corresponents. 
 

4. Valoració sobre com les escoles d’educació especial poden 
enriquir a les escoles ordinàries de la FEP. 

 
 
Àmbit pedagògic 

 
1. Trobades d’homòlegs per compartir bones pràctiques 

 
2. Trobades d’especialistes per compartir bones pràctiques 

 
3. Col·laborar amb la Comissió Tècnica en l’organització de les 

Jornades d’educadors FEP 
 

4. Mapa de bones pràctiques i experiències d’innovació 
pedagògica de les @escolesFEP 
 

Àmbit formatiu 
 

1. Jornades formatives nous docents FEP i promoció de la mentoria 
noves incorporacions 
 

2. Jornades formatives/reciclatge per a docents “històrics” 
 

3. Formació famílies FEP 
 

 
Comissió 

tècnica 
 

 
Desenvolupament d’una estratègia encaminada a l’ajuda a la millora en 
la gestió interna dels nostres centres educatius. 
 
Planificació de les sessions de l’equip de directors i seguiment de la 
resta d’equips. 
 
Elaboració de la proposta de la IX Trobada dels equips directius de la 
FEP. 
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Propostes metodològiques d’actuació i de temàtiques 
 
Hem continuat apostant en el curs, per: 
 

1. La presència a les escoles, per part de la presidència i/o la gerència de la FEP, 
fonamentalment dirigida a l’acompanyament dels equips directius, a través de visites 
concertades a alguna/es de les reunions dels mateixos equips. 
 

2. El calendari de reunions de l’equip de directors i de les diferents comissions de treball 
contempli: 

− El màxim de reunions presencials. 
− Algunes reunions telemàtiques, en format gran grup, tipus webinar (seminari web) 

de caràcter formatiu. 
 

3. Destaquem la possibilitat de treballar i compartir  temàtiques que responen a necessitats 
concretes en aquests moments, afavoridores del treball en xarxa, com ara: 

   
− Plans de digitalització: Estratègia Digital de Centre 
− Plans de pastoral de les escoles 
− Plans d’aprofundiment lingüístic  
− Pla d’igualtat d’empresa/plans d’igualtat a les escoles 

 
4. També destaquem aquells plans que definiran les comissions de treball, novament 

afavorint les trobades presencials, tot vetllant per al treball en xarxa. 
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Organització de la xarxa escolar  
 

En els darrers cursos ens hem dotat d’una organització que intenta donar la millor resposta possible 
a l’autèntica raó de ser de la Fundació: el servei a les nostres escoles. 
 
La corresponsabilitat en l’acció s’ha plasmat en la implicació, des de la generositat i el sentit de 
servei, tant de les persones que venen ocupant-se de les àrees de serveis a les escoles, a la seu 
central de la Fundació, com a del conjunt de directors i directores dels nostres centres que amb 
d’altres professionals del nostre col·lectiu han garantit el treball de les diferent comissions creades. 
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Àrees de treball 
 

Recursos humans 
 
Aquesta àrea està constituïda pel Yulmer Gallo Valverde, el David Hernández Saltó i l’Antoni Rodríguez 
Arribas, aquest últim com a responsable de l’àrea. 
 

✓ L’àmbit jurídic dota d’assessorament intern als centres en els diferents àmbits legals, garantint 
l’adequació i el compliment de la normativa legal vigent especialment en matèria laboral, fiscal, 
administrativa i civil. 

 
✓ En especial en l`àmbit laboral, és dóna coherència i unitat, en la gestió, en els criteris de 

contractació, en l’estructura salarial, en els models laborals i en la relació amb els diferents 
organismes públics (Tresoreria General Seguretat Social, Institut Nacional Seguretat Social, el 
Departament d’Ensenyament, Agència Tributària, etc... ) i privats.  

 

En continuen revisant els processos d’arxiu i digitalització documental, per complir amb la 
normativa en protecció de dades i el lliurament de la documentació a cada centre: gestió 
telemàtica de caràcter laboral (rebuts oficial de salari, contractes), la unificació dels pagaments de 
les assegurances socials i de l’agència tributària, facilitant els tràmits, millorant i economitzant 
l’operativa mensual entre l’administració, els centres i els serveis centrals. 
 

Es continua efectuant la cotització dels treballadors a través de Sistema de Liquidació Directa 
(SILTRA) de la TGSS de la part concertada, s’ha procedit amb els de la part concertada, i  amb la 
integració dels diferents sistemes de comunicació amb l’administració, Sistema RED, Sistema 
Delt@, Sistema Contrat@, Sistema Cret@, G. Concert, notificacions electròniques de l’agencia 
tributària i NOTESS de la Seguretat Social, etc... En especial i respecte els empleats de la part 
concertada, s’ha integrat la funcionalitat mensual que venia efectuant el D. Educació i s’ha articulat 
la comunicació en mòduls específics definits per la mateixa administració educativa.  

 

En el programari de gestió laboral, es col·labora continuadament amb millores necessàries per 
donar resposta al sector de l’ensenyament concertat i a les seves necessitats que neixen del 
tractament legal que l’administració educativa realitza del personal docent qüestió que comporta 
particularitats en les repercussions laborals, fiscals i a les administracions competents (TGSS, 
INSS, AEAT, OTG, etc...).  Aquesta operativa ens aporta importants beneficis generals, funcionals, 
de fiabilitat, seguretat, economitzant esforços amb les direccions, administracions i àrees 
relacionades i disposant de la informació per al seu anàlisi i presa de decisions. 
      
S’ha continuat sensibilitzant en la necessitat de la informació, formació i seguiment i control de 
l’absentisme laboral, registre de jornada adequant les necessitats funcionals a les de personal i 
iniciant un document marc de registre salarial i auditoria retributiva. 

 
✓ En l’àmbit dels recursos humans s’han realitzat formacions periòdiques de les direccions i 

administracions amb sessions monogràfiques o d’actualització. A través de la comissió de 
sotsdelegats de Protecció de Dades es vetlla per sensibilitzar i adaptar al Reglament de 
Protecció de Dades. Es continua en la unificació dels criteris de promoció, selecció i integració 
del personal. S’han avançat en la racionalització en matèria de teletreball. Es continua 
potenciant la  Borsa d’Ofertes Laborals de caire intern i extern  al pàgina web www.fep.cat.  

http://www.fep.cat/
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S’ha continuat sensibilitzant en la necessitat de la informació, formació i seguiment en matèria de 
prevenció de riscos laborals, adequant les necessitats funcionals a les de personal i iniciant un 
document marc de plans d’igualtat, d’assetjament laboral i canal de denuncies..  

 
✓ En l’àmbit fiscal l’assessorament s’efectua mitjançant la gestió, tramitació i seguiment de les 

diferents  exempcions o beneficis fiscals establerts a l’empara de la legislació vigent amb les 
administracions estatals, autonòmiques i locals (Agència Tributària, Departament d’Economia 
i Finances, Diputació de Barcelona,  Ajuntaments...). 

 
 

Econòmica i financera 
 

Aquesta àrea ha estat constituïda per la Natàlia Escobar Tortosa i pel Sergi López Montesinos aquest 
últim com a responsable de l’àrea. Totes dues persones s’han responsabilitzat del seguiment dels 
processos i de les comptabilitats de les escoles, del seguiment de les tresoreries, de l’elaboració 
d’informes econòmics per al finançament de projectes educatius. També durant aquest curs han 
liderat la formació de totes les nostres administradores i administradors en referència al programari 
comptable i d’altres informes financers.  
 
Destacar també el lideratge en la preparació i elaboració per l’auditoria dels comptes anuals del curs 
2022-2023, a través del contracte amb l’empresa Faura-Casas Auditors Consultors.  
 
Durant el curs han estat convocades 2 trobades de caràcter formatiu-informatiu amb totes i tots 
les administradores i administradors dels nostres centres que s’han desenvolupat presencialment.  
 
 

 

 

Secretaria i comunicació 
 

Aquesta àrea ha estat constituïda per l’Antoni Chanivet Marselles i la Maite Méndez Calmet, aquesta 
última com a responsable de l’àrea. 
 
Des d’aquesta àrea es realitza tota la feina corresponent a la secretaria, arxiu documental, atenció 
telefònica, el control de correspondència (entrada i sortida), missatgeria, control de correus 
electrònics tant de part dels proveïdors com dels centres, confecció  de cartes, elaboració de les 
carpetes documentals per a les diferents reunions de Patronat i comissions de treball creades, 
elaboració de l’edició de la memòria anual, confecció de cartes i documents de diferents tipus, 
confecció de diverses taules estadístiques, control de matriculació i actualitzacions de la plana web 
de la Fundació. 
 
Durant aquest curs, des de la F.E.C.C. s’ha llençat una nova campanya de comunicació i 
posicionament amb totes les patronals de les escoles concertades @escoladelagent, on hem 
tingut diverses reunions i, dins el programa Escola de família, hem realitzat algunes col·laboracions 
des dels nostres centres. 
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Comissions i equips de treball 
 

Comissió de Pastoral 
 

Membres de la comissió 
 

− Anna Vila, coordinadora de l’equip de pastoral de FEP Sant Ramon 
− Mn Enric Termes, membre del Patronat de la FEP i vicari episcopal zona pastoral 1 
− Mn  Josep Mª Romaguera, rector de la Parròquia Sta Eulàlia de Mèrida de l’Hospitalet  
− Carles Armengol, membre del Patronat de la FEP 
− Emília Caba, coordinadora pastoral de FEP La Sagrera 
− Cristina Domènech, coordinadora pastoral de FEP Sant Josep Oriol 
− Eduard Vidal, director de FEP Sant Ramon Nonat 
− Victor Villanueva, coordinador de pastoral de FEP Mare de Déu de la Salut 
− Mònica Muñoz, coordinadora pastoral de FEP Sant Jaume 
− Cristina Manresa, coordinadora de la comissió pastoral de la FEP 
− També han participat de manera regular, Ignasi Garcia i Isidor Torrescusa, president i 

gerent, respectivament de la FEP. 
 

Objectius del curs 
 

1. Organitzar i dinamitzar la VI Trobada de professorat de la FEP a Montserrat amb l'objectiu de 
continuar el treball de reflexió, convivència, d'anar consolidant els equips de pastoral i 
professorat de les escoles i així anar implicant els equips en la tasca de l'evangelització. 
Dates: divendres 14 i dissabte 15 octubre 2022. 
 

2. Organitzar les trobades  amb els coordinadors de Pastoral per anar creixent en la nostra 
formació i per a compartir experiències. Sessions molt importants per mantenir el clima de 
confiança, de respecte i de col·laboració que s'ha aconseguit fins ara. 
 

3. Organitzar trobades per consolidar la creació de Plans de Pastoral de les nostres escoles, 
arribant a crear un treball en xarxa i arribant a crear uns documents significatius i funcionals 
amb una estructura comuna a totes les escoles de la FEP. 
 

4. Organitzar les Jornades de convivència i d'aprofundiment en la Fe pels alumnes de 4t d'ESO 
i els alumnes de 1r Batxillerat de les escoles FEP. 
 

5. Organitzar i coordinar la trobada del 10 de maig de director, membres de Pastoral i rectors 
aprofundint sobre el tema "Pacte Educatiu Global" i els 7 compromisos d'aquest. 
 

6. Continuar traçant línies d'acció conjuntes i de treball en xarxa, amb les altres escoles de la 
FEP, en el treball de la cultura per la pau, la justícia global, la memòria, la crisi climàtica 
(Laudato sí’), i la crisi migratòria, a partir del projecte creat amb l'ECOFEP anomenat 
"Projecte blau, construir la Pau des de l'ombra". 
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7. Fer un treball envers l'àrea de religió. Treball per grups d'escoles per compartir com estem 
treballant l'àrea de religió, conèixer projectes KUMI, altres materials, els Bons dies i anar 
concretant currículums, formacions, necessitats. 
 

8. Creació d'un drive compartit per compartir material de l'àrea de religió i de la Pastoral amb 
tots els coordinadors de les nostres 18 escoles. 
 

9. Anar observant dins els nostres equips pastorals i professorat. Persones sensibles i 
motivades per formar part dels equips de pastoral i liderar propostes i projectes de l'àmbit 
de la Pastoral a les nostres escoles. 
 

10. Estar atents i sensibles a les demandes dels equips de pastoral i intentar donar les 
respostes pertinents 
 

11. Vetllar pel compromís assumit per les escoles d'anar fent camí en la relació Escola - 
Parròquia. 
 

12. Treballar paral·lelament amb la FECC, tot cooperant i participant en les jornades i formacions 
que ens proporcionen. 
 

13. Participar en la 1a peregrinació a Taizé organitzada amb la FECC i crear un vincle d'unió i 
cohesió amb les escoles participants. 
 

14. Crear un símbol cristià unificat i significatiu de totes les escoles de la FEP que pugui 
representar la nostra identitat. 
 

Valoració dels objectius i de la comissió 
 

1. Organitzar i dinamitzar la VI Trobada de professorat de la FEP a Montserrat amb 
l'objectiu de continuar el treball de reflexió, convivència, d'anar consolidant els equips 
de pastoral i professorat de les escoles i així anar implicant els equips en la tasca de 
l'evangelització. Dates: divendres 14 i dissabte 15 octubre 2022. 

 
Valorem molt bé l’assistència a Montserrat. 
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ESCOLES PARTICIPANTS: 
E. TECLA SALA : 3 PROFESSORES 
E. SANT MEDIR : 3 PROFESSORES 
E. SANT JAUME: 6 PROFESSORS/ES 
E. SANT RAMON: 5 PROFESSORS/ES 
E. BON PASTOR : 5 PROFESSSORS/ES 
E. M.A.C. : 10 PROFESSORS/ES 
E. STMA TRINITAT: 2 PROFESSOR/A 
E. STA TERESA L. : 1 PROFESSORA 
E. LA SALUT : 5 PROFESSORS/ES 
E. SANT JOSEP ORIOL: 2 PROFESSORES 
E. LA SAGRERA : 1 PROFESSORA 
E. L’ESPERANÇA : 3 PROFESSORS/ES 
E. F.P. Mare de Deu M. 2 professors (dissabte al matí) 
F.E.P. 2 persones. 
TOTAL ASSISTENTS: 48 PERSONES+2 (dissabte) 
Hotel Cisneros: 20 persones ( 4 dobles) ( 4 triples). Amb esmorzar 
Hostatgeria: 40 persones 
El calendari de la jornada va ser el següent:  
 
Divendres 14 d’octubre de 2022 
18,45h Vespres 
20h: sopar. Hostatgeria + menjador monjos 
20,45h SALA. Salutació Pare Abad. 
- Pregària. 
- Dinàmica: Que em vull trobar en el camí? 
22,00-22,30h. Excursió per grups lliure. 
23,00h. Dormir 
 
Dissabte 15 d’octubre de 2023:  
7,30h Laudes 
8,00h Esmorzar 
9,30h Xerrada per part del Pare Parellada “Espiritualitat i compromís educatiu” 
11,00h Reflexió individual i per grups de treballs 
12’00h a 12’30h: Com ho puc oferir als meus alumnes? 
12,30h-13h. Posada en comú individual de la reflexió o per grups. 
13,30h: dinar 
El curs vinent el 2023-2024 la jornada està reservada pels dies 6-7 d’octubre de 2023. 
 

2. Organitzar les trobades  amb els coordinadors de Pastoral per anar creixent en la nostra 
formació i per a compartir experiències. Sessions molt importants per mantenir el clima 
de confiança, de respecte i de col·laboració que s'ha aconseguit fins ara. 

 
S’han organitzat un seguit de trobades al llarg de tot el curs escolar amb l’equip de coordinadors 
per tal d’informar sobre diferents cursos de formació i per compartir experiències i informacions de 
les 18 escoles FEP. Es tracta d’unificar experiències i activitats pels temps litúrgics i temps 
diferencials com el temps de creació i la participació en la Vetlla de la creació. 
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3. Organitzar trobades per consolidar la creació de Plans de Pastoral de les nostres 
escoles, arribant a crear un treball en xarxa i arribant a crear uns documents 
significatius i funcionals amb una estructura comuna a totes les escoles de la FEP. 

En aquestes trobades anomenades en l'apartat anterior, al llarg de tot el curs escolar amb l'equip 
de coordinadors, hem resolt dubtes i hem treballat cooperativament elaborant els Plans de Pastoral 
de les nostres escoles. El termini per finalitzar el Pla de Pastoral és al final de desembre de 2023. En 
finalitzar el mes de juny caldria presentar la primera part del pla de Pastoral que correspon al treball 
de les línies estratègiques i els objectius. 
 

4. Organitzar les Jornades de convivència i d'aprofundiment en la Fe pels alumnes de 4t 
d'ESO i els alumnes de 1r Batxillerat de les escoles FEP. 

Aquesta  trobada va ser una miqueta fluixa en quan a participació, ja que només varen participar 4 
escoles i 33 alumnes. Per aquesta trobada, només van participar 4 escoles i l'horari es va condensar 
de 9:30 h a 13:30 h, perquè al ser divendres molts joves tenien la tarda lliure. 
La valoració per part dels joves ha estat positiva, tot i que es considera que la part del final, les 
cançons de cloenda, és la part menys valorada positivament. 
Ha estat la trobada on s’ha mostrat més el fet religiós. 
Es valora molt positivament que no ha estat una trobada massificada. 
Sota el lema "MIRA" que va dinamitzar el Lluís Sierra, la jornada va sensibilitzar als nostres alumnes 
vers la importància de la convivència amb altres companys i companyes, compartir una experiència 
d'aproximació a la interiorització i com mirar les coses, com a Jesús les mira. 
Cal seguir insistit en la importància de la interacció entre iguals i en la construcció de moments de 
reflexió i d'introspecció, des de les nostres escoles. 
Podeu trobar la valoració de l’alumnat aquí: 
Valoració de la jornada de Pastoral Batx. (2) (2).pdf 
 

5. Organitzar i coordinar la trobada del 10 de maig de director, membres de Pastoral i 
rectors aprofundint sobre el tema "Pacte Educatiu Global" i els 7 compromisos 
d'aquest. 

Aquesta jornada es valora també molt positivament. El divulgador el doctor Andreu Ibarz va enfocar 
el marc teòric del Pacte Educatiu Global i com el podem treballar els set objectius o 7 compromisos 
d’aquest pacte a les nostres escoles. 
Podeu trobar el document del treball dels grups aquí: 
Jornada de Pastoral del 10 de maig 
 
Aquí podeu trobar el resum de la conferència del Dr. Andreu Ibarz 
Jornada Pastoral FEP Síntesi grups.pdf 
 
Les valoracions han estat molt positives, les podeu veure aquí: 
Valoracions membres assistents 
 

6. Continuar traçant línies d'acció conjuntes i de treball en xarxa, amb les altres escoles 
de la FEP, en el treball de la cultura per la pau, la justícia global, la memòria, la crisi 
climàtica ( Laudato Sí), i la crisi migratòria, a partir del projecte cocreat amb l’ecoFEP 
anomenat ,"Projecte blau, construir la Pau des de l'ombra". 
 

Enguany s’ha realitzat conjuntament el DENIP 2023 a les 18 escoles de la FEP.  

https://drive.google.com/file/d/1sNyX803liVrsPSbtxgcxYI1Hy-_gMdUp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18txoqAUchBm25ewcP5p-ybMa2LZpAqPv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Gxf_Y4YSOYFZQPfyE0LqKuYCMYSjbW-F/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1bDhJV4d9IAbl1o7Zd95UWwdRLwCFqIVmD0FY2Mba7sE/edit?usp=sharing
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Activitats sensibilitzadores de diversa durada adreçades a les diferents etapes i classificades pels 
quatre eixos que comprenen el projecte Blau: Justícia global, justícia climàtica, justícia migratòria i 
memòria 
Recull de bibliografia recomanada per la biblioteca del Bon Pastor i que podreu demanar a qualsevol 
biblioteca propera a la vostra escola. 
També un grup/classe de la nostra escola es va formar en representació del teatrí d’ombres i van 
representar el conte als companys i companyes del centre. 
Per L’espectacle de la tarda del DENIP 23, totes les escoles es van reunir en un espai comú per a 
llegir el manifest, cantar la cançó i ballar la dansa, Alai Alai, cedida per l’ONG autora. 
Blau ha tingut el reconeixement de dos premis aquest curs: el premi Encoratja! i el premi Baldiri 
Reixac. 
 

7. Fer un treball envers l'àrea de religió. Treball per grups d'escoles per compartir com 
estem treballant l'àrea de religió, conèixer els projectes KUMI, altres materials fets per 
les escoles, els bons dies i anar concretant currículums, formacions i necessitats. 

Un any més s’ha constatat el clima de col·laboració, de motivació i d’implicació dels equips de 
pastoral de les diferents escoles i com cada vegada més  els equips de pastoral van tenint presència 
en la vida de les escoles, especialment en els equips directius. És una tasca no fàcil però que va 
aconseguint resultats. És important seguir formant els equips i les persones responsables de la 
pastoral dels centres.  
 

8. Creació d'un drive compartit per compartir material de l'àrea de religió i de la Pastoral 
amb tots els coordinadors de les nostres 18 escoles. 

Aquest curs escolar per petició dels coordinadors i coordinadores de Pastoral, s’ha decidit 
compartir el material de l’àrea de religió de les nostres escoles, les nostres formacions… 
 

9. Anar observant dins els nostres equips pastorals i professorat. Persones sensibles i 
motivades per formar part dels equips de pastoral i liderar propostes i projectes de 
l'àmbit de la Pastoral a les nostres escoles. 

A petició d’alguns dels coordinadors i coordinadores de Pastoral, cal estar sensibilitzats amb els 
nostres claustres per si algú dels nostres equips de Pastoral  vol rellevar al coordinador de Pastoral 
sota petició i aprovació de l’equip directiu de la seva escola. 
 

10. Estar atents i sensibles a les demandes dels equips de pastoral i intentar donar les 
respostes pertinents.  

Des de la FEP i gràcies a les visites de la coordinadora de Pastoral de la FEP, s'han pogut visitar i 
recollir sensibilitats dels membres de Pastoral de les escoles i recollir trets diferencials de la 
Pastoral de cada escola. 
 

11. Vetllar pel compromís assumit per les escoles d'anar fent camí en la relació Escola - 
Parròquia. 

Seguir treballant amb les parròquies de les nostres escoles, interactuant al màxim a les activitats 
parroquials i vetllant per una bona relació amb els rectors i vicaris de la mateixa. 
 

12. Treballar coordinadament amb la FECC, tot cooperant i participant en les jornades i 
formacions que ens proporcionen. 

Participar en les trobades de la FECC de responsables d’institucions educatives i oferir als membres 



  

 

  

Memòria 2022-2023 
 

- 23 - 
 

de Pastoral de les nostres escoles la possibilitat de participar en la formacció de Certificat de 
Pastoral Educativa. 
 

13. Participar en la 1a peregrinació a Taizé organitzada amb la FECC i crear un vincle d'unió 
i cohesió amb les escoles participants. 

 
 

14. La valoració de l'alumnat assistent ha estat molt positiva. 
Van anar 3 docents de la FEP i 17 alumnes de les escoles de la FEP: 3 alumnes de FEP Tecla Sala i 1 
alumna de Santa Teresa de Lisieux, de 2n de batxillerat i 13 alumnes de l'Esperança. Dimarts 15 de 
novembre, a les 19:15, vàrem anar amb els alumnes de 2n a la trobada voluntària informativa pels 
joves i acompanyants de les escoles i posteriorment, es va realitzar la pregària de Taizé (20 h) a 
l'escola Lestonnac. Es van poder conèixer els alumnes de 2n entre ells i van conèixer a la Sofía 
Mejías, acompanyant a Taizé. 
 
 

15. Crear un símbol cristià unificat i significatiu de totes les escoles de la FEP que pugui 
representar la nostra identitat. 
 

Aquest curs s’ha unificat la simbologia de la FEP. Hi ha 25 creus originals amb escrit a sota de cada 
creu. 
Es repartiran a cada escola i el dia 1 de setembre la pregària, realitzada per la Comissió de Pastoral 
de la FEP, anirà enfocada a la creu. 
 
 
Actuacions durant el curs 
 

- 27 de setembre de 2022: trobada de la comissió de Pastoral a la FEP per elaborar el calendari del 
curs escolar i per preparar la vetlla ecumènica de temps de creació. 
 

-  4 d’octubre de 2022: celebració ecumènica del Temps de la Creació serà el dia que clou aquest 
Temps. Parròquia Santa Maria del Remei de Barcelona. 
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- 11 d'octubre a les 9'30h, reunió de coordinadors de Pastoral a l'escola la Salut de Badalona. 
L’ordre del dia: Dinàmica d’inici de 
curs,(Dinàmica per situar-nos i copsar 
emocions i sensacions personals) 
Presentació del Calendari del curs 2022-
2023 i les activitats que volem projectar 
aquest curs. VI Trobada a Montserrat del 
professorat de la FEP. Projecte Blau. 
Comentar el document “Pla de Pastoral 
institucional” que vam elaborar en la 
formació del curs passat. Pla de Pastoral 
de les nostres escoles.  
 

- 18 octubre de 2022, a les 9h reunió dels directors i membres de Pastoral de les escoles amb 
Batxillerat de la FEP a l'escola FEP Sant Jaume: informació i preparació a Taizé. 
 

- 10 de novembre de 2022 , reunió de la comissió de Pastoral a la FEP. L’ordre del dia va ser el 
següent: Valoració de VI Trobada a Montserrat del professorat i personal del PAS de la FEP, Projecte 
Blau, Projectes de pastoral dels centres. Planificació i seguiment. 2a Trobada de responsables 
institucionals de pastoral educativa de la FECC. Proposta anada a Taizé 8-11 de desembre de 2022. 
Trobades alumnes 4t ESO (14 de març 2023) i 1r Batx. (3 de febrer 2023) Martí Codolar, Símbols 
religiosos. 
 

- 22 de novembre de 2022, reunió de coordinadors de Pastoral a l’escola Bon Pastor.  L’ordre del 
dia va ser el següent: Valoració de VI Trobada a Montserrat del professorat i personal del PAS de la 
FEP. Projecte Blau. 2a Trobada de responsables institucionals de pastoral educativa de la FECC. 
S’explica que el dia 7 de novembre vàrem participar en la 2a trobada de responsables institucionals 
de la FECC. La resta de punts tractats a aquesta trobada són l’anada a Taizé ( ara parlarem, Jornada 
Mundial de Joventut, punt 8) i premi encoratja. Proposta anada a Taizé 8-11 de desembre de 2022. 
 

- 2 de febrer de 2023. Reunió de la comissió de Pastoral  a la FEP. 
 

Ordre del dia: Trobades alumnes 4t ESO (14 de 
març 2023) i 1r Batx. (3 de febrer 2023), trobada 
coordinadors i coordinadores, Rectors, 
Directors, FEP a Martí Codolar (10 de maig de 
2023).  

 
Símbols religiosos. Jornada Mundial de Joventut. 
Advent i Nadal. Projectes de pastoral dels 
centres. Planificació i seguiment. Jornada 
Mundial de Joventut. Precs i preguntes. 
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- 21 de febrer de 2023. Reunió coordinadors de Pastoral escola FEP Sant Medir.  
 

Ordre del dia: Valoració de la peregrinació a Taizé 7-11 
de desembre de 2022. Projecte Blau. DENIP 2023. 
Projectes de pastoral dels centres. Planificació i 
seguiment. Trobada de pastoral educativa de la FECC. 
Trobades alumnes 4t ESO (14 de març 2023) i 1r Batx. 
(3 de febrer 2023) Martí Codolar i coordinadors/es de 
Pastoral, rectors i directors/es el dia 10 de maig de 
2023 a Martí Codolar. Símbols religiosos. Jornada 
Mundial de Joventut. 
Treball per grups de treball sobre els Plans de Pastoral 
de les escoles. 

 

- 20 d’abril de 2023. Reunió de la comissió de Pastoral de la FEP: seu de la FEP. 
 Ordre del dia: Valoració de la jornada d’alumnes 1r de Batxillerat (3 de febrer 2023) Martí Codolar. 
Preparació trobada alumnes 4t ESO (divendres dia 5 de maig de 2023). Trobada de membres de 
Pastoral, rectors, directors/es i Sr. Bisbe Javier Vilanova (10 de maig de 2023). Projecte Blau. 
Projectes de pastoral dels centres. Planificació i seguiment. 3a Trobada de responsables de 
pastoral educativa de la FECC. Símbols religiosos. Preparació de la VII jornada de Montserrat curs 
2023-2024. Altres informacions 
 

- 10 de maig de 2023, reunió de les comissions de Pastoral a Martí Codolar.  
 
Informacions diverses: Calendari de final de curs. 
Entrega de les memòries de Pastoral. Entrega dels Plans 
de Pastoral. Informacions diverses. Graelles de reserva 
de la VII jornada de Montserrat. 
 
 
 
 
 

- 29 de juny de 2023. Seu de la FEP. Reunió de la comissió de Pastoral de la FEP. 
Ordre del dia: Valoració de la trobada d’alumnes de 4t d’ESO ( 5 de maig de 2023). Valoració de la 
jornada dels membres de Pastoral, rectors, directors/es i Sr. Bisbe Javier Vilanova (10 de maig de 
2023). Projecte Blau. Projectes de pastoral dels centres. Planificació i entrega. Forum Marc 
Vilarassau de capellans. 2a peregrinació a Taizé FECC. Símbols religiosos. Preparació de la VII 
jornada de Montserrat curs 2023-2024. Trobada escoles amb batxillerat FEP. Possibilitat trobada 
caire espiritual.( 1r trimestre curs 2023-2024). Participació en la V Vetlla ecumènica del Temps de la 
Creació 2023. Formació en competència Pastoral educativa. Altres informacions. 
 

- 4 de juliol de 2023. Trobada online amb els membres de Pastoral de les escoles amb Batxillerat 
per preparar la segona peregrinació a Taizé. 
 

- 7 de juliol de 2023. Trobada amb online amb la comissió de Pastoral de preparació de la VII 
jornada a Montserrat. 
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Comissió pedagògica i formativa 

Membres de la comissió 
− Coordinador: Eduard Vidal (director a FEP Sant Ramon) 
− Rosa Ramos (orientadora psicopedagògica a FEP MD de Montserrat EE) 
− Pedro Rodríguez (orientador psicopedagògic a FEP Tecla Sala) 
− Meritxell Torrella (coordinadora educació infantil a FEP Santa Teresa de Lisieux) 
− Delia Rubio (cap d’estudis de secundària a FEP MD del Roser) 
− Yolanda Orensanz (cap d’estudis de primària a FEP MD del Roser) 
− Eva Franco (directora a FEP Sant Medir) 
− Sònia Esteve (directora a FEP Sant Jaume) 

 
 
Objectius del curs 
 

• Àmbit pedagògic 
 

1. Trobades d’homòlegs per compartir bones pràctiques 
 

2. Trobades d’especialistes per compartir bones pràctiques 
 

3. Col·laborar amb la Comissió Tècnica en l’organització de les Jornades d’educadors FEP 
 

4. Mapa de bones pràctiques i experiències d’innovació pedagògica de les @escolesFEP 
 

• Àmbit formatiu 
 

5. Jornades formatives nous docents FEP i promoció de la mentoria noves incorporacions 
 

6. Jornades formatives/reciclatge per a docents “històrics” 
 

7. Formació famílies FEP 
 
 
 
Accions realitzades 
 
De setembre de 2022 a febrer de 2023 
▪ Tramesa d’un qüestionari a les @escolesFEP per detectar necessitats pedagògiques i 

formatives. 
▪ Reunió de la Comissió FEP PF a FEP Mare de Déu de Montserrat EE (18 de gener) per treballar 

sobre els qüestionaris lliurats per les escoles, i preparar les primeres trobades dels Equips 
d’Homòlegs. 
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▪  Reunió Equip d’Homòlegs d’Infantil a FEP Sant Josep Oriol (7 de febrer) per compartir 
organització i propostes per organitzar els Espais i 
Ambients d’Aprenentatge Globalitzat, amb els seus 
acords: 

 Creació d’un canal de comunicació permanent entre 
els responsables de les etapes d’Infantil de les nostres 
escoles. 

 Potenciar les visites entre escoles i l’enriquiment mutu 
(Comunitat d’Aprenentatge). 

 
▪ Reunió Equip d’Homòlegs Psicopedagogs a FEP Nostra Senyora de Montserrat EE (14 de febrer) 

per compartir les implicacions del decret d’Inclusió, tant a 
les escoles ordinàries com a les d’educació especia , amb 
els seus acords:  

 Reunió de les escoles que disposen del recurs  SIEI. 
 Visites d’assessorament entre escoles per fer 

seguiment de casos. 
 Augmentar freqüència trobades d’homòlegs  

 Realitzar les demandes entre els diferents professionals per conèixer algun dels serveis, 
instal·lacions o activitats, o rebre assessorament en algun cas. Per exemple, visites a les 
aules sensorials de les @escolesFEP EE. 

 
▪ Reunió amb en Carles López de la Fundació ExE (https://empiezaporeducar.org/ca/) per 

actualitzar la proposta de Docents ExE residents a les @escolesFEP, d’una banda, i, de l’altra, 
explorar possibles col·laboracions en el procés de selecció de personal, acollida i mentoria de 
Docents per a les escoles de la nostra xarxa. 

▪ Recursos materials i didàctics: 
 Qüestionari a les escoles ordinàries sobre els materials didàctics de matemàtiques i 

ciències i, posteriorment, qüestionari per a les escoles que treballen amb Tekman, per a 
preparar, 

 Reunió amb Natalia Mejías de Tekman (https://www.tekmaneducation.com/ca/)  
 

▪  Reunió Equip d’Homòlegs de Primària a FEP Bon Pastor (21 de febrer) per compartir organització 
i propostes per organitzar els Espais i Situacions 
d’Aprenentatge Globalitzat, amb els seus acords: 

 Creació d’un canal de comunicació 
permanent entre els responsables de les 
etapes de Primària de les nostres escoles. 

 Potenciar les visites entre escoles i 
l’enriquiment mutu (Comunitat 
d’Aprenentatge). 

https://empiezaporeducar.org/ca/
https://www.tekmaneducation.com/ca/
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Properes accions: 
▪ Completar les darreres trobades d’Equips d’Homòlegs: 

 Equip d’Homòlegs de Secundària Obligatòria a FEP Sant Medir (7 de març) 
 Equip d’Homòlegs de Postobligatòria a FEP Tecla Sala (21 de març) 

▪ Valorar la possibilitat organitzar trobades per Especialistes (Educació física/Psicomotricitat, 
EVP, Música i Anglès) 

▪ Recursos materials i didàctics: 
 Impulsar una trobada de les @escolesFEP que treballen amb els materials Science Bits, 

(https://science-bits.com/site/en/) per presentar la novetat formativa de l’Avaluació al 
Vol. 

▪ Reunió amb la Presidència i la Gerència de les FEP per començar a treballar i, si s’escau, planificar 
les primeres accions de la Comissió al voltant de: 

 El procés de selecció de personal, acollida i mentoria de Docents per a les @escolesFEP. 
 Creació del grup de treball de Formació famíliesFEP 

 
De febrer a abril de 2023 
▪  Reunió Equip d’Homòlegs d’ESO a FEP Sant Medir (7 de març) per compartir organització i 

propostes per organitzar els Espais i Ambients d’Aprenentatge Globalitzat, amb els seus 
acords: 

 Creació d’un canal de comunicació permanent entre els responsables de l’etapa d’ESO 
de les nostres escoles. 

 Creació d’una eina per recollir i compartir el projectes que s’estan fent a la Secundària de 
les diferents @escolesFEP https://bit.ly/3ULEy2Q  

 
▪ Reunió Equip d’Homòlegs Post-obligatòria a FEP Tecla Sala (21 de febrer) per compartir les 

implicacions del nou decret de currículum, amb els seus acords: 
 Creació d’un canal de comunicació permanent entre els responsables de les etapes 

post-obligatòries  de les nostres escoles. 
▪ Reunió de la Comissió FEP PF a FEP Santa Teresa de 
Lisieux (18 d’abril) per treballar sobre els acords de les 
trobades dels Equips d’Homòlegs, així com les properes 
accions de la Comissió FEP PF 
 
Properes accions: 
▪ Reunió amb en Carles López de la Fundació ExE 
(https://empiezaporeducar.org/ca/) (27 d’abril) per 
concretar la possible col·laboració en el procés de selecció 

de personal, acollida i mentoria de Docents per a les escoles de la nostra xarxa. 
 

https://science-bits.com/site/en/
https://bit.ly/3ULEy2Q
https://empiezaporeducar.org/ca/
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▪ Trobada de les @escolesFEP que treballen amb els materials Science Bits, (https://science-
bits.com/site/en/) a FEP Sant Jaume (16 de maig) per presentar la novetat formativa de 
l’Avaluació al Vol. 

▪ Reunió amb els responsables de l’editorial Baula i la Fundació Edelvives (11 de maig) per explorar 
la possibilitat d’implementar el projecte “Trencar el silenci” per a la prevenció de l’abús sexual 
d’infants i joves. 

▪ Preparació de la reunió de les escoles que disposen del recurs SIEI 
▪ Coordinació amb la Comissió TIC per articular, a través de ClickEdu, el mapa de “bones 

pràctiques” de les @escolesFEP 
▪ A considerar per l’Equip de Directors i Directores: 

 Jornada d’acollida als nous docents (Curs 21-22 i 22-23) incorporats a les nostres 
escoles 

 Creació del grup de treball de Formació famíliesFEP 
 
D’abril a juny de 2023 
 

▪ Reunió amb el responsables de la Fundació ExE (https://empiezaporeducar.org/ca/) (27 d’abril) per 
concretar la possible col·laboració en el procés de selecció de personal, acollida i mentoria de 
Docents per a les escoles de la nostra xarxa. Posterior presentació de l’esmentada proposta a la 
Comissió Tècnica de la Fundació (16 de maig) 
 

▪ Trobada de les @escolesFEP que treballen amb els materials Science Bits, (https://science-
bits.com/site/en/) a FEP Sant Jaume (16 de maig) per presentar la novetat formativa de l’Avaluació 
al Vol, i d’altres derivades de l’aplicació dels materials a la LOMLOE. 
 

▪ Reunió amb els responsables de l’editorial Baula i la Fundació Edelvives (11 de maig) per explorar la 
possibilitat d’implementar el projecte “Trencar el silenci” per a la prevenció de l’abús sexual d’infants 
i joves. 

 
▪ Reunió amb els responsables de l’editorial Cruïlla (11 de maig) per explorar possibles vies de 

col·laboració entre SM-Cruïlla i la FEP. 
 

▪ Coordinació amb la Comissió TIC (17 de maig) per començar a explorar la possibilitat d’articular, a 
través de ClickEdu, el mapa de “bones pràctiques” de les @escolesFEP. 
 
Properes accions: 

▪ Trobada de les @escolesFEP que disposen de recurs SIEI, això és, FEP L’Esperança, FEP Sant Jaume, 
FEP Sant Ramon i FEP Santíssima Trinitat (9 de juny) a FEP MD de Montserrat EE, per compartir línies 
de treball, inquietuds i recursos. 
 

▪ Realització de la 1a trobada d’acollida per a nous docents FEP (27 de juny) a FEP Sant Ramon. 
 

▪ A considerar per l’Equip de Directors i Directores: 
 Creació del grup de treball de Formació famíliesFEP 

 

https://science-bits.com/site/en/
https://science-bits.com/site/en/
https://empiezaporeducar.org/ca/
https://science-bits.com/site/en/
https://science-bits.com/site/en/


  

 

  

Memòria 2022-2023 
 

- 30 - 
 

Comissió TIC 
  

Membres de la comissió 
 

− Armando López, director de FEP Santa Teresa de Lisieux 
− David García, director de FEP Mare de Déu de la Salut 
− Francesc Nebot, de FEP Bon Pastor 
− Jordi Alcón, de FEP Sant Medir 
− Jordi Ferrer i Adrià López, de FEP Sant Ramon 
− Victòria Benítez, de FEP Mare de Déu de Montserrat EE 
− Joel Miró i Roger Travesa, de FEP Mare de Déu de Montserrat FP 
− Oriol Borrell, de FEP Sant Josep Oriol 
− Ferran Tejero, de FEP Nostra Senyora de Montserrat EE 
− Jesús Arribas i Maria Angeles Isla, de FEP Tecla Sala 
− Cristina Fernández, de FEP Mare Alfonsa Cavin 
− Delia Rubio  i Ignasi Tomàs, de FEP Mare de Déu del Roser 
− Eduard Mallol, de FEP La Sagrera 
− Oscar Agut, de FEP Santíssima Trinitat, com a coordinador de la comissió.  

 
La metodologia de treball al llarg del curs ha estat la següent 
 

● Reunions telemàtiques en horari lectiu (normalment els dimarts de 11:30 a 13h). S’ha 
convocat els membres de la Comissió i els Coordinadors TIC de totes les escoles FEP a totes 
aquestes reunions. S’informa també de la convocatòria de reunió els i les directores de les 
escoles amb una setmana d’antelació. 

● Documents de treball compartits/adjuntats en la convocatòria de les reunions, juntament 
amb l’Ordre del dia. 

● Creació d’un grup de Google amb els membres de la Comissió i els Coordinadors TIC de les 
escoles (coordticfep-grup@xtec.cat) per tal de facilitar la comunicació i compartir treball i 
coneixements.  

● Grup de comunicació dels membres de la Comissió TIC (ctic-fep-grup@xtec.cat). 
 
Les tasques desenvolupades pels membres de la Comissió i els Coordinadors al llarg del curs en 
relació al que vàrem definir en el Pla de treball CTIC FEP 22-23, han estat: 
 
Àmbit d’assessoria 
 

● S’ha informat els Claustres i Equips directius del mail de: 
○ Comissió TIC (ctic-fep-grup@xtec.cat) 
○ Coordinadors TIC-Comissió TIC (coordticfep-grup@xtec.cat) 

 

La finalitat és facilitar la comunicació amb aquestes comissions de qualsevol membre de les 
nostres escoles i estar al servei de les necessitats que puguin tenir. 
 

● S’ha hagut d’informar de la pàgina web creada per la comissió  http://www.fepbotics.fep.cat 
com a espai per compartir bones pràctiques i experiències en l’àmbit TIC (robòtica, eines 
Google, ….). 
 

Caldrà fer esforços de cara al proper curs per fer una difusió més eficient. 

mailto:coordticfep-grup@xtec.cat
mailto:ctic-fep-grup@xtec.cat
https://docs.google.com/document/d/1hwUgO7rh1M2uNVTJJtjiKVANaUCbYiAshG4u1hEg7qs/edit?usp=sharing
mailto:ctic-fep-grup@xtec.cat
mailto:coordticfep-grup@xtec.cat
http://www.fepbotics.fep.cat/
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● S’han realitzat diverses trobades amb Telefònica per tal de conèixer els serveis que ens 
ofereixen, tant a nivell de maquinari/programari com de serveis. S’ha compartit amb les 
escoles aquesta informació. 

 
● S’han fet jornades formatives sobre l’adaptació de Clickedu a la LOMLOE a la seu de Clickedu. 

 
● S’han fet un parell de reunions amb la Fundació Pere Tarrés perquè ens presentessin la seva 

proposta en relació a l’acreditació del nivell de competència digital docent en el marc de la 
realització de projectes ODS/Steam a les escoles. Finalment no ho han tirat endavant en 
aquest format. Ja ens informaran de les opcions que donen. 
 

● S’ha realitzat una trobada amb Abacus per conèixer el que ens ofereixen a nivell de robòtica 
i programació, tant pel que fa a productes com a formació. Es posarà a disposició de les 
escoles aquesta informació. 
 

● Pel que fa al Pla d’Estratègia Digital s’han fet diverses gestions al llarg del curs: 
 

− Facilitar tota la documentació i enllaços sobre aquesta qüestió a l’equip de 
Coordinadors TIC. 

− Fer el seguiment i resoldre els dubtes que podien sorgir en relació a la concreció de 
l’EDC en cada escola. 

− Informar l’equip de directors sobre aquesta qüestió i sobre les formacions 
proposades des del Departament per acreditar la Competència Digital Docent.  

 
● S’ha acompanyat les escoles amb més d’un 30% d’alumnat NESE i a les d’Educació Especial 

en el procés de sol·licituds dels panells interactius, maleta audiovisual i kits de robòtica 
(convocatòria del Departament d’Educació. D’altra banda, hem organitzat la instal·lació dels 
panells a cada escola. 

 

 
Àmbit crear Xarxa 
 

● Un dels objectius fixats a principis de curs en relació a la web Fepbotics va ser que totes les 
escoles havien de fer arribar als gestors de la web, abans de finals del mes de maig i en el 
format definit per la comissió, una tasca/pràctica/experiència relacionada amb les TIC per 
poder penjar-la a la web.  

 
S’han fet arribar algunes experiències però caldrà impulsar aquesta tasca de cara al curs 
vinent, i donar-la a conèixer als Claustres de les nostres escoles. 
 

● S’ha exposat a Clickedu la necessitat de recollir projectes i pràctiques reeixides del conjunt 
d’escoles i compartir-les (tasca impulsada des de la comissió pedagògica i formativa). Se’ls 
ha demanat que ens donin opcions per fer-ho aprofitant la superestructura. 

 
Altres qüestions treballades 
 

● Es difon entre les escoles la proposta de maquinari i software de Pista Cero pel proper curs. 
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Comissió educació especial 
 
 

Membres de la comissió 
 
− Ignasi Garcia, president de la FEP 
− Isidor Torrescusa, gerent de la FEP 
− Anna Garrofé, directora de FEP La Sagrera EE 
− Marta Oliver, directora de FEP Mare de Deu de Montserrat FP  
− Montse Santiago, director de FEP Nostra Senyora de Montserrat EE 
− Josep Dalmau, director de FEP Aprenents EE 
− Ramon Fitó, ex-director de FEP Mare de Deu de Montserrat EE 
− Laia Berlanga, directora de FEP Mare de Deu de Montserrat EE i coordinadora de la comissió. 

 
 
Objectius generals 
 

1. Valorar la necessitat de fer o no una jornada dels professionals dels 5 centres d’educació 
especial de la FEP. 

2. Valorar i determinar la implicació i participació de les nostres escoles en els diferents espais 
que s’ofereixen: comissió permanent de DINCAT, TaPSEI (Taula de participació per un 
sistema educació inclusiu), grups de treball dels CEE de Barcelona ciutat. 

3. Fer un treball estructurat per donar a conèixer els nostres centres als EAPs corresponents. 
4. Valorar com les escoles d’educació especial poden enriquir a les escoles ordinàries de la FEP. 
5. Reflexió sobre el document elaborat pel Síndic de Greuges “L’educació inclusiva a 

Catalunya”. 
 
 
Valoració dels objectius proposats i accions dutes a terme 

 
1. S’ha anat valorant la necessitat de fer una jornada dels professionals dels centres 

d’educació especial de la FEP i, després de tenir en compte el moment pel que estan passant 
les diferents escoles, es decideix no fer de moment cap jornada d’educadors.  
Es participa de manera activa en les trobada d’homòlegs i professionals de la comissió 
pedagògica i formativa. 
 

2. De comú acord, dues de les direccions, FEP Aprenents i FEP Mare de Déu de Montserrat EE, 
participen en la TaPSEI; se segueix participant activament en les reunions de direccions 
d’educació especial de Barcelona ciutat, i es participa en diferents reunions i trobades de 
DINCAT segons les necessitats i les temàtiques.  
En general, es valora que des de DINCAT es dona més importància a altres serveis més que 
a les escoles; caldrà anar observant com evoluciona. 
 

3. Es considera que és molt important donar a conèixer les nostres escoles al EAPs 
corresponents de la zona i de tota la ciutat de Barcelona, ja que són ells qui deriven el 
possible alumnat.  
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S’ha fet arribar a tots els EAPs i als psicopedagogs amb els que es té més contacte, el tríptic 
informatiu de les cinc escoles, així que una breu presentació del que són els centres 
d’educació especial de la FEP.  
Caldrà seguir treballant en aquest línia perquè ens tinguin presentes i coneguin la nostra 
manera de treballar i l’alumnat al que s’atén. 
 

4. S’han dut a terme diversos assessoraments i observacions en centres ordinaris de la FEP, es 
considera que aquestes pràctiques són molt enriquidores per als diferents centres i ajuden 
a fer xarxa en la pràctica docent diària. 
Des de la comissió d’educació especial no hi ha cap inconvenient en seguir oferint aquest 
recurs per a les escoles que ho necessitin. 
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Comissió educació ambiental (ecoFEP) 

 
El gruix del curs s’ha dedicat a l’organització i el desenvolupament del projecte Blau. 
 
L’equip s’ha organitzat en diferents comissions de treball voluntàries que, dins i fora de l’horari, 
s’han reunit per organitzar els diversos aspectes del projecte: Cançó, Dansa, Espectacle, Take 
Away, Comissió impulsora… 
 
Les comissions han estat mixtes, ecoFEP-Pastoral i els formats de les trobades han estat tan 
virtuals com presencials en alguna de les escoles FEP. 
 
Aquestes han estat les accions desenvolupades aquest curs: 

 
1. Pregaria d’inici de curs 

Redacció i recerca de la pregària d’inici de curs centrada en el projecte. Totes les escoles faran la 
mateixa pregària de començament l’1 de setembre als respectius claustres. 
A més es procedirà a fer el visionat del vídeo resum del 1r curs de Blau. 
Podreu trobar la pregària aquí. 
 
 

2. Maleta pedagògica 
Per part de la comissió impulsora s’ha creat 
una maleta pedagògica, que podreu trobar 
aquí, amb un recull d’activitats adreçades a 
totes les edats, nivells i amb adaptacions a 
alumnat amb NEE. 
 
Les escoles van aplicar aquestes propostes 
sensibilitzadores dividides pels eixos 
temàtics del projecte al llarg del 1r trimestre.  
 
Algunes escoles puntualment dins d’una 

matèria i d’altres n’han fet setmana temàtica. 
 
Podreu trobar la maleta pedagògica aquí. 
 
 

3. Cançó i dansa 
S’ha creat una cançó per al projecte Blau en diferents formats i una dansa adaptant una cançó 
creada per una ONG i que ens ha cedit els drets. 
Les comissions pertinents van crear sengles tutorials i totes les escoles en els espais destinats a 
tal efecte les han assajat per executar-les conjuntament durant el DENIP 23 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1Nbq8FAzxrpiS8OebZhjf88R5pQE8t4Oc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Nbq8FAzxrpiS8OebZhjf88R5pQE8t4Oc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1gTKWCBdRwxZTW7afGj36Y2Yx2nHd0odx/view?usp=share_link
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Podreu trobar els vincles de la cançó aquí: 
 

 
lletra recordem acústica 

recordem karaoke 
acústica 

recordem mix reggaeton recordem mix karaoke 
recordem mix karaoke 

amb cors 

 
Podreu trobar els vincles de la dansa aquí 

 

 lletra i traducció tutorial 1 tutorial 2 

passos dansa simbologia cançó youtube 

cançó mp3 web ong  

 
4. Espectacle 

Pel disseny, assaig i confecció de l’espectacle es van seguir diferents passes: 
● Confecció d’una maleta pedagògica específica amb tutorials i exemples. 
● Formació específica per al professorat implicat, el 19 d’octubre a l’escola St. Jaume. 
● Acompanyament tècnic per part de El Gecko con Botas a totes les escoles de la Fundació. 
● Adaptacions dels guions i l’espectacle per a les escoles d’ed.infantil i ed.especial. 

 
L’espectacle es va estrenar el 30 de gener simultàniament a totes les escoles de la FEP i tot i que 
cada escola ho va dissenyar adaptant-ho a la seva realitat el funcionament general va consistir en 

● Representació de l’espectacle a tots els grups de cada una de les escoles a càrrec d’un grup 
d’alumnat. 

● Emissió en streaming de l’espectacle connectant amb totes les escoles. 
● Celebració del DENIP amb la lectura d’un manifest conjunt, la cançó, la dansa i una 

intervenció artística. 

 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1ZzEsO5i_inBi6R8CK88WgFD_uD327G8J/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jrWtAClOrBFL60mn0JgKWbyqkb67VsCZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GEYXTso6jL2z5K2ExXKiQte8_MT3tlpg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GEYXTso6jL2z5K2ExXKiQte8_MT3tlpg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j4QspWXuw7Yl8q_tK2Y4BDUOT3aXie_R/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/119Qlyomwv41pCOSUFrCqjxZ69Wp-TAHx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZiTkA0h2i1SnNOCrLAAMkAM0o2nM0Fjy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZiTkA0h2i1SnNOCrLAAMkAM0o2nM0Fjy/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1t_DmgmdYFBrL8iMHXgDiEV9tsO29xeYH4QlS-g9zeRY/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eb7HFTQX2lD900W77qRpWr1DGWVibEt7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Wfsduy2ertiNp91AuSxSj-QnzdbqLRzE/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1ZKKtrqqZrciwktnnF_eWZkDJkWoQlJ6FPDLMoquypo0/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1mLXjjf7Ws7vxqE3MUdE9w7NccPqwJFLciyVzkPn25OQ/edit?usp=sharing
https://www.youtube.com/watch?v=IrGqd_fcI4k&t=125s
https://drive.google.com/file/d/1KKysGxsd9BFTFy9AXLZ-5G6EsEY7X8kX/view?usp=sharing
https://isha.sadhguru.org/global/en/blog/article/alai-alai-alai
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guió espectacle 

vídeo espectacle  
a som fep audios espectacle 

maleta espectacle vídeo oficial espectacle tutorial transferencia 
titelles 

tutorial tiges tutorial articulacions 
tutorial personatges 

marins 

tutorial vídeo tècnic tutorial gotes tutorial màgia 

https://drive.google.com/file/d/1taCweDCb9pX03vIY67tNvuka3veOBmy4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JxB3uAWOnu6SqeQGfMSTyC3sdPNA1Z_y/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JxB3uAWOnu6SqeQGfMSTyC3sdPNA1Z_y/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1MCcpyUrleItKlwhDkhFAQ-iGeiTrlyf3?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1sO3-2hGDOpFaCeya0zxdPp2NDt11EVUq/view?usp=share_link
https://youtu.be/jlKETRMHyGA2NDt11EVUq/view?usp=share_link
https://youtu.be/qgg-rhGjVNU
https://youtu.be/qgg-rhGjVNU
https://youtu.be/mFu9Zxd-N7s
https://youtu.be/OWaMUx-2zoE
https://youtu.be/mFu9Zxd-N7s
https://youtu.be/mFu9Zxd-N7s
https://youtu.be/ApGFXLJXVkw
https://youtu.be/fWngQJ5RWkU
https://drive.google.com/file/d/1b-H16bixSU6GVy9HbjrB9TmL32ZvFZut/view?usp=sharing
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5. Premis i difusió 
 
El projecte Blau ha estat presentat a trobades i publicacions, i ha obtingut diferents premis i 
reconeixements: 
 

● Premi Encoratja, de la FECC. 
● Premi Impulsa, de Blanquerna. 
● Presentació de bona pràctica a les jornades Canviar l'educació per canviar el món que organitzà 

el Departament d’Educació junt amb la Fede i l’Agència Catalana de Cooperació i 
Desenvolupament. 

● Presentació com a bona pràctica a la Trobada d’experiències ECG que lidera l’ONG Edualter. 
● Premi Baldiri Reixac, de la Fundació Carulla 
● Publicació a la revista Guix 
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6. Fase 2 
 

 
A finals del curs passat s’inicien reunions amb creART 
per dissenyar la 2a fase del projecte (s’han aplicat dues 
subvencions al respecte). 
 
A finals del curs passat s’inicien reunions amb creART 
per dissenyar la 2a fase del projecte (s’han aplicat dues 
subvencions al respecte). 
 
De les dues subvencions una progressa i es tira 
endavant amb la incorporació de l’UNRWA al projecte. 
 
L’objectiu és la creació i formació de comissions 
artivistes d’alumnat que siguin capaces, de manera 
autònoma, de dissenyar accions comunicatives entorn 
a algun aspecte concret (dret a refugi, sostenibilitat, 
gènere) amb l’art com a eina de comunicació potent. 

 
S’acorda que durant el darrer trimestre dues escoles faran el pla pilot de la proposta i quan es vegi la 
viabilitat s’ampliarà la proposta a quatre escoles més. Les escoles pilot han estat FEP Aprenents EE i 
FEP Sant Ramon. 

 
Es realitzen formacions sensibilitzadores als dos centres amb la presència del testimoni de refugiats 
i es dissenyen amb les dues futures comissions una acció artivista que s’estrenarà el dia del Take 
Away. 
 

7. Take Away 
 

El dimecres 24 de maig se celebra a la llera del riu Besós la tradicional trobada de l’ecoFEP. 
Allà s’organitza una acció artivista per celebrar el dia del refugiat i reflexionar sobre el dret a refugi de 
les persones. 
Es dissenya l’acció artivista amb tota les escoles, creART i l’UNRWA i la comissió ecoFEP dissenya una 
altra activitat que complementa el matí. 
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8. Reunions ecoFEP 
 

A causa del projecte Blau únicament es 
fan dues reunions aquest curs: la 1a 
virtual a finals de setembre per tal 
d’ordenar una mica les accions del 
projecte Blau i una el 15 de març, 
presencial, a FEP Sant Ramon, per 
avaluar el projecte i reemprendre la 
marxa habitual de la comissió. 

 
 
 
 

 
 
 

 
En aquesta reunió, 
 

● S’avalua molt positivament el projecte i es fan propostes de millora de cara a futures 
fases. 

● Es coneixen els projectes de sostenibilitat que s’estan duent a terme a les diferents 
escoles. 

● Es reactiven les comissions existents que es van aturar per cedir pas a Blau 
● S’acorda fer la 2a diagnosi del compromís FEPtenible que ens ajudarà a traçar els 

propers objectius. 
● Ens visita el cardenal Mons. Joan Josep Omella a qui donem a conèixer els nostres 

projectes. 
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Comissió Tècnica 
 

Membres de la comissió 
 
Amb la finalitat de ser un òrgan d’assessorament constant a la presidència i a la gerència de la FEP i 
de connexió amb les problemàtiques educatives i de gestió dels nostres centres, ha estat formada 
en el curs 2022-2023 per: 
 

− Ignasi Garcia (president de la FEP) 
− Isidor Torrescusa (gerent de la FEP) 
− Sònia Esteve (directora a FEP Sant Jaume i secretària d’actes de les reunions) 
− Armando López (director a FEP Santa Teresa de Lisieux) 
− Laia Berlanga (directora a FEP Mare de Déu de Montserrat EE) 
− Oriol Leira (director a FEP Tecla Sala) 

 
 
Trobades durant el curs 
 
La comissió en el curs com a tal s’ha reunit sis vegades i manté la següent estructura amb l’objectiu 
de fer realitat la finalitat abans esmentada: 
 

1. Lectura i aprovació, si s’escau, de l’acta de la darrera reunió. 
2. Informacions i/o temàtiques des de presidència i/o gerència. 
3. Seguiment de: 

• la vida dels centres educatius 
• les comissions i equips de treball 
• àrees de treballs 

 
4. Treballs de desenvolupament del pla anual 2022-2023 
5. Informacions principals que cal fer arribar a les escoles: recordatoris, comprovació 

de tasques, etc. 
6. Definir els treballs per a la propera trobada.  

 
Per tal de saber el contingut de les reunions reproduïm els ordres del dia i els acords d’aquestes:  
 
 
Reunió 116 
 
Dia: Dimarts, 4 d’octubre de 2022 
Hora: A les 15:30 hores 
Lloc: Seu de la FEP, al C/. Balmes 78, 1r pis, 08007-Barcelona 
 
Ordre del dia: 
 
1. Salutació del president. 
2. Constitució de la comissió tècnica i benvinguda nova incorporació. 
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3. Participació en la vida de la Diòcesi: trobada del president amb el Cardenal Arquebisbe de 

Barcelona, Joan Josep Omella i propera amb el Bisbe auxiliar, Javier Vilanova. 
4. Després de la “II Jornada d’educadores i educadors FEP”: data per reunió de cloenda amb la 

comissió organitzadora i avaluació; enquesta d’opinió; primera proposta de disseny gràfic de la 
“guia de les escoles FEP” i quan i com presentar-la, si és el cas. 

5. Implementació nova marca FEP i utilització noves denominacions. 
− Proposta de carta de comunicació de presidència/Patronat cap a les comunitats 

educatives de nou logotip FEP/logotips escoles i/o delegació als centres, 
− Nous logotips: millora en la proporcionalitat nom de les escoles/logotip FEP. 
− Les recomanacions presentades en el “brandbook”, adaptació al tèxtil, papereria, xarxes 

socials i registre estatal dels nous logotips. 
6. Les AFA de les escoles FEP: 

− Proposta de trobada amb les juntes directives i/o presidents de l’AFA. 
7. Equip de directors/es de la FEP: 

− Primera reunió de l’equip de directors/es de la FEP (11-10-2022): retrobament, 
aportacions econòmiques, informacions de les comissions (nomenament 
coordinadors/es a pastoral i a pedagògica (programes d’innovació; trobades 
interprofessionals; recursos compartits; etc.) i vida dels centres. 

− Trobada a Montserrat de l’equip de directors/es de la FEP (25-10-2022): sortida a 7:30 
hores; trobada amb l’Abat a 9:00 hores fins a les 10:30/10:45 hores; petit esmorzar; pla 
anual i pla de pastoral institucional de 11:30 a 13:00; dinar a 13:15/13:30; sortida cap a 
Barcelona 15:30 hores. 

8. Pla anual 2022-2023: objectius, plans de les comissions, etc. 
 
 
Reunió 117 
 
Dia: Dimarts, 22 de novembre de 2022 
Hora: A les 16:00 hores 
Lloc: Seu de la FEP, al C/. Balmes 78, 1r pis, 08007-Barcelona 
 
Ordre del dia: 
 
1. Salutació del president. 
2. Aprovació, si s’escau, de l’acta de la darrera reunió. 
3. Reflexió sobre el paper dels rectors i/o vicaris a les escoles FEP. 
4. Proposta de pla de comunicació a la FEP presentat per ANIMASET, mèdia i comunicació 
5. Guia de les escoles FEP: validació de text i recollida de fotografies 
6. Seguiment comissions de treball 
7. Equip de directors/es de la FEP: 

− Valoració de la trobada a Montserrat de l’equip de directors/es de la FEP (25-10-2022) 
− Tercera reunió de l’equip de directors/es de la FEP (29-11-2022): preparem la temàtica de 

reflexió. 
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Reunió 118 
 
Dia: Dimarts, 10 de gener de 2023 
Hora: A les 16:00 hores 
Lloc: Seu de la FEP, al C/. Balmes 78, 1r pis, 08007-Barcelona 
 
Ordre del dia: 
 
1. Salutació del president. 
2. Aprovació, si s’escau, de l’acta de la darrera reunió. 
3. Compartim temes de presidència i/o gerència. 
4. Guia de les escoles FEP: validació del text aportat per les escoles amb la correcció ortogràfica i 

d’estil (demanar a Josep M Coma) i aprovar el disseny gràfic. 
5. Seguiment comissions de treball: especial atenció a la cloenda del projecte Blau, amb l’acte 

simultani del DENIP 2023 a les escoles FEP (30 de gener de 2023). 
6. Equip de directors/es de la FEP (31-01-2023): jornada de convivència i formació a Can Masriera. 
7.  Resta pendent: Presentació de pla de comunicació a la FEP, per part d’ANIMASET, media i 

comunicació. 
 
 
 
Reunió 119 
 
Dia: Dimarts, 7 de febrer de 2023 
Hora: A les 16:00 hores 
Lloc: Seu de la FEP, al C/. Balmes 78, 1r pis, 08007-Barcelona 
 
Ordre del dia: 
 
1. Salutació del president. 
2. Presentació de pla de comunicació a la FEP, per part d’ANIMASET, mèdia i comunicació. 
3. Aprovació, si s’escau, de l’acta de la darrera reunió. 
4. Compartim temes de presidència i/o gerència. 
5. Valoració de la trobada de l’equip de directores i directors i treball a desenvolupar (compartir 

drive de preguntes per a l’avaluació 360º; afavorir el diàleg docent amb l’elaboració del PSA de 
les escoles FEP). 

6. Presentació de documents editats: guia de les escoles FEP; tríptic escoles FEP, tríptic escoles 
d’educació especial i Caràcter Propi.  Primera distribució. 

7. Seguiment comissions de treball: DENIP 2023 i projecte Blau; trobada de pastoral 1r de 
Batxillerat; properes reunions d’homòlegs; situació escoles d’educació especial; formació 
digital; etc. 
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Reunió 120 
 
Dia: Dimarts, 14 de març de 2023 
Hora: A les 16:00 hores 
Lloc: Seu de la FEP, al C/. Balmes 78, 1r pis, 08007-Barcelona 
 
Ordre del dia: 
 
1. Salutació del president. 
2. Aprovació, si s’escau, de l’acta de la darrera reunió. 
3. Compartim temes de presidència i/o gerència: 

− Visites eclesials (Mn. Toni Casas, vicari episcopal zona 5, a FEP Sant Ramon; Mons. Javier 
Vilanova, bisbe auxiliar, a FEP MD de Montserrat FP; Mons. Joan Josep Omella, cardenal 
arquebisbe, a FEP Sant Ramon). 

− Reunió amb  Ramon Montes, director general de CC i CP, i Pere Masó, delegat a Barcelona 
del CEB (futur FEP MD del Roser). 

− Aprovació del pressupost 2023, de la Generalitat de Catalunya: augment d’un 40% en els 
ingressos de les despeses de funcionament/conseqüències. 

− Canvis en les direccions dels centres: FEP Bon Pastor; FEP Santíssima Trinitat; FEP La 
Sagrera. 

− Llocs, per a la “IX Trobada dels equips directius FEP” (3-7-2023) i aperitiu cloenda del curs (4-
7-2023). 

4. Compartim impressions sobre els procés de preinscripcions (segon cicle d’educació infantil, 
primària i ESO). 

5. Propera trobada de l’equip de directores i directors: dimarts, 25 d’abril; i valoració de la 
intervenció de Josep M Carbonell (possibles col·laboracions futures amb Fundació Blanquerna) 

6. Seguiment comissions de treball: comissió formativa i pedagògica (trobades d’homòlegs; 
treball amb la Fundació ExE de proposta de criteris selecció de personal/perfil educador/a FEP; 
trobada amb mestres i professorat novell). 

 
Reunió 121 
 
Dia: Dimarts, 16 de maig de 2023 
Hora: A les 16:00 hores 
Lloc: Seu de la FEP, al C/. Balmes 78, 1r pis, 08007-Barcelona 
 
Ordre del dia: 
 
1. Salutació del president. 
2. Aprovació, si s’escau, de l’acta de la darrera reunió. 
3. Compartim temes de presidència i/o gerència. 

− Criteris per a les jubilacions parcials. 
4. Compartim la proposta de col·laboració, presentada per la Fundació ExE, per al 

desenvolupament del procés de selecció de personal, acollida i mentoria a les escoles FEP. 
https://empiezaporeducar.org/ca/ 

5. Propera trobada de l’equip de directores i directors: dimarts, 30 de maig. 
6. Seguiment comissions de treball: darreres accions desenvolupades. 

https://empiezaporeducar.org/ca/
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Equip de directors 
 
 
Durant aquest curs escolar s’han realitzat sis reunions ordinàries de directors i directores, en 
modalitat telemàtica i presencial, que han seguit amb l’estructura de funcionament dels darrers 
cursos, és a dir, una primera part d’intercanvi d’informacions d’interès general, d’exposició del 
treball de les diferents comissions i equips de treball, una segona part de caràcter més formatiu i de 
reflexió, a partir de la intervenció d’alguna persona i/o expert. 
 
 
Acta de la reunió ordinària de l’equip de directores i directors de la FEP 

 
Núm. de la sessió: 49/2022 
Data: 11 d’octubre de 2022 
Hora: 9’30 h 
Lloc: Seu central FEP, Balmes, 78 

 
Hi assisteixen: 
Ignasi Garcia i Clavel, president de la FEP 
Isidor Torrescusa, gerent de la FEP 
Rosa Torres, directora de FEP L’Esperança  
Laia Berlanga, directora de FEP MD de Montserrat EE i secretària d’actes 
Susana Gordovil, directora de FEP Ntra. Sra. de Montserrat EE 
Oriol Leira, director de FEP Tecla Sala 
M. Àngels Fernández, directora de FEP Sant Josep Oriol 
Anna Garrofé, directora de FEP La Sagrera EE 
Sònia Esteve, directora de FEP Sant Jaume  
Patrícia Toro, directora de FEP El Petit Santa Maria  
Aurèlia Miñambres, directora de FEP La Santíssima Trinitat 
David Garcia, director de FEP Mare de Déu de La Salut 
Judit Espin, directora de FEP Mare Alfonsa Cavín 
Sònia Zapata, directora de FEP Bon Pastor 
Eduard Vidal, director de FEP Sant Ramon Nonat 
Eva Franco, directora de FEP Sant Medir 
Marta Oliver, directora de FEP Mare de Déu de Montserrat FP 
Josep Dalmau, director de FEP Aprenents EE 
Mercè Cervós, directora de FEP Mare de Déu del Roser 
Oriol Leira, director de FEP Tecla Sala 
Armando López, director de FEP Santa Teresa de Lisieux  

 
Desenvolupament de la reunió: 
 
1. Benvinguda i salutació del president. 

 
El president de la FEP saluda a totes les persones assistents es va un breu balanç del moment 
actual: després de dos cursos complicats per la pandèmia, comença un més tranquil des del 
punt de vista sanitari. Cal, però, mantenir-nos ferms i units per poder garantir la continuïtat de 
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les nostres escoles ja que hi ha alguna que està en una situació complicada en quant a la 
matrícula. Es treballarà per poder garantir la continuïtat de tots els projectes educatius.  
 
El Bisbe Javier Vilanova, successor de la tasca d’acompanyament a les escoles feta pel Bisbe 
Toni, visitarà algunes de les escoles al llarg d’aquest curs escolar. 

 
2. Constitució de l’equip de directores i directors i benvinguda noves incorporacions. 

 
Es dona la benvinguda als nous directors i directores que s’incorporen aquest curs: Rosa Torres 
a la direcció de FEP L’Esperança, David Garcia a la direcció de FEP Mare de Déu de la Salut, i 
Susana Gordovil a la direcció de FEP Nostra Senyora de Montserrat EE durant el temps que la 
Montse Santiago estigui de baixa maternal.  
 

3. Lectura i aprovació, si s’escau, de la darrera acta de reunió. 
S’aprova l’acta unànimement. 

 
4. Informacions des de presidència i/o gerència. 

 
−  Propera trobada de directors/es a Montserrat (25-10-2022): l’equip de directors es reunirà 
amb el Pare Abat a primera hora del matí del dia 25 d’octubre, després es durà a terme la reunió 
de directors habitual i, per acabar la jornada, es farà un dinar tots junts a l’hostatgeria de 
Montserrat. 
- Participació en la vida diocesana: es fa una reflexió conjunta sobre la necessitat d’anar 
treballant la pastoral a les nostres escoles, sense perdre de vista el tipus de famílies que tenim, 
per tal d’aconseguir una major presència dels òrgans diocesans amb els joves de les nostres 
escoles.  
− Implementació nova marca FEP/Escoles i utilització noves denominacions: 
Es recorda que al One Drive de a FEP hi ha tot el material necessari per anar canviant el logotip i 
el nom de les escoles. És necessari respectar el que indica el Brandbook, ja que són les 
instruccions per unificar la marca, ja que no s’ha de mantenir el logotip antic. Es recorda que el 
canvi de denominació s’ha d’utilitzar sempre; des de la presidència de la FEP es redactarà una 
carta per tal d’informar d’aquests canvis a les famílies de les escoles que ho trobin necessari.  
En referència al tema del tèxtil (bates, xandalls..) s’està treballant en les diferents propostes, i 
serà a partir del curs vinent que les famílies podran adquirir-ne el nou model.  
− Elaboració Pla Anual FEP:  
S’està començant a treballar, com cada inici de curs. Tant aviat com estigui es presentarà al 
patrons i a l’equip de directors.  

 
5. Aportacions econòmiques de les escoles curs 2022-2023. 
Es recorda que la Fundació es manté amb les aportacions de les escoles i amb els ràpels que reben 
de diferents empreses i proveïdors amb els que treballem. 
Aquests recursos econòmics de la FEP serveixen, entre altres coses, per sufragar la solidaritat 
entre escoles, quan és necessari ajudar a algun centre que té necessitats.  
Després de valorar la situació actual de la Fundació i de les diferents escoles, s’ha fet un 
replantejament de les quotes de les escoles cap a la FEP, per tal de poder seguir ajudant quan es 
necessiti a alguna escola. S’aprova la proposta. 
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6. Primeres informacions des de les comissions de treball: 
− Nous/noves coordinadors/es a comissió de pastoral i comissió pedagògica 
S’informa del canvi a la coordinació de la Comissió de Pastoral, la Cristina Manresa serà substituïda 
per l’Anna Vila (FEP Sant Ramon) que estarà acompanyada per l’Eduard Vidal. 
Per a la comissió pedagògic-formativa cal buscar un nou coordinador/a, és necessari que sigui 
algun membre de les escoles que tingui interès i ganes d’implicar-se en temes pedagògics i de 
formació que ajudin a fer xarxa entre les 18 escoles. 
− Pla Pastoral Institucional/Plans Pastorals de les Escoles 
Es presentarà a la trobada de Montserrat una primera proposta del Pla Pastoral Institucional, un cop 
s’aprovi pel Patronat, es farà arribar a les diferents escoles i serà el document base sobre el que fer 
el Pla Pastoral de cada centre, incorporant i tenint en compte l’especificitat de cada escola.  
− Implementació fins a la DENIP 2023 del Projecte Blau 
Se segueix treballant de manera intensa i conjunta sobre el Projecte Blau, seguint el calendari 
establert. Des de l’equip de directors es demana que aquesta tasca no es deixi de treballar un cop 
passada la DENIP del 2023 i que s’aprofundeixi en la tasca des de cada escola.  
− Formació digital del professorat/Mentories digitals 
Hi ha informacions diferents i confuses, cada centre té unes directrius i cada CRP sembla que 
treballa de manera específica, caldrà seguir atents al que rep cada escola. 

− Comissió d'educació especial: no s’han reunit però van fent feina i van treballant aspectes que 
afecten el seu dia a dia escolar. 

- Comissió TIC: segueix treballant i es fixen nous objectius i reptes de cara a aquest curs. Cal posar 
en valor i donar més moviment a la pàgina fepbotics. 
 
 
 
Acta de la reunió ordinària de l’equip de directores i directors de la FEP 
 
Núm. de la sessió: 50/2022 
Data: 25 d’octubre de 2022 
Hora: 9 h 
Lloc: Monestir de Montserrat 

 
Hi assisteixen: 
Ignasi Garcia i Clavel, president de la FEP 
Isidor Torrescusa, gerent de la FEP 
Carles Armengol, patró de la FEP 
Anna Vila, coordinadora de pastoral de la FEP 
Rosa Torres, directora de FEP L’Esperança  
Laia Berlanga, directora de FEP MD de Montserrat EE i secretària d’actes 
Susana Gordovil, directora de FEP Ntra. Sra. de Montserrat EE 
Oriol Leira, director de FEP Tecla Sala 
M. Àngels Fernández, directora de FEP Sant Josep Oriol 
Anna Garrofé, directora de FEP La Sagrera EE 
Sònia Esteve, directora de FEP Sant Jaume  
Patrícia Toro, directora de FEP El Petit Santa Maria  
Aurèlia Miñambres, directora de FEP La Santíssima Trinitat 
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David Garcia, director de FEP Mare de Déu de La Salut 
Judit Espin, directora de FEP Mare Alfonsa Cavín 
Sònia Zapata, directora de FEP Bon Pastor 
Eduard Vidal, director de FEP Sant Ramon Nonat 
Eva Franco, directora de FEP Sant Medir 
Marta Oliver, directora de FEP Mare de Déu de Montserrat FP 
Josep Dalmau, director de FEP Aprenents EE 
Mercè Caselles, representant de direcció de FEP Mare de Déu del Roser 
Oriol Leira, director de FEP Tecla Sala 
Armando López, director de FEP Santa Teresa de Lisieux  

 
 

Desenvolupament de la reunió: 
 
1. Benvinguda i salutació del president. 

 
El president de la FEP saluda a totes les persones assistents i presenta el Pare Abat de 
Montserrat, en Manel Gasch i Hurios. 

 
2. Intervenció del P. Manel Gasch i 
Hurios, abat de Montserrat  i conversa 
posterior. 
 
El Pare Abat fa una reflexió sobre la fe 
cristiana, la seva realitat i situació actual i 
què és allò que s’aprofita i que ens ajuda a 
créixer.  
 
3. Lectura i aprovació, si s’escau, de la 
darrera acta de reunió. 
S’aprova l’acta unànimement. 
 

4. Presentació i diàleg entorn al document, “Pla de Pastoral Institucional FEP”. 
 

L’Anna Vila i el Carles Armengol expliquen i comparteixen el Pla Pastoral de la FEP. 
Es comparteix per procés que s’ha seguit per  a la seva elaboració; així com la tasca que s’ha 
de fer des de les comissions de Pastoral de les diferents escoles per tal d’elaborar el propi de 
cada centre contextualitzat en la seva realitat. 
 

5. Aprovació de proposta de Pla Anual de la FEP, per al curs 2022-2023. 
Es comparteix el Pla Anual de la FEP i es demana revisar les diferents comissions per tal 
d’acabar de fer els ajustos necessaris en quants als membre que en formen part. 
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Acta de la reunió ordinària de l’equip de directores i directors de la FEP 
 
Núm. de la sessió: 51/2022 
Data: 29 de novembre de 2022 
Hora: 9’30 h 
Lloc: Seu central FEP, c/ Balmes, 78 
 
Hi assisteixen: 
Ignasi Garcia i Clavel, president de la FEP 
Isidor Torrescusa, gerent de la FEP 
Rosa Torres, directora de FEP L’Esperança  
Laia Berlanga, directora de FEP MD de Montserrat EE i secretària d’actes 
Susana Gordovil, directora de FEP Ntra. Sra. de Montserrat EE 
Oriol Leira, director de FEP Tecla Sala 
M. Àngels Fernández, directora de FEP Sant Josep Oriol 
Anna Garrofé, directora de FEP La Sagrera EE 
Sònia Esteve, directora de FEP Sant Jaume  
Patrícia Toro, directora de FEP El Petit Santa Maria  
Aurèlia Miñambres, directora de FEP La Santíssima Trinitat 
David Garcia, director de FEP Mare de Déu de La Salut 
Judit Espin, directora de FEP Mare Alfonsa Cavín 
Sònia Zapata, directora de FEP Bon Pastor 
Eduard Vidal, director de FEP Sant Ramon Nonat 
Eva Franco, directora de FEP Sant Medir 
Marta Oliver, directora de FEP Mare de Déu de Montserrat FP 
Josep Dalmau, director de FEP Aprenents EE 
Mercè Caselles, representant de direcció de FEP Mare de Déu del Roser 
Armando López, director de FEP Santa Teresa de Lisieux  

 
Excusen la seva assistència: 
Oriol Leira, director de FEP Tecla Sala 

 
Desenvolupament de la reunió: 
 

1. Benvinguda i salutació del president. 
 
El president de la FEP saluda a totes les persones assistents i recorda la magnífica trobada 
realitzada a Montserrat, el proppassat 25 d’octubre i la intervenció del P. Manel Gasch, 
abat de Montserrat. Seguidament agraeix la disponibilitat d’en Carles Armengol, en la seva 
qualitat de nou director general d’Afers Religiosos de la Generalitat de Catalunya, que ens 
presentà la diversitat de confessions religioses a Catalunya. 

 
2. Les religions a Catalunya. Intervenció d’en Carles Armengol Siscares, director general 

d’Afers Religiosos de la Generalitat de Catalunya. 
 
En Carles Armengol fa una explicació de la situació i presència de les diferents religions a 
Catalunya. 
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Es recorda que a la web d’Afers religiosos de la Generalitat podem trobar publicada la “Guia 
per al respecte a la diversitat de creences als centres educatius de Catalunya”, on hi ha 
orientacions sobre com enfocar i tractar alguns temes que ens poden afectar en el dia a 
dia escolar. 

 
3. Lectura i aprovació, si s’escau, de la darrera acta de reunió. 

S’aprova l’acta unànimement. 
 

4. Informacions des de presidència i/o gerència. 
 

S’està pendent d’una reunió amb la gerència del Consorci d’Educació de Barcelona per 
tractar el tema de la manca de matrícula a l’escola FEP Mare de Déu del Roser.  
A la última reunió del Patronat es va comptar amb la presència del bisbe Javier Vilanova. Es 
valora positivament la presència de representants del Bisbat ja que es veu interès per 
conèixer la FEP i la tasca que es realitza a les diferents escoles. 
 

5. Informacions de les comissions de treball. 
Comissió de pastoral: 
Cal recorda que es va marcar la data del final del 2n trimestre per l'elaboració del Pla de 
Pastoral de cada centre, però la redacció del 3r nivell de concreció ha d’estar feta al 
desembre del 2023. 
Per altra banda, s’ha fet una proposta de disseny d’una creu des l’escola FEP Mare de Déu 
de Montserrat FP per tal de posar la mateixa creu a les diferents aules de tots els centres. 
Es valora que és un disseny adient per un centre educatiu i cal acabar de mirar on poden 
fer la producció de les unitats necessàries. 
 
Comissió Pedagògica-formativa: 
S’ha fet una primera reunió amb la nova comissió, entre les persones que la formen hi ha 
representants de tots els perfils professionals de les diferents escoles (primària, 
secundària, psicopedagogs,...) i es començarà a treballar amb 3 idees principals: com rebre 
als nous professionals de les escoles per tal que sentin que formen part de la FEP; iniciar 
les reunions d’homòlegs o professionals que desenvolupen tasques similars (s’enviarà un 
qüestionari per recollir els interessos i necessitats formatives), i, per acabar, com motivar 
i reciclar els professionals que potent més temps treballant a les escoles.  
Comissió TIC 
S’ha fet una reunió i s’han parlat les necessitats de formació i interessos per a futurs 
moments d’intercanvis entre educadors. Es recorda que tenim la web de fepbotics per tal 
de conèixer experiències d’altres centres en relació a la robòtica i s’anima a que cada 
centre pugui compartir alguna de les seves bones pràctiques.  
Comissió d’educació especial. 
S’està treballant en ‘elaboració d’un tríptic conjunt de les 5 escoles per tal de fer-lo arribar 
als diferents EAPs de cara al període de preinscripció.  
Per altra banda, es continua fent un seguiment de la realitat dels centres d’educació en 
relació al Departament i el Consorci. 
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6. Compartim la vida dels centres  
L’Ignasi demana anar agendant la seva visita als centres per als alumnes que deixen 
l’escola aquest curs escolar. Cal anar proposant dies possibles. També es demana la 
comunicació dels diferents esdeveniments i activitats nadalenques a les escoles. 
 

7. Propera trobada de l’equip de directores i directors: 31 de gener de 2023, a Can 
Masriera (Sant Andreu de Llavaneres). 
Es recorda la trobada a Can Masriera del dia 31 de gener i es confirma la presència de 
l’Albert Lacruz per conduir el taller i reflexió que es durà a terme 

 
 
 
Acta de la reunió ordinària de l’equip de directores i directors de la FEP 
 
Núm. de la sessió: 52/2023 
Data: 31 de gener de 2023 
Hora: 11 h 
Lloc: Casa de colònies Can Masriera, Sant Andreu de Llavaneres 

 
Hi assisteixen: 
Ignasi Garcia i Clavel, president de la FEP 
Isidor Torrescusa, gerent de la FEP 
Rosa Torres, directora de FEP L’Esperança  
Laia Berlanga, directora de FEP MD de Montserrat EE i secretària d’actes 
Susana Gordovil, directora substituta de FEP Ntra. Sra. de Montserrat EE 
Oriol Leira, director de FEP Tecla Sala 
Anna Garrofé, directora de FEP La Sagrera EE 
Sònia Esteve, directora de FEP Sant Jaume  
Patrícia Toro, directora de FEP El Petit Santa Maria  
Aurèlia Miñambres, directora de FEP La Santíssima Trinitat 
David Garcia, director de FEP Mare de Déu de La Salut 
Oriol Leira, director de FEP Tecla Sala 
Judit Espin, directora de FEP Mare Alfonsa Cavín 
Sònia Zapata, directora de FEP Bon Pastor 
Eduard Vidal, director de FEP Sant Ramon Nonat 
Marta Oliver, directora de FEP Mare de Déu de Montserrat FP 
Josep Dalmau, director de FEP Aprenents EE 
Armando López, director de FEP Santa Teresa de Lisieux  

 
Excusen la seva assistència: 
M. Àngels Fernández, directora de FEP Sant Josep Oriol 
Mercè Cervós, directora de FEP Mare de Déu del Roser 
Eva Franco, directora de FEP Sant Medir 
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Desenvolupament de la reunió: 
 
1. Benvinguda i salutació del president. 

 
El president de la FEP saluda a totes les persones assistents i adreça unes paraules en relació a 
la celebració de la DENIP a les 18 escoles de la FEP, ha estat un bon treball en xarxa al llarg de dos 
anys que ha culminat amb l’espectacle de titelles i el ball i la dansa. 

 
2.    Treball proposat per l’Albert Lacruz: 
 
− Presentació i pràctica sobre el 

model d’avaluació 360º del 
lideratge a les escoles FEP. 

S’explica el que és una avaluació 360º i 
com es pot dur a terme per tal de 
reflexionar i millorar la nostra manera 
de fer i de liderar un equip.  
Es dona la possibilitat de fer un 
document compartit on anotar les 
diferents preguntes que s’han elaborat 
al llarg del matí per tal de tenir un punt 
de partida per elaborar el qüestionari 
d’avaluació, en cas que es vulgui fer 
aquest tipus d’avaluació. 
 
− Planificació per al treball a les escoles FEP del Perfil de Sortida de l’Alumnat. 
S’explica el treball fet amb alguns claustres de les escoles FEP per tal d’elaborar el perfil de sortida 
de l’alumne. Aquesta feina serveix per cohesionar el claustre, unificar criteris i dotar al centre 
educatiu d’una línia de treball consensuada. 
 
 
Acta de la reunió ordinària de l’equip de directores i directors de la FEP 
 
Núm. de la sessió: 53/2023 
Data: 28 de febrer de 2023 
Hora: 9’30 h 
Lloc: Seu central FEP, c/ Balmes, 78 

 
Hi assisteixen: 
Ignasi Garcia i Clavel, president de la FEP 
Isidor Torrescusa, gerent de la FEP 
Rosa Torres, directora de FEP L’Esperança  
Laia Berlanga, directora de FEP MD de Montserrat EE i secretària d’actes 
Montserrat Santiago, directora de FEP Ntra. Sra. de Montserrat EE 
Oriol Leira, director de FEP Tecla Sala 
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Anna Garrofé, directora de FEP La Sagrera EE 
Sònia Esteve, directora de FEP Sant Jaume  
Aurèlia Miñambres, directora de FEP La Santíssima Trinitat 
David Garcia, director de FEP Mare de Déu de La Salut 
Oriol Leira, director de FEP Tecla Sala 
Judit Espin, directora de FEP Mare Alfonsa Cavín 
Sònia Zapata, directora de FEP Bon Pastor 
Eduard Vidal, director de FEP Sant Ramon Nonat 
Marta Oliver, directora de FEP Mare de Déu de Montserrat FP 
Josep Dalmau, director de FEP Aprenents EE 
Armando López, director de FEP Santa Teresa de Lisieux  
Mercè Cervós, directora FEP Mare de Déu del Roser 
Eva Franco, directora de FEP Sant Medir 
 
Excusen la seva assistència: 
M. Àngels Fernández, directora de FEP Sant Josep Oriol 
Patrícia Toro, directora de FEP El Petit Santa Maria  
 
Desenvolupament de la reunió: 
 
1. Benvinguda i salutació del president. 

 
El president de la FEP saluda a totes les persones assistents i adreça unes paraules en relació a 
la celebració de la DENIP a les 18 escoles de la FEP, ha estat un bon treball en xarxa al llarg de dos 
anys que ha culminat amb l’espectacle de titelles i el ball i la dansa. 

 
2. Aprovació, si s’escau, de l’acta de la darrera reunió (31-01-2023). Recordatori d’acords de 

la jornada celebrada a Sant Andreu de Llavaneres (preguntes “Avaluació 360º i Perfil de 
Sortida de l’Alumnat). 
Es dona l’acta per aprovada. 
Es recorda que a l’One Drive hi ha un document compartit on cal abocar les preguntes que cada 
grup va fer per elaborar el qüestionari de l’”Avaluació 360”. 
A mida que sigui possible, cada centre ha de treballar, des del claustre, el perfil de sortida de 
l’alumne. Es recorda que es pot demanar l’assessorament de l’Albert Lacruz i que el cost es pot 
subvencionar a través de la Fundae. Més endavant, es posarà en comú des de les 18 escoles per 
tal de definir el perfil de l’alumnat FEP. 
 

3. Informacions des de presidència i/o gerència. 
• Es recorda que tots els centres han de fer arribar la quantitat de creus que calen per 

poder unificar els símbols religiosos de totes les escoles. Es recorda que han d’haver-hi 
a totes les classes i que altres espais dels centres (laboratori, menjador,...) cal pensar-
ho i decidir-ho. 

• Se segueixen fent les visites amb el Cardenal Joan Josep Omella i el bisbe Auxiliar Xavier 
Vilanova  a les diferents escoles. Estan anant molt bé i tots dos poden veure el treball 
que es fa a cada un dels nostres centres. Tant alumnes com professorat les valoren 
positivament i el senyor Cardenal i el senyor bisbe se senten ben acollits. 
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4. Informacions des de les comissions de treball FEP: repassar informe elaborat 

Es fa un repàs de la feina de cadascuna de les comissions FEP. 
A destacar que la trobada de 4t d’ESO proposta des de Pastoral, no es durà a terme aquell dia i 
es buscarà una altra data. 
Per altra banda, es valora la possibilitat de fer un escrit des de les 13 escoles ordinàries on quedi 
de manifest les dificultats que suposa l’aplicació del decret d’escola inclusiva amb la manca de 
recursos que hi ha. Aquest escrit es faria arribar a la directora general d'Educació Inclusiva i 
Llengües, Laia Asso, que tindrà una reunió amb la Sra. Meritxell Ruíz, secretària general de la 
FECC, a l’escola FEP Nostra Senyora de Montserrat EE. 
 

5. Compartim la vida dels centres: seguiment del procés de preinscripció i campanya de 
captació noves famílies i alumnat per al curs 2023-2024 

En general s’està notant la baixada de la natalitat, l’assistència de famílies a les portes obertes 
és menor que altres anys i sembla que algun centre tindrà dificultats per omplir l’oferta d’I3. 
Els claustres i equips directius estan fent esforços perquè això no passi. Caldrà estar atents a 
com evolucionen les preinscripcions. 

 
6. Diàleg amb el Dr. Josep Maria Carbonell i Abelló, president de la Fundació Blanquerna – URL, 

des del passat 3 d’octubre de 2022. 
 
Després d’una petita presentació de cada director/a i cada centre de la FEP, el Dr. Josep M 
Carbonell ens fa una presentació dels que és la Fundació Blanquera, la Universitat Ramon Llull i 
la situació actual dels estudiants universitaris; i s’exploren possibles col·laboracions de futur 
amb les escoles parroquials en l’àmbit de la formació continuada i de la recerca de mestres 
alineats amb el Caràcter Propi de la FEP. 

 
 
 
 
Acta de la reunió ordinària de l’equip de directores i directors de la FEP 

 
Núm. de la sessió: 54/2023 
Data: 25 d’abril de 2023 
Hora: 9’30 h 
Lloc: Seu central FEP, c/ Balmes, 78 
 
Hi assisteixen: 
Víctor Magrans, membre i secretari del Patronat 
Isidor Torrescusa, gerent de la FEP 
Rosa Torres, directora de FEP L’Esperança  
M. Àngels Fernández, directora de FEP Sant Josep Oriol 
Montserrat Santiago, directora de FEP Ntra. Sra. de Montserrat EE 
Oriol Leira, director de FEP Tecla Sala 
Patrícia Toro, directora de FEP El Petit Santa Maria 
Sònia Esteve, directora de FEP Sant Jaume  
Aurèlia Miñambres, directora de FEP La Santíssima Trinitat 
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David Garcia, director de FEP Mare de Déu de La Salut 
Oriol Leira, director de FEP Tecla Sala 
Judit Espin, directora de FEP Mare Alfonsa Cavín 
Sònia Zapata, directora de FEP Bon Pastor 
Eduard Vidal, director de FEP Sant Ramon Nonat 
Eva Franco, directora de FEP Sant Medir 
Armando López, director de FEP Santa Teresa de Lisieux  
 
Excusen la seva assistència: 
Ignasi Garcia i Clavel, president de la FEP 
Laia Berlanga, directora de FEP MD de Montserrat EE i secretària d’actes 
Mercè Cervós, directora de FEP Mare de Déu del Roser 
Anna Garrofé, directora de FEP La Sagrera EE 
 
S’incorporen més tard: 
Josep Dalmau, director de FEP Aprenents EE (està a la seu central en una reunió paral·lela sobre 
Educació Especial i s’incorpora més tard). 
Marta Oliver, directora de FEP Mare de Déu de Montserrat FP (està a la seu central en una reunió 
paral·lela sobre Educació Especial i s’incorpora més tard). 
 
Desenvolupament de la reunió: 
 
1. Benvinguda i salutació del president. 

 
L’Isidor Torrescusa excusa les diferents absències i agraeix públicament les diferents mostres 
d’estimació rebudes per l’Ignasi García. 
Dona la benvinguda a Víctor Magrans, membre del Patronat i secretari de la FEP, que és la 
persona que avui presideix la reunió. 
Es nomena com a secretari d’actes d’aquesta reunió, excepcionalment, a l’Armando López 
donada la situació de baixa per recuperació d’intervenció quirúrgica de la Laia Berlanga que és la 
secretària d’actes habitual. 
No hi haurà segona part, tot i que hi havia una persona convidada, ja que no està l’Ignasi. 

 
2. Aprovació, si s’escau, de l’acta de la darrera reunió (28-02-2023).  

Es dona l’acta per aprovada. 
 

3. Informacions des de presidència i/o gerència. 
a. Canvis en les direccions dels centres: FEP Bon Pastor, FEP Santíssima Trinitat i FEP 

La Sagrera. 
 
Havent escoltat a les direccions I equips directius prèviament, hi haurà canvis que ja s’han 
comunicat als claustres respectius. 

 
- FEP Bon Pastor: en el marc d’un claustre molt bonic es va comunicar que l’Oriol Jiménez seria 

el nou director. Col·labora a l’ecoFEP i és l’actual cap d’estudis de Primària. 
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- FEP Santíssima Trinitat: Òscar Agut, actual cap d’estudis d’ESO, assumirà la direcció. En un 
període anterior, fa molts anys, havia estat director de l’escola. 

- FEP La Sagrera: es va decidir que la Vanessa Caballero, que també col·labora amb l’ecoFEP 
sigui la nova directora. Elecció molt fàcil ja que tothom estava d’acord. 
 

L’Isidor agraeix a les direccions actuals la bona feina feta per tal d’empoderar a persones de 
l’equip, de manera que ara puguin assumir el relleu. 
 
 
Aurèlia Miñambres vol destacar la importància dels claustres, ja que són claus en la bona feina 
dels equips directius, donant escalf i suport en moments complicats 

 
b. Reunió de l’equip d’administradors/es de la FEP: canvi de data (4-05-2023) i 

orientacions per a l’elaboració del pressupost 2023-2024. 
 

Es recorda la importància de les direccions en l’elaboració dels pressupostos. 
 

c. Pla de comunicació FEP: a l’espera del vistiplau del Patronat (3-05-2023). 
És molt important intentar aconseguir que tot allò que anem fent i treballant, arribi a tot l’equip 
d’educadors i educadores de la FEP. 
 
S’ha encarregat una primera aproximació a Animaset, equip que ha estat present en diversos 
esdeveniments com, per exemple, les dues jornades FEP.  
 
S’adjunta la proposta que han presentat, explicant les diverses actuacions previstes i el cost 
del servei. 
 
Víctor Magrans aprofita l’ocasió per a demanar-nos que, qualsevol aportació que vulguem fer al 
Patronat, li fem arribar a través de l’Isidor. 

 
4. IX Trobada dels equips directius FEP (3-7-2023) i aperitiu cloenda del curs (4-7-2023). 

Es recorda que es posarà el focus en com treballar amb persones renuents, que poden exercís 
un lideratge negatiu. Es demanarà a l’Albert Lacruz que ens doni eines perquè ens ajudin a 
gestionar aquests perfils de docents. 
S’anima a la participació dels nous membres dels equips directius en aquelles escoles on hi hagi 
canvis. 
L’acte tindrà lloc a l’escola FEP Tecla Sala. 
A la trobada de cloenda del dia 4 de juliol de 2023 assistiran antics directors, membres de 
comissions... Hi ha tres centres que encara no han acollit cap cloenda o esdeveniment: FEP Petit 
Santa Maria i les dues escoles FEP Mare de Déu de Montserrat. Com al FEP Petit Santa Maria hi 
ha alumnes de 0 a 3 anys fins al 14 de juliol, es parlarà amb alguna de les altres dues escoles. 

  
5. De les comissions de treball FEP: repassar les accions desenvolupades, des de la darrera 

informació i presentar les properes, fins a la finalització del curs. 
S’han adjuntat les accions dutes a terme de les diverses comissions. 
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a. Comissió Pedagògica: Eduard agraeix la participació. Aurèlia comenta que enviar 
persones a aquestes reunions suposa un esforç per a les escoles, però creu que val la 
pena aquest espai de trobada compartida. 
Hi ha diverses escoles que treballen per projectes a l’ESO i existeix la intenció de fer un 
repositori de projectes amb una descripció i un referent de contacte de cada escola. 
L’11 de maig hi haurà una trobada entre l’Isidor i l’Eduard amb responsables de l’editorial 
Baula, per veure el projecte “Trencar el silenci”, que té com a objectiu detectar els 
abusos sexuals a menors. 
El 16 de maig, a FEP Sant Jaume, hi haurà una formació sobre un nou mètode d’avaluació 
de Science Bits, que s’anomena “avaluació al vol”. 
El 9 de juny, a FEP Mare de Déu de Montserrat EE, hi haurà una trobada d’escoles 
ordinàries amb recursos SIEI. 
El dimarts 27 de juny es celebrarà un acte per a donar la benvinguda als nous docents de 
la FEP incorporats en els darrers dos cursos i que tinguin perspectiva de continuïtat. 
Es durà a terme a la seu central o en algun altre espai que es determini. 
S’està valorant la possibilitat de crear una nova comissió on mares i pares de les escoles 
puguin trobar-se. No es tracta que cada escola enviï un representant, però sí que 
algunes de les divuit contribueixin amb una o dues famílies que s’estimin a l’escola, que 
sàpiguen què implica ser escoles concertades, cristianes, etc. 
Els objectius poden passar per pensar en línies de formació que impliquin les famílies. Per 
exemple, es podria plantejar una formació sobre com posar límits i dur-la a terme en línia. 

 
b. Comissió EE: s’han dut a terme dues reunions significatives, la primera amb la directora 

general de l’Àrea Inclusiva, l’Ignasi i la Meritxell Ruiz, secretària general de la FECC. Van 
manifestar els neguits de les escoles d’EE. Es van sentir escoltats i reconeguts, però van 
descobrir que no hi ha entesa entre Departament d’Educació i el Consorci. A 
conseqüència d’aquest desacord, les famílies surten perjudicades. 
Creuen que l’Àrea Inclusiva del CEB ha fet molt bona feina, però no han tingut en compte 
la part econòmica, ja que la majoria d’escoles d’EE són concertades. 
Últimament, hi ha propostes relacionades amb l’obertura de nous centres de referència 
a cada zona, que va en contra de tot el que darrerament havien manifestat. 

 
c. Comissió TIC: es comenten els punts treballats a l’última reunió, seguiment de les 

formacions FIC i elaboració EDC, novetats a Clickedu amb l’obertura de tiquets i 
adequació a la LOMLOE, impuls a la web FEPBOTICS, etc. 
Hi ha prevista una trobada amb els responsables de Telefònica per fer-nos arribar la seva 
proposta pel col·lectiu de les nostres escoles, els anomenats Entorns Educatius del 
Futur, així com una trobada a la seu de Telefònica per presentar-nos el projecte 
Escuela42. 

 
d. Comissió Pastoral: hi ha prevista trobada a Martí Codolar el 10 de maig de 2023. És 

important la presència de tot l’equip de Pastoral i es demana l’esforç de les direccions. 
Es convidarà als rectors, encara que acostumen a assistir només aquells més 
identificats amb la FEP. Estarà el Bisbe Javier Vilanova, que ja ens coneix. La trobada 
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versarà al voltant del Pacte Global per l’Educació. Andreu Ibarç, teòleg i professor de la 
Universitat Blanquerna farà una presentació i la conferència inicial. 

 
e. Comissió ecoFEP: davant la manca de temps, ens remetem al document annex on 

s’expliquen les accions dutes a terme i les properes. 
 

6. Compartim la vida dels centres: valoracions del procés de preinscripció al curs escolar 
2023-2024; i, d’altres informacions d’interès. 
 

Bons resultats en general, tenint en compte la davallada contínua de la natalitat. Està en perill el 
concert de FEP Sant Medir. Altres escoles no arriben encara al mínim, però es considera que no 
haurem de patir. 
Han arribat moltes persones interessades a les escoles d’EE. 
De moment, FEP Mare de Déu del Roser continuarà obert durant el curs 23-24. 
Víctor Magrans manifesta la seva satisfacció per haver participat a la reunió i haver pogut 
comprovar que som un motor de la FEP, així com la bona coordinació entre escoles, compartint 
informacions i bones pràctiques. 
Vol deixar constància del desig de tothom per tal que l’Ignasi es recuperi ben aviat. 
Ens encoratja a continuar treballant en la línia habitual, fent front al cansament i desitja que 
siguem capaços d’il·luminar-nos i treballem amb l’esperit de Sant Jordi. Ens agraeix la tasca que 
fem. 

 
 

Acta de la reunió ordinària de l’equip de directores i directors de la FEP 
 
Núm. de la sessió: 55/2023 
Data: 30 de maig de 2023 
Hora: 9’30 h 
Lloc: Seu central FEP, c/ Balmes, 78 
 
Hi assisteixen: 
Ignasi Garcia i Clavel, president de la FEP 
Isidor Torrescusa, gerent de la FEP 
Rosa Torres, directora de FEP L’Esperança  
Laia Berlanga, directora de FEP MD de Montserrat EE i secretària d’actes 
Oriol Leira, director de FEP Tecla Sala 
Anna Garrofé, directora de FEP La Sagrera EE 
Sònia Esteve, directora de FEP Sant Jaume  
Aurèlia Miñambres, directora de FEP La Santíssima Trinitat 
David Garcia, director de FEP Mare de Déu de La Salut 
Oriol Leira, director de FEP Tecla Sala 
Sònia Zapata, directora de FEP Bon Pastor 
Eduard Vidal, director de FEP Sant Ramon Nonat 
Marta Oliver, directora de FEP Mare de Déu de Montserrat FP 
Josep Dalmau, director de FEP Aprenents EE 
Armando López, director de FEP Santa Teresa de Lisieux  
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Mercè Cervós, directora de FEP Mare de Déu del Roser 
Eva Franco, directora de FEP Sant Medir 
M. Àngels Fernández, directora de FEP Sant Josep Oriol 
Patrícia Toro, directora de FEP El Petit Santa Maria  
 
Excusen la seva assistència: 
Montserrat Santiago, directora de FEP Ntra. Sra. de Montserrat EE 
Judit Espin, directora de FEP Mare Alfonsa Cavín 

 
 

Desenvolupament de la reunió: 
 
1. Benvinguda i salutació del president. 

 
El president de la FEP saluda a totes les persones assistents i adreça un especial agraïment a tot 
l’equip d’administradors i direccions dels centres per la feina feta per dur a terme les auditories. 
L’Ignasi explica que al llarg de la segona quinzena de juliol s’entrevistarà amb el Cardenal Omella 
per tal de parlar de la seva continuïtat com a president de la FEP. En cas que el senyor Cardenal 
no vegi bé que la continuïtat, l’Ignasi té tres possibles persones que podrien assumir el càrrec en 
la mateixa línia que s’ha estat portant darrerament.  

 
2. Aprovació, si s’escau, de l’acta de la darrera reunió (25-04-2023). 

Es dona l’acta per aprovada. 
 

3. Informacions des de presidència i/o gerència. 
• Es recorda que la trobada d’equips directius d’aquest curs serà el dilluns 3 de juliol, i 

tindrà lloc a l’escola FEP Tecla Sala. 
• El dinar de cloenda del curs 2022-23 serà el dia 4 de juliol a l’escola FEP Mare de Déu de 

Montserrat EE 
• Properament es durà a terme un webinar amb les direccions i administracions dels 

centres per resoldre dubtes en relació a les jubilacions, jubilacions parcials i 
prejubilacions. Es farà arribar la data i l’horari properament. 
  

4. De les comissions de treball FEP: repassar les accions desenvolupades, des de la darrera 
informació i presentar les properes, fins a la finalització del curs. 
Es fa un repàs de la feina de cadascuna de les comissions FEP de les darreres setmanes i es 
posen en comú les línies de treball que es olen desenvolupar el proper curs. 
Totes les direccions tenen un document resum per poder consultar en quin moment de treball 
es troba cadascuna de les comissions. 
 

5. Compartim la vida dels centres. 
Tot i les dificultats, sembla ser que s’aconseguiran mantenir la gran majoria de concerts a les 
escoles. 
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6. Conversa amb Jaume Giró i Ribas, exconseller d’Economia i Hisenda de la Generalitat de 
Catalunya. 
 
Després d’una petita presentació de cada director/a i cada centre de la FEP, el Sr Jaume Giró té 
una conversa amb totes les direccions explicant quina és la seva visió de la tasca que fan els 
centres concertats dins la societat catalana i quina hauria de ser la implicació i valoració per part 
de l’Administració. 
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CLOENDA DEL CURS ESCOLAR 2022-2023 
 

(PATRONAT, EQUIP DE DIRECTORES i DIRECTORS, 
COORDINADORES i COORDINADORS DE COMISSIONS, 

EX-PATRONS I EX-DIRECTORS DE LA FEP) 
 
Per indicació d’Ignasi Garcia i Clavel, president de la FEP, es convocà la tradicional cloenda del curs 
que compartim plegats els membres del Patronat i de l’Equip de Directores i Directors, i també, 
els/les coordinadors/es de les comissions de treball, els/les ex-patrons/es, els/les ex-
directors/es i els nous directors/es que s’incorporen, al proper curs. Com en els darrers cursos 
gaudim d’un aperitiu presentat per Scolarest. 
 
La trobada va ser el dimarts, dia 4 de juliol 
de 2023, data inicialment programada en el 
calendari del curs, i es va fer a l’escola FEP 
Mare de Déu de Montserrat EE. 
 
Primera part, de les 12:45 a les 13:30 hores 
1. Recepció i benvinguda 
2. Breu presentació de l’escola FEP 
Mare de Déu de Montserrat EE i visita a les 
instal·lacions. 
 
Segona part, a partir de les 13:30 hores 
3. Aperitiu de germanor 
 

 
FEP Mare de Déu de Montserrat EE 
Carrer de Varsòvia, 162 
08041 - Barcelona 
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Equip d’administradors 

 
Durant el curs s’han convocat dues trobades per al conjunt d’administradors amb la finalitat de 
posar en comú el desplegament del projecte liderat per l’equip de comptabilitat. També s’han 
aprofitat aquestes trobades per unificar criteris en temàtiques tan importants com l’elaboració de 
pressupostos, la previsió de tresoreria, etc. 
 
Les reunions han estat les següents: 
 
Dia: Dijous, dia 10 de novembre de 2022 
Hora: 9:30 hores 
Lloc: Sala de reunions de la seu central (Balmes 78, 1r pis, 08007-Barcelona) 
amb el següent ordre del dia, 
 
1. Salutació del president. 
2. Aprovació, si s’escau, de l’acta de la darrera reunió. 
3. Informacions des de presidència i/o gerència: 

− Aportacions econòmiques de les escoles curs 2022-2023 
− Utilització noves denominacions, implementació nova marca FEP/Escoles i registre de 

marques i disseny industrial 
− Pla Anual FEP curs 2022-2023 
− Auditoria dels comptes anuals i memòria econòmica 2020-2021 
− Ajuts menjador 2022-2023 Càritas Diocesana de Barcelona 

4. Informacions rellevants, des de l’àrea de recursos humans. 
5. Informacions rellevants, des de l’àrea d’economia i finances. 
6. Precs i preguntes. 
 
 
 
Dia: Dijous, dia 4 de maig de 2023 
Hora: 9:30 hores 
Lloc: Sala de reunions de la seu central (Balmes 78, 1r pis, 08007-Barcelona) 
amb el següent ordre del dia, 
 
1. Salutació del president. 
2. Aprovació, si s’escau, de l’acta de la darrera reunió. 
3. Informacions des de presidència i/o gerència: 

− Informe auditor comptes anuals i memòria econòmica 2021-2022 
− Del procés de preinscripció per al curs 2023-2024 
− Ajuts menjador 2022-2023 Càritas Diocesana de Barcelona 

4. Presentació del document, “Orientacions per a l’elaboració del pressupost per al curs 2023-
2024”. 

5. Informacions rellevants, des de l’àrea de recursos humans. 
6. Informacions rellevants, des de l’àrea d’economia i finances. 
7. Precs i preguntes. 
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Dades del curs a les escoles de la xarxa 

 
 

Escoles aplegades a la Fundació Escoles Parroquials de 
 l’Arquebisbat de Barcelona 

    
  
 Arxidiòcesi de Barcelona  
    

1. FEP Mare Alfonsa Cavin  
2. FEP Sant Jaume (L’Hospitalet de Llobregat) 
3. FEP Tecla Sala (L’Hospitalet de Llobregat) 
4. FEP Aprenents EE  
5. FEP La Sagrera EE  
6. FEP Santa Teresa de Lisieux  
7. FEP Sant Josep Oriol  
8. FEP Mare de Déu de la Salut (Badalona)  
9. FEP Mare de Déu del Roser  

10. FEP Sant Ramon 
11. FEP Sant Medir  
12. FEP Santíssima Trinitat  
13. FEP L’Esperança  
14. FEP Nostra Senyora de Montserrat EE  
15. FEP Bon Pastor  
16. FEP Petit Santa Maria 
17. FEP Mare de Déu de Montserrat EE  
18. FEP Mare de Déu de Montserrat FP  

 
 
  

   
Altres escoles parroquials de l’Arquebisbat de Barcelona 

 
 
 

  
 Arxidiòcesi de Barcelona 

 

1. Col·legi Parroquial Sant Feliu (Cabrera de Mar) 
2. Col·legi Casal dels Àngels (L’Hospitalet del Llobregat) 
3. Escola IPSE (Barcelona) 
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 Arxidiòcesi de Barcelona 
 
 

  
 
Adreça:     Av. Rasos de Peguera, 57 bis 08033 - BARCELONA 

Número Codi de centre:   08008309 

Telèfon:    93.359.49.96 

Web: www.marealfonsacavin.cat 

e-mail:  dir.alfonsacavin@fep.cat 

Director/a: Judit Espín Borregón 

Administrador/a:  Ana Miquel Faig 

Coordinador/a de pastoral: Teresa Giol Macip 

 
 

 Educació 
Infantil 

Educació Primària ESO Batxillerat Cicles 
Formatius 

Total 

P3 P4 P5 1r 2n 3r 4t 5è 6è 1r 2n 3r 4t 1r 2n 1r 2n 

Distribució de la 
matrícula 26 26 23 25 24 25 24 26 26 31 31 31 31 - - - - 349 

Unitats en funcionament 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 - - - - 13 

N.E.E. (discapacitat física, 
intel·lectual, sensorial, trastorn 
mental, trastorn greu conducta, 
malalties, TEA, pluridispacacitat) 

1 1 0 1 1 0 1 3 0 2 0 1 0 - - - - 11 

Desavantatge educatiu 
(situacions socioeconòmiques i 
socioculturals desfavorides i 
nouvinguts) 

17 17 13 15 13 12 12 10 7 12 11 8 9 - - - - 156 

Trastorns 
d’aprenentatge i de la 
comunicació 

1 1 1 2 1 1 2 3 1 5 3 2 3 - - - - 26 

Altes capacitats 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 - - - - 0 

Plans individualitzats 1 1 1 2 1 1 2 3 1 5 3 2 3 - - - - 26 

Alumnes altres nacionalitats 10 6 8 8 3 7 8 4 2 4 5 4 1 - - - - 70 

Religió catòlica 26 26 23 25 24 25 24 26 26 31 31 31 31 - - - - 349 

Servei de menjador 20 23 14 19 17 20 18 19 9 33 - - - - 192 

Resultats ESO/BAT/CFGM 
(% aprovats) 

 83,30% - - - 

Personal Docent 14 9 - - 23 

Personal Administració i 
Serveis  3 

Projectes i plans 
d’innovació educativa: Tenim la paraula (Comunicació Oral) - -  

  

 

mailto:dir.alfonsacavin@fep.cat
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Adreça: c/ Santiago Apòstol, núm. 38     08903-HOSPITALET DE LLOBREGAT  

Número Codi de centre: 08019009 

Telèfon: 93.449.71.96 

Web: www.santjaumefep.org 

e-mail: dir.santjaume@fep.cat 

Director/a: Sònia Esteve Martínez 

Administrador/a: Pepi Campillo Gracia 

Coordinador/a de pastoral: Mónica Muñoz Castanedo 

 
 Educació 

Infantil Educació Primària ESO Batxillerat Cicles 
Formatius Total 

P3 P4 P5 1r 2n 3r 4t 5è 6è 1r 2n 3r 4t 1r 2n 1r 2n 

Distribució de la 
matrícula 43 47 53 54 54 50 55 53 52 62 59 62 65 37 29 - - 775 

Unitats en funcionament 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1 1 - - 28 

N.E.E. (discapacitat física, 
intel·lectual, sensorial, trastorn 
mental, trastorn greu conducta, 
malalties, TEA, pluridispacacitat) 

1 0 0 2 3 1 3 3 2 6 4 1 1 0 0 - - 27 

Desavantatge educatiu 
(situacions socioeconòmiques i 
socioculturals desfavorides i 
nouvinguts) 

24 14 29 10 24 16 20 17 28 28 19 19 32 7 3 - - 290 

Trastorns d’aprenentatge i 
de la comunicació 0 0 0 0 0 2 1 0 5 4 1 1 2 1 0 - - 17 

Altes capacitats 0 

 

 

0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 - - 2 

Plans individualitzats 0 0 0 4 13 4 7 4 11 13 9 4 18 0 0 - - 87 

Alumnes altres nacionalitats 17 13 19 12 16 10 17 14 18 15 11 11 13 5 3 - - 194 

Religió catòlica 43 47 53 54 54 50 55 53 52 62 59 62 65 37 29 - - 775 

Servei de menjador 79 174 60 - - 313 

Resultats ESO/BAT/CFGM 
(% aprovats) - 82,5% 85,3% - - 

Personal Docent 32 23 - 55 

Personal Administració i 
Serveis 

 7 

Projectes i plans 
d’innovació educativa: 

EntusiasMAT - - -  
- Onmat - -  

 Programa Salut i Escola -  

- Primària Musical - - -  

Agenda 21 -  
- - 1 X 1 - -  

 - - Intercanvi Lingüístic - -  

 - - - Batxillerat Dual - -  

 

mailto:dir.santjaume@fep.cat
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Adreça:     c/ Tecla Sala, núm. 18          08901 - L’HOSPITALET DE LLOBREGAT 

Número Codi de centre: 08019058 

Telèfon:    93.337.35.66 

Web: www.teclasala.cat 

e-mail: dir.teclasala@fep.cat 

Director/a: J. Oriol Leira Berenguer  

Administrador/a: Jordi Torner Blasco 

Coordinador/a de pastoral: Beatriz de Luis González 
 

Aquest centre està integrat, a més, per les seus següents:  
 

Edifici Parvulari 
 

Adreça: Rambla Just Oliveras, núm. 30 08901 - L’HOSPITALET DE LLOBREGAT 
 

Telèfon: 93 338.38.50 
 

Edifici Primària 
 

Adreça: c/ Baró de Maldà, núm. 27 08901 - L’HOSPITALET DE LLOBREGAT 
 

Telèfon: 93 337.12.14 

 Educació 
Infantil Educació Primària ESO Batxillerat Cicles 

Formatius 
Total 

P3 P4 P5 1r 2n 3r 4t 5è 6è 1r 2n 3r 4t 1r 2n 1r 2n 

Distribució de la 
matrícula 68 74 68 75 73 76 74 79 75 112 115 112 117 95 92 - - 1305 

Unitats en funcionament 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 3 3 - - 49 

N.E.E. (discapacitat física, 
intel·lectual, sensorial, trastorn 
mental, trastorn greu conducta, 
malalties, TEA, pluridispacacitat) 

1 2 2 1 1 1 2 0 3 2 2 1 3 2 3 - - 26 

Desavantatge educatiu 
(situacions socioeconòmiques i 
socioculturals desfavorides i 
nouvinguts) 

1 0 0 0 0 1 2 1 1 1 1 1 0 0 0 - - 9 

Trastorns 
d’aprenentatge i de la 
comunicació 

0 0 0 0 3 0 0 0 0 4 4 2 3 3 0 - - 19 

Altes capacitats 0 0 0 0 1 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 - - 3 

Plans individualitzats - - 1 1 3 2 4 2 3 9 10 6 7 4 2 - - 54 

Alumnes altres nacionalitats 1 5 7 0 - - 13 

Religió catòlica 68 74 68 75 73 76 74 79 75 112 115 112 117 95 92 - - 1305 

Servei de menjador 115 226 62 - - - - 403 

Resultats ESO/BAT/CFGM 
(% aprovats) - - 97,80% 93,58% - - 

Personal Docent 13 30 41 - 84 

Personal Administració i 
Serveis 

9 Adm. i Serveis – 12 Espai Música i Dansa 21 

 

http://www.teclasala.cat/
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Adreça:     c/ Saldes, 3 08035 - BARCELONA 

Número Codi de centre: 08011643 

Telèfon:    93.211.66.42 

Web: www.aprenents.cat 

e-mail: dir.aprenents@fep.cat 

Director/a: Josep Dalmau i Castanyer  

Administrador/a: Loli Santasusana Martinez 

Coordinador/a de pastoral: Laura Viñolo Mesa 
 

 ESO amb modificació curricular i 
Programes Formació Inserció 

Total 1r 2n 3r 
HT AD FT HT AD FT HT AD FT 

Distribució de la matrícula 11 4 7 8 3 8 16 7 4 68 

Unitats en funcionament 2 1 1 2 1 1 2 1 1 12 

Discapacitat intel·lectual (lleugera, moderada, 
severa i profunda) 8 3 6 10 3 9 15 9 4 67 

Discapacitat auditiva (lleugera, mitjana, severa i 
profunda) 0 0 0 1 0 1 0 1 0 3 

Discapacitat visual 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

 

0 0 

Discapacitat motriu (autònom, semiautònom i 
depenent) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Trastorns de l’Espectre Autista 1 0 1 1 2 1 3 1 1 10 

Trastorn greu de conducta 1 0 2 2 0 0 2 0 1 8 

Retard del desenvolupament sense 
etiologia clara 3 1 0 0 0 1 0 0 0 5 

Trastorns que condicionen 
l’aprenentatge 0 0 0 0 0 2 0 0 0 2 

Retard greu de l’aprenentatge 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Trastorn mental greu 0 0 0 0 0 2 0 0 0 2 

Pluridiscapacitat 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 

(Altres)  0 

Alumnes altres nacionalitats  30 

Religió Catòlica 9 3 6 7 1 5 12 5 2 50 

Transport col·lectiu  - 

Servei de menjador  15 
Personal Docent  22 

Personal Administració i Serveis  1 

Projectes i plans d’innovació educativa: Qualitat  
Escoles Verdes  

 

http://www.aprenents.cat/
mailto:dir.aprenents@fep.cat
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Adreça:     c/ Badajoz, núm. 130-134      08018 - BARCELONA  

Número Codi de centre: 08013585 

Telèfon:    93.300.38.42 

Web: www.escolasagrera.cat 

e-mail: dir.sagrera@fep.cat 

Director/a: Anna Garrofé Sabater 

Administrador/a: Gloria Ventosa Amat 

Coordinador/a de pastoral: Emília Caba Prats 

  
 PRIMÀRIA amb 

modificació 
curricular 

ESO amb 
modificació 

curricular TVA Total 

CI CM CS 1r 2n 3r 4t 

Distribució de la matrícula 0 0 8 35 29 4 76 

Unitats en funcionament 0 0 1 3 1 1 1 1 8 

Discapacitat intel·lectual (lleugera, 
moderada, severa i profunda)   35 

Discapacitat auditiva (lleugera, mitjana, 
severa i profunda)   0 

Discapacitat visual   0 

 

 

Discapacitat motriu (autònom, 
semiautònom i depenent)   0 

Trastorns de l’Espectre Autista   0 
Trastorn greu de conducta   0 
Retard del desenvolupament 
sense etiologia clara   0 

Trastorns que condicionen 
l’aprenentatge (TEA,TDAH,SAF,TGC...)   37 

Retard greu de l’aprenentatge   0 
Trastorn mental greu   2 
Pluridiscapacitat   2 
(Altres)   0 
Alumnes altres nacionalitats   12 
Transport col·lectiu   0 
Alumnes usuaris del servei de 
menjador   50 

Personal Docent   18 

Personal Administració i Serveis   1 

Projectes i plans d’innovació 
educativa:    

Aula Teachh   
Projecte de Diversificació Curricular           

per a la TVA 
  

  

 

http://www.escolasagrera.cat/
mailto:dir.sagrera@fep.cat
mailto:dir.sagrera@fep.cat
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Adreça:     c/ Déu i Mata, núm. 67 08029 - BARCELONA 

Número Codi de centre: 08009508 

Telèfon:    93.430.93.18 

Web: www.stlisieux.org 

e-mail: dir.santateresa@fep.cat  

Director/a: Armando López Mundina 

Administrador/a: Mª Carmen Sánchez Linares 

Coordinador/a de pastoral: Sofia Mejias Guaita 

 
 Educació 

Infantil 
Educació Primària ESO Batxillerat Cicles 

Formatius 
Total 

P3 P4 P5 1r 2n 3r 4t 5è 6è 1r 2n 3r 4t 1r 2n 1r 2n 

Distribució de la matrícula 41 41 51 42 50 50 51 50 51 61 61 61 60 64 69 - - 803 

Unitats en funcionament 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 - - 30 

N.E.E. (discapacitat física, 
intel·lectual, sensorial, trastorn mental, 
trastorn greu conducta, malalties, TEA, 
pluridispacacitat) 

2 1 2 2 2 2 4 5 2 4 3 5 3 0 1 - - 38 

Desavantatge educatiu 
(situacions socioeconòmiques i 
socioculturals desfavorides i 
nouvinguts) 

5 6 7 6 4 2 2 2 1 5 5 6 2 0 0 - - 53 

Trastorns 
d’aprenentatge i de la 
comunicació 

1 3 6 2 2 2 4 7 3 9 5 5 6 5 0 - - 60 

Altes capacitats 0 0 0 0 2 0 0 0 1 0 1 1 1 0 0 - - 6 

Plans individualitzats 1 3 6 2 3 0 0 2 1 12 6 11 9 7 1 - - 64 

Alumnes altres nacionalitats 19 22 19 12 - - 72 

Religió catòlica  41 41 51 42 50 50 50 50 51 61 61 61 60 63 54 - - 786 

Servei de menjador 115 272 98 - - 485 

Resultats ESO/BAT/CFGM 
(% aprovats) - - 98,3% 97,1% - - 

Personal Docent 28 26 - 54 

Personal Administració i 
Serveis 

 5 

Projectes i plans 
d’innovació educativa: 

Salut Integral Salut Integral - Pla Salut - -  

- Escoles Verdes -  

 - Centres Formadors -  

 - - - Erasmus +i 
e-Twinning -  

 

http://www.stlisieux.org/
mailto:dir.santateresa@fep.cat
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Adreça:     c/ Villarroel, núm. 85 08011 - BARCELONA  

Número Codi de centre: 08006052 

Telèfon:    93.453.62.68 

Web: www.escolasantjoseporiol.org 

e-mail: dir.santjosep@fep.cat 

Director/a: Mª Àngels Fernández Reverte 

Administrador/a: Mercè Navarrete López-Cepero 

Coordinador/a de pastoral: Cristina Domènech Oliver 

 
 
 
 
 

 

Educació 
Infantil 

Educació Primària ESO Batxillerat Cicles 
Formatius Total 

P3 P4 P5 1r 2n 3r 4t 5è 6è 1r 2n 3r 4t 1r 2n 1r 2n 
 

Distribució de la 
matrícula 23 24 26 26 25 26 25 23 22 - - - - - - - - 220 

Unitats en funcionament 1 1 1 1 1 1 1 1 1 - - - - - - - - 9 

N.E.E. (discapacitat física, 
intel·lectual, sensorial, trastorn 
mental, trastorn greu conducta, 
malalties, TEA, pluridispacacitat) 

0 1 1 0 1 0 0 0 1 - - - - - - - - 4 

Desavantatge educatiu 
(situacions socioeconòmiques i 
socioculturals desfavorides i 
nouvinguts) 

11 5 1 7 1 3 5 7 5 - - - - - - - - 45 

Trastorns 
d’aprenentatge i de la 
comunicació 

4 2 4 1 1 3 2 5 4 - - - - - - - - 26 

Altes capacitats 0 0 0 0 0 0 0 3 0 - - - - - - - - 3 

Plans individualitzats 0 0 0 0 1 1 0 1 0 - - - - - - - - 3 

Alumnes altres nacionalitats 13 10 3 9 5 5 8 8 8 - - - - - - - - 69 

Religió catòlica - 25 25 26 24 23 22 - - - - - - - - 145 

Servei de menjador 60 22 18 21 15 17 18   - - - - - - 171 

Resultats ESO/BAT/CFGM 
(% aprovats) - - - - - - 

Personal Docent 15 - - - 15 

Personal Administració i 
Serveis 

 8 

Projectes i plans 
d’innovació educativa: 

Robòtica i 3D - - -  

Bcn Escoles + Sostenibles - - -  
Primària Musical Conservatori Liceu - - -  

Projecte de Matemàtiques E-Mat - - -  

Auxiliars de conversa - - -  

 

mailto:dir.santjosep@fep.cat
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Adreça:     Pg. de la Salut, núm. 36-38  08914 - BADALONA 

Número Codi de centre: 08000670 

Telèfon:    93.387.62.43 

Web: www.escolamds.cat 

e-mail: dir.lasalut@fep.cat 

Director/a: David García Gimeno 

Administrador/a: Elisenda Mercader Vellvé 

Coordinador/a de pastoral: Sandra Prieto Benavente 

 
 

 Educació 
Infantil Educació Primària ESO Batxillerat Cicles 

Formatius 
Total 

 P3 P4 P5 1r 2n 3r 4t 5è 6è 1r 2n 3r 4t 1r 2n 1r 2n 

Distribució de la 
matrícula 

25 20 23 26 25 27 25 25 25 - - - - - - - - 221 

Unitats en funcionament 1 1 1 1 1 1 1 1 1 - - - - - - - - 9 

N.E.E. (discapacitat física, 
intel·lectual, sensorial, trastorn 
mental, trastorn greu conducta, 
malalties, TEA, pluridispacacitat) 

1 2 0 1 2 2 4 1 2 - - - - - - - - 15 

Desavantatge educatiu 
(situacions socioeconòmiques i 
socioculturals desfavorides i 
nouvinguts) 

17 9 13 16 16 12 11 12 12 - - - - - - - - 118 

Trastorns 
d’aprenentatge i de la 
comunicació 

1 2 0 1 2 2 4 1 2 - - - - - - - - 15 

Altes capacitats 0 0 0 0 0 0 0 0 0 - - - - - - - - 0 

Plans individualitzats 0 0 0 0 0 0 0 0 0 - - - - - - - - 0 

Alumnes altres nacionalitats 13 5 7 6 9 11 3 11 7 - - - - - - - - 72 

Religió catòlica 25 20 23 26 25 27 25 25 25 - - - - - - - - 221 

Servei de menjador 40 15 15 15 10 15 10 - - - - - - - - 120 

Resultats ESO/BAT/CFGM 
(% aprovats) - - - - - - 

Personal Docent 16 - - - 16 

Personal Administració i 
Serveis 

 6 

Projectes i plans 
d’innovació educativa: 

Contes d’ahir  
i d’avui - - - -  

- Musical amb els avis - - -  

- Tallers compartits       
d’ahir i d’avui - - -  

 

 

http://www.escolamds.cat/
mailto:dir.lasalut@fep.cat
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Adreça:     Av. Rectoret, núm. 22  08017 - BARCELONA 

Número Codi de centre: 08014449 

Telèfon:    93.406.94.17 

Web: www.escolaroser-lesplanes.cat 

e-mail: dir.mdroser@fep.cat 

Director/a: Mercè Cervós Prillo 

Administrador/a: Magda Picó Terés 

Coordinador/a de pastoral: Àngels Comellas Padrós 

 
 

 Educació 
Infantil 

Educació Primària ESO Batxillerat Cicles 
Formatius Total 

P3 P4 P5 1r 2n 3r 4t 5è 6è 1r 2n 3r 4t 1r 2n 1r 2n 

Distribució de la 
matrícula 1 3 0 4 5 5 4 3 3 6 7 2 4 - - - - 47 

Unitats en funcionament 1 0 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 - - - - 6 

N.E.E. (discapacitat física, 
intel·lectual, sensorial, trastorn 
mental, trastorn greu conducta, 
malalties, TEA, pluridispacacitat) 

0 0 0 0 0 2 1 1 2 1 3 1 0 - - - - 11 

Desavantatge educatiu 
(situacions socioeconòmiques i 
socioculturals desfavorides i 
nouvinguts) 

0 1 0 3 3 3 3 3 3 5 7 2 3 - - - - 36 

Trastorns 
d’aprenentatge i de la 
comunicació 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 - - - - 0 

Altes capacitats 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 - - - - 0 

Plans individualitzats 0 0 0 0 1 2 2 1 3 5 5 2 4 - - - - 25 

Alumnes altres nacionalitats 0 0 0 3 4 0 1 2 1 1 4 0 2 - - - - 18 

Religió catòlica 4 20 16 - - - - 40 

Servei de menjador 4 4 5 4 4 3 3 6 6 2 3 - - - - 44 

Resultats ESO/BAT/CFGM 
(% aprovats) - 20 % - - - 

Personal Docent 7 7 - - 14 

Personal Administració i 
Serveis 

 1 

Projectes i plans 
d’innovació educativa: 

- Autogestió de biblioteca - - -  

- Impuls de la lectura - -  

 
 
 

 

http://www.escolaroser-lesplanes.cat/
mailto:dir.mdroser@fep.cat
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Adreça:     c/ Collblanch, núm. 72  08028 - BARCELONA 

Número Codi de centre: 08009454 

Telèfon:    93.333.99.72 

Web: www.santramonnonat.org 

e-mail: dir.santramon@fep.cat 

Director/a: Eduard Vidal i Terrés 

Administrador/a: Carolina Zambrana 

Coordinador/a de pastoral: Anna Vila Aguila 

 
 

 Educació 
Infantil 

Educació Primària ESO Batxillerat Cicles 
Formatius Total 

P3 P4 P5 1r 2n 3r 4t 5è 6è 1r 2n 3r 4t 1r 2n 1r 2n 
 

Distribució de la matrícula 50 48 51 51 52 50 52 52 51 61 61 62 61 - - - - 702 

Unitats en funcionament 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 - - - - 26 

N.E.E. (discapacitat física, 
intel·lectual, sensorial, trastorn 
mental, trastorn greu conducta, 
malalties, TEA, pluridispacacitat) 

2 5 1 1 3 2 2 1 3 3 1 5 1 - - - - 30 

Desavantatge educatiu 
(situacions socioeconòmiques i 
socioculturals desfavorides i 
nouvinguts) 

5 3 6 4 4 2 2 3 3 4 6 4 2 - - - - 48 

Trastorns 
d’aprenentatge i de la 
comunicació 

2 7 2 2 4 7 3 8 8 19 7 13 14 - - - - 96 

Altes capacitats 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 1 0 - - - - 4 

Plans individualitzats 2 7 2 2 9 7 3 8 8 19 7 13 14 - - - - 101 

Alumnes altres nacionalitats 14 9 10 7 12 6 7 4 2 4 6 4 2 - - - - 87 

Religió catòlica 50 48 51 51 52 50 52 52 51 60 61 62 61 - - - - 701 

Servei de menjador 115 206 51 - - - - 372 

Resultats ESO/BAT/CFGM 
(% aprovats) - - 100 - - - 

Personal Docent 37 17 - - 54 

Personal Administració i 
Serveis 

 6 

Projectes i plans  
d’innovació educativa: 

Escoles Verdes  - -  

 Espais d’Aprenentatge Globalitzat - -  

  

 

http://www.santramonnonat.org/
mailto:dir.santramon@fep.cat
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Adreça: c/ Constitució, núm. 15 (interior)        08014 - BARCELONA 

Número Codi de centre: 08006209 

Telèfon:    93.421.71.50 

Web: www.escolasantmedir.cat  

e-mail: dir.santmedir@fep.cat 

Director/a: Eva Franco Montañés 

Administrador/a: Eva López Padilla 

Coordinador/a de pastoral: Montse Giol Macip 

 
 

 

 Educació 
Infantil Educació Primària ESO Batxillerat Cicles 

Formatius 
Total 

P3 P4 P5 1r 2n 3r 4t 5è 6è 1r 2n 3r 4t 1r 2n 1r 2n 

Distribució de la matrícula 16 20 16 23 24 23 26 23 23 30 32 30 31 - - - - 317 

Unitats en funcionament 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 - - - - 13 

N.E.E. (discapacitat física, 
intel·lectual, sensorial, trastorn mental, 
trastorn greu conducta, malalties, TEA, 
pluridispacacitat) 

3 2 2 0 0 0 1 1 0 2 3 0 1 - - - - 15 

Desavantatge educatiu 
(situacions socioeconòmiques i 
socioculturals desfavorides i 
nouvinguts) 

5 10 4 8 3 6 6 6 6 11 15 7 5 - - - - 92 

Trastorns 
d’aprenentatge i de la 
comunicació 

0 0 0 3 1 5 1 6 1 4 0 5 3 - - - - 29 

Altes capacitats 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 - - - - 0 

Plans individualitzats 0 0 0 0 0 1 2 3 0 3 6 12 5 - - - - 32 

Alumnes altres nacionalitats 2 3 0 2 1 3 5 1 0 4 6 9 3 - - - - 39 

Religió catòlica - 29 40 - - 69 

Servei de menjador 54 23 22 19 22 16 20 22 12 12 1 - - - - 223 

Resultats ESO/BAT/CFGM 
(% aprovats) - - 96,7% - - - 

Personal Docent 16 11 - - 27 

Personal Administració i 
Serveis 

  3 

Projectes i plans 
d’innova 

- Impuls en la lectura Apadrinaments 
per la lectura - -  

- ESAM - ULAE Science Bits - -  

 

file:///C:/Users/maite/Desktop/MEMÒRIA%20FEP%202021-2022/www.escolasantmedir.cat
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Adreça:     c/ Mare de Déu de Lorda, núm. 3-5      08033 - BARCELONA  

Número Codi de centre: 08009235 

Telèfon: 93.274 41 95 

Web: www.stmatrinitat.org 

e-mail: dir.stmatrinitat@fep.cat 

Director/a: Aurelia Miñambres de la Torre 

Administrador/a: Sandra Pariente Ortega 

Coordinador/a de pastoral: Francesc Calvo González 
 
 

 Educació 
Infantil 

Educació Primària ESO Batxillerat Cicles 
Formatius 

Total 

P3 P4 P5 1r 2n 3r 4t 5è 6è 1r 2n 3r 4t 1r 2n 1r 2n 

Distribució de la 
matrícula 

22 23 25 24 26 25 26 27 26 31 30 31 30 - - - - 346 

Unitats en funcionament 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 - - - - 13 

N.E.E. (discapacitat física, 
intel·lectual, sensorial, trastorn 
mental, trastorn greu conducta, 
malalties, TEA, pluridispacacitat) 

2 1 1 3 0 1 1 1 1 2 0 2 3 - - - - 18 

Desavantatge educatiu 
(situacions socioeconòmiques i 
socioculturals desfavorides i 
nouvinguts) 

11 13 7 15 14 10 8 6 15 13 16 18 17 - - - - 163 

Trastorns 
d’aprenentatge i de la 
comunicació 

2 0 1 2 2 2 4 0 0 2 2 0 1 - - - - 18 

Altes capacitats 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 - - - - 0 

Plans individualitzats 2 0 1 2 6 3 5 4 10 5 12 13 13 - - - - 76 

Alumnes altres nacionalitats 2 7 6 8 5 6 5 7 4 6 2 8 10 - - - - 76 

Religió catòlica 22 22 24 24 26 25 26 27 26 31 29 30 28 - - - - 340 

Servei de menjador 45 90 22 - - - - 157 

Resultats ESO/BAT/CFGM 
(% aprovats) - - 94,3% - - - 

Personal Docent 19 9 - - 28 

Personal Administració i 
Serveis 

 4 

Projectes i plans 
d’innovació educativa:  

Juguem 
Junts Patrimonia’m - -  

Emocions School to School 
Memòria popular 

col·laborativa - -  

GEP Escoles Sostenibles - -  

Blau (escoles FEP) - -  

 

 

http://www.stmatrinitat.org/
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Adreça:     c/ Quito, núm. 25-37 08030 - BARCELONA  

Número Codi de centre: 08008267 

Telèfon: 93.345.77.45 

Web: www.escolaesperanca.cat 

e-mail: dir.esperanca@fep.cat 

Director/a: Rosa Torres López 

Administrador/a: Joaquim Monfort Pañego 

Coordinador/a de pastoral: Cristina Castellar Baño 
 

 Educació 
Infantil 

Educació Primària ESO Batxillerat Cicles 
Formatius Total 

P3 P4 P5 1r 2n 3r 4t 5è 6è 1r 2n 3r 4t 1r 2n 1r 2n 

Distribució de la 
matrícula 

13 18 8 16 21 21 22 20 22 22 31 30 27 62 52 20 18 423 

Unitats en funcionament 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 2 1 1 19 

N.E.E. (discapacitat física, 
intel·lectual, sensorial, trastorn 
mental, trastorn greu conducta, 
malalties, TEA, pluridispacacitat) 

2 1 3 0 0 1 1 2 2 3 5 5 1 1 1 1 0 29 

Desavantatge educatiu 
(situacions socioeconòmiques i 
socioculturals desfavorides i 
nouvinguts) 

5 8 6 5 11 7 13 9 13 15 14 16 13 0 0 0 0 135 

Trastorns 
d’aprenentatge i de la 
comunicació 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Altes capacitats 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Plans individualitzats 2 0 5 0 1 3 6 8 5 5 6 3 3 0 1 0 0 48 

Alumnes altres nacionalitats 5 7 3 5 5 8 11 8 9 9 12 9 7 16 7 6 6 133 

Religió catòlica 39 103 110 62 52 0 0 366 

Servei de menjador 30 90 38 - - - - 158 

Resultats ESO/BAT/CFGM 
(% aprovats) - 97,35% 90,57% 65% - 

Personal Docent 17 21 38 

Personal Administració i 
Serveis 

 3 

Projectes i plans 
d’innovació educativa: 

Àmbits Robòtica - - SEFED  

Racons - Escoles + sostenibles  

- - Decideix  

- Tutoria entre iguals  

- Escoles per la igualtat i la no discriminació  

- Escola Liceu Orientació acadèmica 
professional  

 

http://www.escolaesperanca.cat/
mailto:dir.esperanca@fep.cat
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Adreça:     c/ Bronze, núm. 18 08038 - BARCELONA  

Número Codi de centre: 08013071 

Telèfon:    93.331.20.88 

Web: www.eensmontserrat.com 

e-mail: dir.nsmontserrat@fep.cat 

Director/a: Montserrat Santiago Ocampo  

Administrador/a: Carolina Sales Marcuello 

Coordinador/a de pastoral: Mª Paz Castrillo Navarro 

 
 

 

 INFANTIL 
Adaptada 

PRIMÀRIA 
Adaptada 

E.S.O. 
Adaptada 

PTVA PFI Total 

Distribució de la matrícula 3 16 25 17 15 76 

Unitats en funcionament 1 3 4 2 2 12 

Discapacitat intel·lectual (lleugera, moderada, 
severa i profunda) 0 2 10 10 10 32 

Discapacitat auditiva (lleugera, mitjana, severa i 
profunda) 0 0 0 0 0 0 

Discapacitat visual 0 0 0 0 0 0 

Discapacitat motriu (autònom, semiautònom i 
depenent) 0 0 0 0 0 0 

Trastorns de l’Espectre Autista 3 13 10 7 5 38 

Trastorn greu de conducta 0 0 0 0 0 0 

Retard del desenvolupament sense 
etiologia clara 0 1 0 0 0 1 

Trastorns que condicionen 
l’aprenentatge 0 0 0 0 0 0 

Retard greu de l’aprenentatge 0 0 0 0 0 0 

Trastorn mental greu 0 0 2 0 0 2 

Pluridiscapacitat 0 0 3 1 0 4 

(Altres) 0 0 0 0 0 0 

Alumnes altres nacionalitats 3 14 16 13 5 51 

Transport col·lectiu 1 6 6 7 1 21 

Servei de menjador 3 16 24 16 11 70 

Personal Docent 1 3 6 4 3 17 

Personal Administració i Serveis  2 

Projectes i plans d’innovació educativa Activitats d’aprenentatge global - -  

 

file:///C:/Users/maite/Desktop/MEMÒRIA%20FEP%202021-2022/www.eensmontserrat.com
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Adreça:     c/ Sant Adrià, núm. 134 08030 - BARCELONA  

Número Codi de centre: 08008401 

Telèfon:    93.314.04.51  

Web: www.bonpastor.com 

e-mail: dir.bonpastor@fep.cat 

Director/a: Sònia Zapata Parcerisas 

Administrador/a: Inma Prieto Caballero 

Coordinador/a de pastoral: David Segura Hernández 

 
 

 Educació 
Infantil 

Educació Primària ESO Batxillerat Cicles 
Formatius 

Total 

P3 P4 P5 1r 2n 3r 4t 5è 6è 1r 2n 3r 4t 1r 2n 1r 2n 

Distribució de la 
matrícula 23 37 30 25 41 40 47 48 52 53 55 43 50 - - - - 544 

Unitats en funcionament 1 2 2 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 - - - - 24 

N.E.E. (discapacitat física, 
intel·lectual, sensorial, trastorn 
mental, trastorn greu conducta, 
malalties, TEA, pluridispacacitat) 

2 1 0 1 0 1 0 2 2 1 2 0 1 - - - - 13 

Desavantatge educatiu 
(situacions socioeconòmiques i 
socioculturals desfavorides i 
nouvinguts) 

11 22 10 15 24 18 23 17 20 23 18 16 18 - - - - 235 

Trastorns 
d’aprenentatge i de la 
comunicació 

0 0 0 0 0 14 7 8 13 15 13 11 12 - - - - 93 

Altes capacitats 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 - - - - 1 

Plans individualitzats 0 0 0 1 14 16 21 18 28 27 17 16 16 - - - - 174 

Alumnes altres nacionalitats 8 17 9 8 20 10 15 12 19 16 9 15 12 - - - - 170 

Religió catòlica 23 37 30 25 41 40 47 48 52 53 55 43 50 - - - - 544 

Servei de menjador 52 127 23 - - - - 202 

Resultats ESO/BAT/CFGM 
(% aprovats) - - 96% - - - 

Personal Docent 30 17 - - 47 

Personal Administració i 
Serveis 

 4 

Projectes i plans 
d’innovació educativa:  
                  

Escoles sostenibles - -  

- - Erasmus - -  

- - Robòtica - -  

 

 

http://www.bonpastor/
mailto:dir.bonpastor@fep.cat
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Adreça:     c/ Concili de Trento, núm. 297-299 08020 - BARCELONA 

Número Codi de centre: 08051719 

Telèfon:    93.313.68.40 

Web: www.elpetitsantamaria.org 

e-mail: dir.elpetitsm@fep.cat 

Director/a: Patricia Toro Dominguez 

Administrador/a: Antonia Bris Pérez 

Coordinador/a de pastoral: Jesica Hernández Parra  

 

 
 
  

 
Llar d’Infants 

Educació 
Infantil Total 

0-1 any 1-2 anys 2-3 anys P3 P4 P5 

Distribució de la matrícula 0 6 15 23 16 19 79 

Unitats en funcionament 0 1 1 1 1 1 5 

N.E.E. (discapacitat física, intel·lectual, sensorial, 
trastorn mental, trastorn greu conducta, malalties, TEA, 
pluridispacacitat) 

0 0 0 7 0 1 8 

Desavantatge educatiu (situacions 
socioeconòmiques i socioculturals desfavorides i 
nouvinguts) 

0 0 6 8 8 6 28 

Trastorns d’aprenentatge i de la 
comunicació 0 0 3 0 11 3 17 

Altes capacitats 0 0 0 0 0 0 0 

Plans individualitzats 0 0 0 3 0 0 3 

Alumnes altres nacionalitats 0 0 1 6 4 3 14 

Religió catòlica 0 0 0 23 16 19 58 

Servei de menjador 11 49 60 

Personal Docent 4 4 8 

Personal Administració i Serveis  1 

 

file:///C:/Users/maite/Desktop/MEMÒRIA%20FEP%202021-2022/www.elpetitsantamaria.org
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Adreça:     c/ Varsòvia, núm. 162-164 08041 - BARCELONA  

Número Codi de centre: 08014012 

Telèfon:    93.455.76.25 

Web: www.eemontserrat.cat 

e-mail: dir.eemontserrat@fep.cat 

Director/a: Laia Berlanga Raya 

Administrador/a: Jordi Silvestre Pérez 

Coordinador/a de pastoral: Gemma Blaya Boronat 

 
 
   

 
Primària 

Adaptada 

Secundària 
Adaptada Total 

1r Cicle 2n Cicle 

Distribució de la matrícula 35 29 28 92 

Unitats en funcionament 2 3 3 8 

Discapacitat intel·lectual (lleugera, moderada, 
severa i profunda) 25 39 64 

Discapacitat auditiva (lleugera, mitjana, severa i 
profunda) 0 0 0 

Discapacitat visual 0 0 0 

Discapacitat motriu (autònom, semiautònom i 
depenent) 0 0 0 

Trastorns de l’Espectre Autista 8 9 17 

Trastorn greu de conducta 1 4 5 

Retard del desenvolupament sense 
etiologia clara 1 4 5 

Trastorns que condicionen 
l’aprenentatge 0 0 0 

Retard greu de l’aprenentatge 0 0 0 

Trastorn mental greu 0 1 1 

Pluridiscapacitat 0 0 0 

(Altres) 0 0 0 

Alumnes altres nacionalitats 9 6 15 

Transport col·lectiu 0 0 0 

Servei de menjador 35 56 91 

Personal Docent 9 16 25 

Personal Administració i Serveis  2 

Projectes i plans d’innovació 
educativa: 

Aprenentatge Servei  

 

http://www.eemontserrat.cat/
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Adreça:     c/ Sospir, núm. 30 08026 - BARCELONA  

Número Codi de centre: 08014012 

Telèfon:    93.433.40.96 

Web: www.xtec.cat/escmarededeudemontserratee/sospir 

e-mail: dir.fpmontserrat@fep.cat 

Director/a: Marta Oliver Fontanet 

Administrador/a: Laura Pardo Ros 

Coordinador/a de pastoral: Pau Bolibar Planas 
 
 
  Programes 

Transició Vida 
Adulta 

Programes 
Formació 
Inserció 

Total 

Distribució de la matrícula 24 70 94 

Unitats en funcionament 3 5 8 

Discapacitat intel·lectual (lleugera, moderada, 
severa i profunda) 14 39 53 

Discapacitat auditiva (lleugera, mitjana, severa i 
profunda) 0 0 0 

Discapacitat visual 0 0 0 

Discapacitat motriu (autònom, semiautònom i 
depenent) 0 0 0 

Trastorns de l’Espectre Autista 7 19 26 

Trastorn greu de conducta 0 3 3 

Retard del desenvolupament sense 
etiologia clara 1 4 5 

Trastorns que condicionen 
l’aprenentatge 0 0 0 

Retard greu de l’aprenentatge 0 0 0 

Trastorn mental greu 2 2 4 

Pluridiscapacitat 0 1 1 

(Altres) 0 2 2 

Alumnes altres nacionalitats 2 7 9 

Transport col·lectiu 0 0 0 

Servei de menjador 18 32 50 

Personal Docent 4 13 17 

Personal Administració i Serveis  1 

 

file:///C:/Users/maite/AppData/Roaming/AppData/Roaming/Microsoft/Word/www.xtec.cat/escmarededeudemontserratee/sospir
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Matriculació Alumnes Curs 2022/23 Vs. Total Oferta 

ESCOLA / COL·LEGI  Dif. % 
TOTAL 

OFERTA 
MATRICULACIÓ 

2022/23 
Dif. 

Alumnes 
FEP Mare Alfonsa Cavin 1,16% 345      349 4 

FEP Sant Jaume 1,97% 760 775 15 

FEP Tecla Sala 0,77% 1.295 1.305 10 

FEP Aprenents EE -56,67% 150 68 -82 

FEP La Sagrera EE 5,56% 72 76 4 

FEP Santa Teresa de Lisieux -3,25% 830 803 -27 

FEP Sant Josep Oriol -2,22% 225 220 -5 

FEP Mare de Déu de la Salut -1,78% 225 221 -4 

FEP Mare de Déu del Roser -47,78% 90 47 -43 

FEP Sant Ramon  1,74% 690 702 12 

FEP Sant Medir -8,12% 345 317 -28 
FEP Santíssima Trinitat 0,29% 345 346 1 

FEP L’Esperança -19,43% 525 423 -102 

FEP Nostra Senyora de Montserrat EE -21,65% 97 76 -21 

FEP Bon Pastor -21,16% 690 544 -146 

FEP Petit Santa Maria -31,90% 116 79 -37 

FEP Mare de Déu de Montserrat EE 12,20% 82 92 10 

FEP Mare de Déu de Montserrat FP -18,97% 116 94 -22 

TOTAL -6,59% 6.998 6.537 -461 
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Altres escoles parroquials de l’Arquebisbat de Barcelona 
 

Col·legi Parroquial Sant Feliu (Cabrera de Mar) 
Col·legi Parroquial Sant Feliu (Cabrera de  
Adreça: Plaça del poble, núm. 1 08349 - CABRERA DE MAR  

Núm. Codi: 08014887 

Telèfon: 93.759.00.99 

Web: www.escolasantfeliu.net  

e-mail: secretaria@escolasantfeliu.net 

Institució titular: Arquebisbat de Barcelona 
 

 
 

 
 

 

Educació 
Infantil Educació Primària ESO 

Total 
P3 P4 P5 1r 2n 3r 4t 5è 6è 1r 2n 3r 4t 

Distribució de la matrícula 64 225 232 521 

Unitats en funcionament 3 11 8 22 

Personal Docent  34 

 
  Nota: Disposem de la informació mitjançant el Portal de transparència del Departament d’Ensenyament. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

mailto:secretaria@escolasantfeliu.net
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Col·legi Casal dels Àngels (L’Hospitalet de Llobregat) 
 
Núm. Codi: 08018352 
Institució titular: Parròquia Sant Isidre  
Rector: Mn. Francesc Prieto Rodríguez 
 
 
(Infantil i primària)  c/ Pareto, núm. 37 08902 - L’HOSPITALET DE LLOBREGAT 
 
Telèfon: 93.331.45.96 
Fax: 93.332.13.42 
e-mail: secretariacasal@infonegocio.com 
 
(ESO) c/ Jansana, núm. 33 08902 - L'HOSPITALET DE LLOBREGAT  
 
Telèfon: 93.422.03.00 
Fax: 93.332.13.42 
e-mail: casal.eso@infonegocio.com 
 
 
 

 
 

 

Educació 
Infantil 

Educació Primària ESO 
Total 

P3 P4 P5 1r 2n 3r 4t 5è 6è 1r 2n 3r 4t 

Distribució de la matrícula 141 429 241 811 

Unitats en funcionament 6 18 8 32 

Personal Docent  46 

 
   Nota: Disposem de la informació mitjançant el Portal de transparència del Departament d’Ensenyament. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

mailto:secretariacasal@infonegocio.com
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Escola IPSE (Barcelona)  

 
 
Adreça: c/ Casanova, núm. 175 08036 - BARCELONA 

Núm. Codi: 08005761 

Telèfon: 93.321.50.99 

Fax : 93.439.02.15 

Web: www.escolaipse.net 

e-mail: ipse@escolaipse.net 

Institució titular: Parròquia Mare de Déu del Pilar (Fundació Vicenç Salvà) 

Rector: Mn. Angel Jesús Navarro 

 
 

 
 
  

Educació 
Infantil 

Educació Primària ESO Batxillerat 
Total 

P3 P4 P5 1r 2n 3r 4t 5è 6è 1r 2n 3r 4t 1r 2n 

Distribució de la matrícula 80 215 233 111 639 

Unitats en funcionament 4 11 8 4 27 

Personal Docent  43 

 
 
   Nota: Disposem de la informació mitjançant el Portal de transparència del Departament d’Ensenyament. 
 

mailto:ipse@escolaipse.net
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L 

Patronat 
 
 

President: 
Ignasi Garcia i Clavel 
 
Vicepresident: 
Carles Armengol Siscares 
 
Secretari: 
Víctor Magrans Julià 

 
Altres membres del Patronat:  
Rafael Ruiz de Gauna Torres 
Sara Blasi Gutierrez 
Mn. Enric Termes Ferré 
Mercè Caselles Rutllant 

 
 
 
 
Participa habitualment a les reunions de Patronat, amb veu sense vot, 
 
Gerent: 
Isidor Torrescusa Calaco 
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NOMENAMENT DE PRESIDENT 

 
Nomenat per l’Emm. i Rvdm. Sr Joan Josep Omella Omella, Cardenal Arquebisbe de Barcelona, pel 
càrrec de President de la Fundació per a les Escoles Parroquials de l’Arquebisbat de Barcelona, 
d’acord amb l’article 8 dels estatuts de la Fundació, per tres anys més, amb data 6 d’octubre de 
2020. 
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 NOMENAMENT DE PATRONAT 

 
Nomenats per l’Emm i Rvdm Sr. Joan Josep Omella Omella, Cardenal Arquebisbe de Barcelona, pel 
Decret 15/20, d’acord amb l’article 7 dels estatuts de la Fundació, per un termini de tres anys més, 
amb data 6 d’octubre de 2020. 
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REUNIONS DEL PATRONAT 

 
El Patronat de la FEP s’ha reunit en el curs en quatre ocasions ordinàries. Les temàtiques 
treballades han estat: 
 
 

Acta núm. 135, de 5 d’octubre de 2022 
 

 
Celebrada en la seu de la Fundació, carrer Balmes, 78 1r, amb inici de la reunió a les 19,00 hores 
 
Compta amb l’assistència dels següents membres del patronat: 

- Sr. Ignasi Garcia i Clavel 
- Sr. Carles Armengol  Siscares 
- Sra. Sara Blasi Gutiérrez. 
- Sra. Mercè Caselles Rutllan 
- Sr. Rafael Ruiz de Gauna Torres 
- Mn. Enric Termes Ferré 

 
Excusa la seva absència el Sr. Víctor Magrans Julià. 
 
Assisteix també el gerent de la Fundació, Sr. Isidor Torrescusa Calaco que fa de secretari 
accidental de la reunió, per l’absència del Sr. Víctor Magrans Julià, secretari del Patronat. 
 
Ordre del dia: 
 
1. Salutació del president. 
2. Lectura i aprovació de l’acta de la reunió anterior (acta núm. 134). 
3. Informació de diverses temàtiques, des de la presidència i la gerència de la FEP. 
4. Informació econòmica i financera: 

a. Aprovació, si s’escau, de la Memòria dels Comptes Anuals corresponent, al curs 2020-2021. 
b. Esborrany, condicionat a l’aprovació de la Memòria dels Comptes Anuals corresponent al 

curs 2020-2021, de l’informe auditor elaborat per Faura-Casas Consultors-Auditors, S.L. 
5. Modificació de criteris i aprovació de la proposta d’aportacions econòmiques de les escoles 

per al curs 2022-2023. 
6. Representants de la institució titular en els consells escolars de les escoles FEP. 
7. Torn obert de paraules. 
 
 

1. Salutació del president. 
 
El president saluda a tots els presents i els hi agraeix la seva participació. Manifesta la bona 
predisposició dels diferents equips docents davant, en aquest inici de curs, de dues novetats 
importants, l’avançament en l’inici del curs escolar i la implementació dels nous currículums com a 
conseqüència del calendari d’implantació de la LOMLOE. 
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També posa en relleu les dificultats de finançament de l’escola concertada i la necessitat que 
l’Administració Pública la recolzi econòmicament per tal de donar continuïtat a la doble xarxa del 
Servei d’Educació a Catalunya. Aprofundeix en aquesta necessitat per la repercussió encara més 
evident en molts dels nostres centres FEP que se situen en entorns vulnerables i/o es dediquen a 
l’educació especial. 
 
No obstant aquest context incert que vivim es referma en la voluntat del Patronat de donar 
continuïtat a totes les escoles que avui formem part de la xarxa FEP. 
 

2. Lectura i aprovació, si s’escau,  de l’acta de la reunió anterior. 
 

S’aprova l’acta de la darrera sessió, sense cap esmena. 
 

3. Informació de diverses temàtiques 
 
Des de la presidència de la Fundació s’informa de la visita el mes passat al Sr. Cardenal Arquebisbe 
de Barcelona, Mons. Joan Josep Omella Omella. Com en d’altres ocasions es concretarà en els 
propers dies la visita a alguna altra de les escoles FEP, com ha anat passant en els darrers cursos. 
 
S’informa de la trobada convocada i presidida pel Sr Cardenal Arquebisbe i a la qual es convocà al 
nostre president, el passat mes de juliol, amb l’objectiu de crear un equip que vagi reflexionant 
sobre les dificultats respecte del futur de les escoles cristianes concertades. A petició del Sr. 
Cardenal Arquebisbe es va nomenar una petita comissió perquè sigui la que dinamitzi aquest 
equip. En aquesta participaran la Sra. Meritxell Ruiz, secretària general de la Fundació Escola 
Cristiana de Catalunya, el Sr. Raül Adames, director del Secretariat Diocesà de l’Escola Catòlica i 
el propi Ignasi Garcia, president de la Fundació per a les Escoles Parroquials de l’Arquebisbat de 
Barcelona. 
 
També s’informa de la propera reunió, el proper dilluns dia 10 d’octubre, amb el Sr. Bisbe auxiliar 
Javier Vilanova, per presentar-li el servei de la FEP i convidar-li a visitar alguna de les nostres 
escoles. 
 

4. Informació econòmica i financera: 
 
a. Es presenta la Memòria dels Comptes Anuals corresponent al curs 2020-2021, lliurada 

prèviament a la reunió als membres del Patronat per poder-la estudiar i s’aprova, per la 
unanimitat dels assistents. 
 
Un cop aprovada la Memòria dels Comptes Anuals corresponent al curs 2020-2021 serà 
signada pel president i el secretari del Patronat i serà enviada a Faura-Casas, Auditors-
Consultors, S.L. que estan en les darreres operacions de l’auditoria d’aquests comptes. 
 
També s’enviarà a la firma auditora, abans esmentada, la carta de manifestacions 
signada per la presidència i la gerència de la FEP. 
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b. Esborrany, condicionat a l’aprovació de la Memòria dels Comptes Anuals corresponent 
al curs 2020-2021, de l’informe auditor elaborat per Faura-Casas Consultors-Auditors, 
S.L. 
 
Donada l’aprovació dels Comptes Anuals corresponent al curs 2020-2021, tal i com es 
recull a l’acta a l’apartat 4.a, en els mateixos termes que els utilitzats en el decurs dels 
treballs d’auditoria de l’exercici 2020-2021, sense cap modificació, es fa lectura de 
l’esborrany de l’informe auditor elaborat per Faura-Casas Consultors-Auditors, S.L. que 
s’emet per a ús i coneixement del Patronat de la Fundació per les Escoles Parroquials 
de l’Arquebisbat de Barcelona, no havent de ser utilitzat per a cap altra finalitat ni ser 
distribuït a terceres persones. 
 

5. Modificació de criteris i aprovació de la proposta d’aportacions econòmiques de les 
escoles per al curs 2022-2023. 

 
Tal i com es va expressar en l’anterior reunió de Patronat,  la situació econòmica actual requereix 
mantenir una línia de solidaritat entre les escoles per tal que les que tinguin una economia més 
sanejada ajudin a les que pateixen més problemes. Com es va demanar a la darrera reunió la 
gerència presenta una nova proposta enviada als patrons  que rectifica la presentada en l’anterior 
reunió, suavitzant l’aportació que en l’anterior proposta alguns centres haurien d’haver fet. Per tal 
de suavitzar aquesta aportació s’ha considerat incorporar el 50% dels ràpels obtinguts per les 
aportacions de les empreses homologades i contractades de serveis a les escoles. 
 
Aquesta nova proposta és aprovada per la unanimitat dels assistents. 
 

6. Representants de la institució titular en els consells escolars de les escoles FEP. 
 
El president presenta les modificacions en els representants de la institució titular en els consells 
escolars que han estat enviades als patrons. S’aproven aquestes modificacions i s’aprova el llistat 
actualitzat d’aquesta representació. Es comunicarà a les presidències dels diferents consells 
escolars aquestes modificacions perquè puguin convocar a les properes reunions a les persones 
implicades. També s’agraeix el servei realitzat a les persones que per diferents raons deixaran ara 
aquesta representació i a les que s’incorporen de nou. 
 

7. Torn obert de paraules. 
 

Sense més temes a tractar el president finalitza la reunió. S’aixeca la sessió a les 20,15 hores.  
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Acta núm. 136, de 30 de novembre de 2022 
 

 
Celebrada en la seu de la Fundació, carrer Balmes, 78 1r, amb inici de la reunió a les 19,00 hores 
 
Compta amb l’assistència dels següents membres del patronat: 

- Sr. Ignasi Garcia i Clavel 
- Mn. Enric Termes Ferré 
- Sra. Sara Blasi Gutiérrez 
- Sra. Mercè Caselles Rutllan 
- Sr. Rafael Ruiz de Gauna Torres 
- Sr. Víctor Magrans i Julià 

 
Assisteix a la reunió Mons. Javier Vilanova, bisbe auxiliar de Barcelona. 
Excusa la seva absència el Sr. Carles Armengol Siscares  
Assisteix també el gerent de la Fundació, Sr. Isidor Torrescusa Calaco. 
 
Ordre del dia: 
 

1. Benvinguda i salutació del president 
2. Visites pastorals a diferents escoles FEP, de Mons. Joan Josep Omella, cardenal 

arquebisbe de Barcelona, i de Mons. Javier Vilanova, bisbe auxiliar de Barcelona. 
3. Lectura i aprovació si s’escau de l’acta de la reunió anterior (acta núm. 135) 
4. Presentació i aprovació, si s’escau, de la “Memòria d’activitats 2021”, corresponent al curs 

escolar 2021-2022. 
5. Presentació i aprovació, si s’escau, dels “Comptes 2021”, corresponents al curs escolar 

2021-2022. 
6. Presentació i aprovació, si s’escau, dels “Pla Anual de la FEP”, corresponent al curs escolar 

2022-2023. 
7. Torn obert de paraules. 

 
 

1. Benvinguda i salutació del president 
 
Després de donar la benvinguda a Mons. Javier Vilanova, s’obra la sessió amb una pregària dirigida 
pel bisbe auxiliar. Tot seguit, el president de la Fundació fa una breu salutació a tots els assistents, 
i excusa l’assistència del Sr. Carles Armengol i demana que consti en acta la felicitació del Patronat 
pel recent nomenament del Sr. Armengol com director general d’Afers Religiosos de la Generalitat 
de Catalunya.  
Seguidament el president informa que Mons Javier Vilanova ha visitat recentment l’Escola Sant 
Jaume de la FEP i que té previst visitar 4 més durant aquest curs. Igualment, el Sr. Cardenal visitarà 
dues escoles més. 
El president explica els orígens de la Fundació i la tasca duta a terme durant els darrers anys, fent 
especial esment en el treball per comissions on participen totes les escoles i en el compromís de 
xarxa que s’ha assolit, la qual cosa ha permès una visió solidària i de col·laboració entre tots els 
centres integrats en la FEP, fins i tot en aspectes econòmics. 
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Informa també de les tres recents reunions amb els equips directius dels centres: una per parlar 
precisament d’aquests aspectes econòmics i de solidaritat entre les escoles; una segona a 
Montserrat, on el pare abat va impartir una ponència i una tercera reunió, ahir mateix. 
També explica la reunió mantinguda amb la gerent del Consorci d’Educació de Barcelona, Sra. 
Mercè Massa, per parlar del conjunt de les escoles però principalment de la situació de l’Escola 
Mare de Déu del Roser – Les Planes. És una escola de concert singular, considerada Centre 
Residencial d’Acció Educativa per la DGAI, però que el Consorci la té en qüestió, doncs opina que 
els alumnes s’han d’integrar en altres centres educatius. L’opinió de la FEP és que molts dels 
alumnes acollits al nostre centre és molt difícil que es puguin integrar en altres col·legis i més 
tenint present les condicions socioeconòmiques de les escoles més properes on s’haurien 
d’integrar, totes en la zona alta de la ciutat de Barcelona. De fet algun intent ja ha fracassat. 
Davant això, quin futur s’ha de donar a l’Escola Roser – Les Planes?. Queda clar que no pot ser una 
escola de barri. El Consorci no s’hi oposa a que continuï la seva tasca, però sense recursos públics 
d’Educació. El president intentarà parlar d’aquest tema amb el conseller de Drets Socials a l’espera 
de trobar la via per resoldre aquesta situació. Per a nosaltres la continuïtat de l’escola és important 
perquè la inclusió de determinats adolescents i joves en altres centres no sempre és possible 
 
 

2. Visites pastorals a diferents escoles FEP, de Mons. Joan Josep Omella, cardenal 
arquebisbe de Barcelona, i de Mons. Javier Vilanova, bisbe auxiliar de Barcelona.  

 
Aquest punt ja s’ha tractat al punt número 1 de la reunió.  Mons. Javier Vilanova, però, vol deixar 
palesa la seva satisfacció per la seva visita a l’Escola Sant Jaume que qualifica d’entranyable i de 
gran interès al compartir amb l’equip docent les preocupacions i els resultats del treball de 
l’escola. El bisbe Javier creu que en la situació de gran complexitat que viuen els infants i joves 
d’avui dia és important estar al seu costat i caminar junts. 
Mn. Enric Termes facilita al Sr. bisbe , en aquest punt, un document treballat sobre la relació que 
ha d’haver entre escoles i parròquies i incideix en la tasca que s’està fent a la comissió de pastoral 
de la FEP. Opina que s’està fent una bona feina. Es treballa el tema de la pastoral a cada centre i 
subratlla la complementarietat que ha d’haver entre les parròquies i les escoles.  
 

3. Lectura i aprovació, si s’escau,  de l’acta de la reunió anterior. 
 
S’aprova l’acta de la darrera sessió, sense cap esmena. 
 

4. Presentació i aprovació, si s’escau, de la “Memòria d’activitats 2021”, corresponent al 
curs escolar 2021-2022. 

 
El gerent de la Fundació presenta la memòria que correspon al curs escolar 2021 – 2022 i que recull 
informació sobre les activitats realitzades. El gerent destaca l’acció de les diverses comissions de 
treball: pastoral, pedagògica – formativa, medi ambient, educació especial i tecnologia de la 
Informació.  Tots els presents valoren positivament la tasca realitzada, aproven el document i 
feliciten al gerent per la memòria presentada. 
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5. Presentació i aprovació, si s’escau, dels “Comptes 2021”, corresponents al curs 
escolar 2021-2022 

 
El gerent de la Fundació , amb ajut de la documentació que s’ha facilitat als assistents i que 
s’adjunta a l’acta, facilita informació sobre el tancament de l’exercici. Es tracta del tancament 
comptable a 31 d’agost de 2022 i es presenta el balanç de situació i el compte de pèrdues i guanys 
a nivell global i escola per escola. De fet, l’aprovació en aquest moment es tracta d’una 
formalització com a pas previ a la realització de l’auditoria corresponent. Després d’un breu 
intercanvi de preguntes i respostes i d’uns aclariments sobre l’immobilitzat s’aproven els comptes. 
En aquest punt es recorda que s’ha enviat prèviament als assistents l’informe d’auditoria de 
comptes anuals a 31 d’agost de 2021 emès per un auditor independent. L’informe en línies generals 
avala el bon funcionament de la Fundació i és de l’opinió que els comptes anuals 2020 – 2021 
expressaven en tots els aspectes significatius la imatge fidel del patrimoni i de la situació 
financera de la Fundació. El president comunica que l’informe auditor s’ha enviat a l’Oficina de 
Transparència de l’Arquebisbat de Barcelona.  
 

6. Presentació i aprovació, si s’escau, dels “Pla Anual de la FEP”, corresponent al curs 
escolar 2022-2023. 

 
Tot seguit es presenta documentació sobre la programació del curs que hem iniciat al setembre . 
Aquest Pla, que s’inicia amb un breu missatge del president, contempla els objectius generals del 
curs, les temàtiques que es treballaran, l’organització de la xarxa escolar, les comissions de treball 
i el calendari de reunions dels diferents òrgans de govern i de treball. Els membres del patronat 
aproven el document.  
 

7. Torn obert de paraules 
 
En aquest punt de l’ordre del dia es comenta que es canviarà la data de la reunió de Pastoral que 
s’ha de celebrar al Centre Martí Codolar per tal de facilitar la participació del Sr. bisbe auxiliar.  
 
 
No havent més peticions de paraula i sense més temes  a tractar, el president aixeca la sessió a 
les 20,20 hores 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 

 

 Memòria 2022-2023 
 

 
 

- 94 - 
 

 
Acta núm. 137, de 3 de maig de 2023 
 

 
Celebrada en la seu de la Fundació, carrer Balmes, 78 1r, amb inici de la reunió a les 19,00 hores 
 
Compta amb l’assistència dels següents membres del patronat: 

- Sr. Ignasi Garcia i Clavel, que s’hi incorpora via telemàtica a partir del punt 3 de l’ordre del 
dia. 

- Sr. Carles Armengol  Siscares 
- Sra. Sara Blasi Gutiérrez. 
- Sra. Mercè Caselles Rutllan 
- Mn. Enric Termes Ferré, que s’hi incorpora a partir del punt 5 de l’ordre del dia 
- Sr. Rafael Ruiz de Gauna Torres 
- Sr. Víctor Magrans Julià 

 
Assisteixen també el bisbe auxiliar de Barcelona, Mons. Javier Vilanova, i el gerent de la Fundació, 
Sr. Isidor Torrescusa Calaco. 
 
Ordre del dia: 
 
1. Benvinguda i salutació del president. 
2. Lectura i aprovació, si s’escau, de l’acta de la reunió 136, de 30 de novembre de 2022. 
3. Informació econòmica i financera: 

− Aprovació, si s’escau, de la Memòria dels Comptes Anuals corresponent, al curs 2021-2022. 
− Esborrany, condicionat a l’aprovació de la Memòria dels Comptes Anuals corresponent al 

curs 2021-2022, de l’informe auditor elaborat per Faura-Casas Consultors i Auditors. 
4. Anàlisi de resultats del procés de preinscripció per al curs escolar 2023-2024. 
5. Aprovació de la proposta inicial de pla de comunicació FEP presentada per Animaset, media i 

comunicació. 
6. Diverses informacions: 

− Darreres visites pastorals a FEP NS de Montserrat EE (2-02-2023) i a FEP Sant Ramon (15-
03-2023), de Mons. Joan Josep Omella, cardenal arquebisbe de Barcelona; i , a FEP MD de 
Montserrat EE (19-12-2022), FEP Mare Alfonsa Cavin (18-01-2023), FEP L’Esperança (15-
02-2023) i FEP MD de Montserrat FP (13-03-2023), de Mons. Javier Vilanova, bisbe auxiliar 
de Barcelona. 

− Canvis en les direccions de les escoles FEP Bon Pastor, FEP Santíssima Trinitat i FEP La 
Sagrera EE, a partir de l’inici del curs escolar 2023-2024. 

− Converses amb diferents responsables de l’Administració educativa al voltant del Projecte 
Educatiu de l’escola FEP Mare de Déu del Roser. 

 

 
1. Salutació del president. 

 
Per problemes en la connexió telemàtica el president no pot fer la tradicional salutació. El gerent 
fa una benvinguda a tots els presents i els hi agraeix la seva participació. Especialment agraeix la 
participació del bisbe auxiliar de Barcelona, Mons. Javier Vilanova; i, excusa l’assistència de Mn. 



  

 

 

 Memòria 2022-2023 
 

 
 

- 95 - 
 

Enric Termes que amb el canvi de data del Patronat, inicialment previst per al dia 26 d’abril, no ha 
pogut participar en aquest perquè a la mateixa hora d’aquesta reunió, per raó del seu servei 
pastoral, com a vicari episcopal de la zona 1 de l’Arxidiòcesi de Barcelona, té una celebració. De 
tota manera, intentarà incorporar-se si és possible. Tot seguit es comença la reunió amb una 
pregària i unes paraules de Mons. Javier Vilanova desitjant una ràpida recuperació al president, 
que recentment ha patit una intervenció quirúrgica. 
 

2. Lectura i aprovació, si s’escau,  de l’acta de la reunió anterior. 
 

S’aprova l’acta de la darrera sessió, la del dia 30 de novembre de 2022, sense cap esmena. 
 

3. Informació econòmica i financera 
 
Participa en aquest punt Sergi López, coordinador de l’àrea econòmica financera de la Fundació. 

 
a. Es presenta la Memòria dels Comptes Anuals corresponent al curs 2021-2022, lliurada 

prèviament a la reunió als membres del Patronat per poder-la estudiar i s’aprova, per la 
unanimitat dels assistents. 
 
Un cop aprovada la Memòria dels Comptes Anuals corresponent al curs 2021-2022 serà 
signada pel president i el secretari del Patronat i serà enviada a Faura-Casas, Auditors-
Consultors, S.L., firma auditora d’aquests comptes anuals. 
 
També s’enviarà a la firma auditora, abans esmentada, la carta de manifestacions signada per 
la presidència i la gerència de la FEP. 
 

b. Esborrany, condicionat a l’aprovació de la Memòria dels Comptes Anuals corresponent al curs 
2021-2022, de l’informe auditor elaborat per Faura-Casas Consultors-Auditors, S.L. 
 
Donada l’aprovació dels Comptes Anuals corresponent al curs 2021-2022, tal i com es recull a 
l’acta a l’apartat 3.a, en els mateixos termes que els utilitzats en el decurs dels treballs 
d’auditoria de l’exercici 2021-2022, sense cap modificació, es fa lectura de l’esborrany de 
l’informe auditor elaborat per Faura-Casas Consultors-Auditors, S.L. que s’emet per a ús i 
coneixement del Patronat de la Fundació per a les Escoles Parroquials de l’Arquebisbat de 
Barcelona, no havent de ser utilitzat per a cap altra finalitat ni ser distribuït a terceres 
persones. 
 
Un cop es traslladi a Faura-Casas Consultors-Auditors, S.L., la Memòria dels Comptes Anuals 
corresponent al curs 2021-2022 aprovada, segons consta a l’apartat 3.a, d’aquesta acta de 
Patronat, aquesta firma auditora emetrà en els mateixos termes que els exposats en el seu 
esborrany que s’acaba de llegir, l’informe auditor definitiu degudament signat i segellat. 
 
Finalment, quan arribi a les nostres mans l’informe auditor definitiu, degudament signat i 
segellat, es traslladarà a l’Oficina de Transparència de l’Arxidiòcesi de Barcelona la següent 
informació, per donar compliment a allò que el decret 03/17, de 3 de febrer de 2017, de creació 
de l’Oficina de Transparència, ens requereix cada curs: 
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− Comptes anuals auditats i memòria econòmica corresponent al darrer exercici tancat 

que en el nostre cas és el curs 2021-2022. 
− Certificat de l’acta de la reunió del Patronat en la qual s’aprovà els comptes anuals curs 

2021-2022 (acta núm. 137, de 3 de maig de 2023). 
 
L’esborrany presentat per l’empresa auditora recull que els comptes anuals expressen en tots 
els aspectes significatius la imatge fidel del patrimoni i de la situació financera de la Fundació, 
si bé hi ha dificultats per valorar espais i equipaments en ús de la Fundació que històricament 
fa anys van passar a ser gestionats per la FEP sense que en el seu dia s’aportés la 
documentació fidedigna. Tots els assistents estan d’acord que és un tema a resoldre el més 
aviat possible, i a tal efecte es faran les gestions necessàries, davant el nostre Protectorat, 
l’Arxidiòcesi de Barcelona, per coordinar les accions oportunes. 
 
4. Anàlisi de resultats del procés de preinscripció per al curs escolar 2023-2024. 

 
Es presenten les dades de preinscripció corresponents al curs escolar 2023-2024 per als 
ensenyaments de segon cicle d’educació infantil, de l’educació primària i de l’educació secundària 
obligatòria, a data del seu tancament, el passat 20 de març de 2023. 
 
També es presenta la projecció d la matrícula corresponent a les escoles d’educació especial, per 
al curs 2023-2024. I també, els resultats de les preinscripcions per als ensenyaments post-
obligatoris de Batxillerat i cicle formatiu de grau mitjà, que finalitzaran el passat dia 25 d’abril. 
 
Respecte dels ensenyaments obligatoris destaquem que en línies generals els resultats han estat 
prou satisfactoris donada la baixa natalitat a Catalunya. Una dada significativa a considerar és que 
per al curs 2023-2024 hi hauran 2.000 infants menys, a Catalunya, respecte del curs 2022-2023, 
per al nivell del primer curs del segon cicle d’educació infantil, és a dir a I3.  
 
Considerant les noves ràtios per a la concertació de les unitats d’educació infantil de segon cicle 
i educació primària, que queda subjecta a l’assoliment del nombre d’alumnes següents: 

de 14 a 27 alumnes, 1 unitat 
de 28 a 55 alumnes, 2 unitats 
de 56 a 75 alumnes, 3 unitats 

 
Considerant el supòsit dels centres acollits a la ràtio de 20 alumnes per a primer curs d’educació 
infantil de segon cicle: 

de 14 a 23 alumnes, 1 unitat 
de 24 a 46 alumnes, 2 unitats 
de 47 a 69 alumnes, 3 unitats 

 
Considerant la concertació de les unitats d’educació secundària obligatòria: 

de 20 a 33 alumnes, 1 unitat 
de 34 a 66 alumnes, 2 unitats 
de 67 a 90 alumnes, 3 unitats 
de 91 a 120 alumnes, 4 unitats 
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Dels resultats per als ensenyaments obligatoris, a l’espera de possibles assignacions que ocupen 
places NESE A o B, i també d’altres noves preinscripcions fora de termini,  només observem amb 
dificultats de concertació al centre FEP Sant Medir. No obstant això, a l’espera de possibles 
notificacions, per part del Departament d’Educació, d’inicis d’expedients d’incoació de concerts 
educatius a I3, en aquells centres de la nostra xarxa que no assoleixen a data d’avui els mínims 
exigits per a la concertació de les unitats, es presentaran les corresponents al·legacions.  
 

5. Aprovació de la proposta inicial de pla de comunicació FEP presentada per Animaset, 
media i comunicació. 

 
Des de la gerència de la FEP s’explica la proposta inicial de pla de comunicació FEP que s’ha 
encarregat a l’empresa de comunicació, Animaset, media i comunicació. Aquesta idea parteix de 
la necessitat de prolongar en el temps el bon clima viscut en les dues jornades d’educadors/es 
celebrades fins a la data d’avui, fer partícips de les bones pràctiques i innovacions educatives a la 
xarxa educativa FEP i garantir una eina eficaç per millorar la visibilitat de la nostra Proposta 
Educativa. Els quatre objectius d’aquest pla, proposats inicialment per Animaset són: 
 

a. Incrementar el posicionament de “marca” dins l’organització: entre les escoles membres, 
el professorat i Pas, les famílies i alumnat, i l’Església de Barcelona. 

b. Millorar el seu coneixement social tan quantitativament com a qualitativament. 
c. Incrementar la seva influència i rellevància com a referent pedagògic i escolar dins 

l’església i la societat catalana. 
d. Crear una dinàmica de comunicació sostinguda en el temps que ajudi a mantenir les 

matrícules i ingressos de les escoles i la institució.   
 
Es considera d’interès aquesta proposta inicial si bé potser seria convenient disposar de 
pressupostos d’altres empreses. És un tema important i convindria elaborar aquest pla de 
comunicació i ser presentat en la primera reunió de Patronat, del pròxim curs 2023 – 2024. 
 

6. Diverses informacions: 
 

− S’informa de les darreres visites pastorals a FEP NS de Montserrat EE (2-02-2023) i a FEP 
Sant Ramon (15-03-2023), de Mons. Joan Josep Omella, cardenal arquebisbe de 
Barcelona; i, a FEP MD de Montserrat EE (19-12-2022), FEP Mare Alfonsa Cavin (18-01-
2023), FEP L’Esperança (15-02-2023) i FEP MD de Montserrat FP (13-03-2023), de Mons. 
Javier Vilanova, bisbe auxiliar de Barcelona. 
Constatem la bona rebuda d’aquestes visites pastorals a les comunitats educatives que 
ens ajuden a aprofundir en el sentiment de pertinença a l’Església que peregrina a 
Barcelona. També és un bon moment perquè els nostres pastors coneguin amb detall el 
servei educatiu que l’Església Arxidiocesana de Barcelona presta a través de les escoles 
parroquials en aquestes barriades, majoritàriament de la perifèria a les ciutats de 
Barcelona, L’Hospitalet i Badalona. 
 

− També s’informa, després de les diferents visites realitzades i de les converses 
mantingudes amb els equips directius i els claustres de les escoles implicades, els canvis 
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que es produiran en les direccions de les escoles FEP Bon Pastor, FEP Santíssima Trinitat i 
FEP La Sagrera EE, a partir de l’inici del curs escolar 2023-2024. En concret, s’anuncien els 
noms i cognoms de les persones que assumiran aquestes direccions que seran l’Oriol 
Giménez, al FEP Bon Pastor; la Vanessa Caballero, al FEP La Sagrera EE; i, l’Oscar Agut, al 
FEP Santíssima Trinitat. Aprofitem per reconèixer la complicitat i generositat de les 
directores que deixaran aquest servei amb data 31 d’agost de 2023, la Sònia Zapata (FEP 
Bon Pastor), l’Anna Garrofé (FEP La Sagrera EE), i l’Aurèlia Miñambres (FEP Santíssima 
Trinitat). 

 
− Des de la presidència s’informa de les diferents converses mantingudes amb diferents 

responsables de l’Administració educativa, al voltant del futur del Projecte Educatiu de 
l’escola FEP Mare de Déu del Roser. S’explica les converses mantingudes, en diferents 
trobades, amb el conseller, el secretari general, el cap del gabinet i la directora de la DGAIA, 
del Departament de Drets Socials; amb la gerent del Consorci d’Educació de Barcelona; 
amb el director general de centres concertats i centres privats i amb el delegat territorial a 
Barcelona, del Departament d’Educació. D’aquestes converses mantingudes, en les quals 
hem defensat la validesa d’aquest servei educatiu, es desprèn la necessitat de clarificar el 
seu futur. De moment creiem que el curs vinent estarà garantit i haurem de continuar 
clarificant la seva continuïtat o reconversió. 
 

− S’acorda que consti en acta la felicitació dels membres del patronat al president, Sr. Ignasi 
Garcia i Clavel, per haver estat guardonat recentment amb la Creu de Sant Jordi de la 
Generalitat de Catalunya. 
 

− El president vol agrair aquesta felicitació així com totes les mostres d’interès i de suport 
rebudes a rel de la intervenció quirúrgica que ha patit. 

 
Sense més temes a tractar el president finalitza la reunió. S’aixeca la sessió a les 20:30 hores.  
 
 

Acta núm. 138 , de 12 de juliol de 2023 
 

 
Celebrada en la seu de la Fundació, carrer Balmes, 78 1r, amb inici de la reunió a les 19,00 hores 
 
Compta amb l’assistència dels següents membres del patronat: 

- Sr. Ignasi Garcia i Clavel 
- Sr. Carles Armengol i Siscares 
- Sra. Sara Blasi i Gutiérrez 
- Sra. Mercè Caselles i Rutllan 
- Mn. Enric Termes i Ferré 
- Sr. Rafael Ruiz de Gauna i Torres 
- Sr. Víctor Magrans i Julià 

 
Assisteixen també el bisbe auxiliar de Barcelona, Mons. Javier Vilanova i el gerent de la Fundació, 
Sr. Isidor Torrescusa Calaco. 
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Ordre del dia: 
 

1. Benvinguda i salutació del president 
2. Lectura i aprovació, si s’escau, de l’acta de la reunió 137, de 3 de maig de 2023 
3. Informació pastoral: 

• De la trobada de pastoral de els escoles FEP (10 de maig): “Re-visitant el Pacte 
Educatiu Global: un compromís inexcusable per a les escoles cristianes 

• Fòrum Marc Vilarassau de la FEEC (19 de juny) 
• Participació en la “V Vetlla ecumènica del Temps de la Creació”, del 26 de setembre, 

a la Parròquia de Sant Pau del Camp. 
• Preparació VII Trobada d’educadors FEP a Montserrat: 6 i 7 d’octubre. 

4. Informació econòmica i financera 
• Presentació i aprovació, si s’escau, del pressupost de les escoles FEP per al curs 

2023 – 2024 
• Actuacions coordinades amb l’empresa auditora Faura-Casas i l’Oficina de 

transparència de l’Arquebisbat de Barcelona per comptabilitzar, adequadament 
l’ús dels immobles. 

5. Del procés de preinscripció i matriculació per al curs escolar 2023-2024 
6. Diverses informacions 

• Darreres converses amb l’Administració al voltant del Projecte Educatiu FEP MD del 
Roser 

• Resultats PAU 2022-2023 
 

 
1. Benvinguda i salutació del president. 

 
Després de la pregària inicial el president de la Fundació obre la sessió amb unes breus paraules 
sobre la marxa del curs que ara finalitza. Recorda el recent traspàs d’en Jordi Medina que durant 
molts anys va treballar en l’àrea econòmica de la seu central. Comenta el bon ambient que hi ha 
entre el professorat i també la bona acollida que s’han donat a les diverses visites que el senyor 
cardenal, el bisbe auxiliar i el president han fet a les escoles FEP. S’ha assistit a l’eucaristia de final 
de curs de l’escola Sant Jaume així com als diferents actes de graduació de les diverses escoles. 
Comenta també el bon treball de les comissions (pastoral, pedagògica, ecoFEP...) i els canvis que 
s’han produït de responsables d’aquestes comissions i en la direcció d’algunes escoles.  
Finalment, a nivell personal, agraeix les mostres de felicitació rebudes per la concessió de la Creu 
de Sant Jordi, i agraeix especialment l’assistència a l’acte de concessió dels bisbes Javier i Sergi. 
  
 

2. Lectura i aprovació, si s’escau,  de l’acta de la reunió 137, de 3 de maig de 2023. 
 

S’aprova l’acta de la darrera sessió, sense cap esmena. 
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3. Informació pastoral 
 
S’informa de la trobada de pastoral de les escoles FEP que va tenir lloc el 10 de maig i que va tenir 
com a ponent el senyor Andreu Ibarz. Amb el lema “Revisitant el Pacte Educatiu Global: un 
compromís inexcusable per a les escoles cristianes” i a partir de la ponència del Sr. Ibarz es va 
treballar per grups – tallers. Un resum de la ponència i del treball realitzat s’ha passat als membres 
del Patronat. 
 
Mn. Enric Termes comenta el treball realitzat a la trobada del Fòrum Marc Vilarassau de la Fundació 
d’Escoles Cristianes, que es va celebrar a Sant Pau del Camp el passat dia 19 de juny i en el qual 
van participar capellans que treballen en àmbits escolars. Van assistir-hi l’arquebisbe Joan 
Planellas i la secretària general de la FEC, Meritxell Ruiz. La voluntat és donar continuïtat a 
aquestes trobades 
 
També a la parròquia de Sant Pau del Camp es realitzarà el dia 26 de setembre la “V Vetlla 
ecumènica del Temps de la Creació”. Carles Armengol informa d’aquesta activitat que comptarà 
amb la participació, una vegada més, de la FEP. És una iniciativa ecumènica a nivell internacional 
creada per iniciativa de Justícia i Pau. 
 
S’està ultimant l’organització de la VII Trobada d’educadors FEP a Montserrat els dies 6 i 7 
d’octubre. El tema central és l’espiritualitat i la ponència central serà a càrrec de l’abadessa del 
Monestir de Sant Benet, Maria del Mar Albajar. 
 
Finalment, s’informa que la Fundació d’Escoles Cristianes està preparant un segon pelegrinatge a 
Taizé. Aquest pelegrinatge es farà enguany durant el pont del Pilar i està adreçat a joves d’entre 
15 i 17 anys. 
 
 
 

4. Informació econòmica i financera 
 
 
El gerent presenta el pressupost de les escoles FEP per al curs 2023-2024. Si bé algunes escoles 
tenen una economia feble, podem dir que l’economia del conjunt de la FEP és bona com ho 
demostra el superàvit previst de 271.817,38 euros. Només quatre escoles presenten uns números 
deficitaris i és per situacions puntuals que les afecten actualment. Es recorda, a més, l’alt 
percentatge de vulnerabilitat d’entre els alumnes dels nostres centres. 
Els membres presents del Patronat aproven la proposta de pressupost. 
 
D’altra banda, s’informa de les actuacions previstes i coordinades amb l’empresa auditora Faura-
Casas i l’Oficina de transparència de l’Arquebisbat de Barcelona per comptabilitzar, 
adequadament, l’ús dels immobles. Bàsicament es tracta d’aconseguir una valoració de tots els 
edificis que al llarg dels anys formen part de l’immobilitzat de la Fundació i que en molts casos no 
es van valorar en el seu dia. S’ha fet una reunió amb el Sr. Carles Segarra, ecònom de l’Arquebisbat 
de Barcelona, i s’ha concretat que es contractarà una empresa experta en taxació d’edificis per 
tal de fer una valoració correcta. Es facilitarà informació del procés a Mn. Santiago Aragonès,  com 
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responsable de l’Oficina de transparència de l’Arquebisbat. Finalment s’informa que ja n’hi ha una 
reunió prevista amb el Sr. Carles Segarra i Faura-Casas el proper dia 14 de juliol per iniciar els 
treballs. 
  
 
 

5. Del procés de preinscripció i matriculació per al curs escolar 2023 - 2024 
 
Des de la Gerència s’ha passat prèviament a la reunió un document on s’especifica el resultat del 
procés de matriculació. Tot i les dificultats que es preveien la situació és molt positiva, A l’espera 
de segones opcions únicament n’hi ha dos centres, Sant Josep Oriol i Sant Medir, amb alguna 
dificultat, però no hi ha concerts educatius en perill i fins i tot s’ha recuperat el concert de l’escola 
Bon Pastor, que s’havia perdut fa uns anys.  
 
 

6. Diverses informacions. 
 
 
El president i el gerent informen de les darreres converses amb l’Administració al voltant del 
Projecte Educatiu FEP MD del Roser. Fruit dels contactes es pot assegurar que l’escola continuarà 
funcionant el curs vinent. Recordem que existeix una línia, defensada per alguns responsables del 
Consorci d’Educació de Barcelona, de potenciar la inclusió dels alumnes en altres centres de la 
zona alta de Barcelona, la qual cosa comportaria el tancament de les activitats de la nostra escola. 
La posició de la Fundació i de molts professionals de l’ensenyament i de drets socials és la de 
mantenir l’escola pel bon servei que presta a col·lectius desafavorits i per la dificultat que alguns 
dels alumnes tenen per a ser inclosos en altres centres educatius. Al setembre n’hi haurà una 
reunió amb el delegat del Departament d’Educació al Consorci, Sr. Pere Masó, i amb el secretari 
general del Departament de Drets Socials, Sr. Oriol Amorós, per trobar solucions definitives.  
 
S’informa també del resultat de les proves PAU 2022 – 2023. Dels 162 alumnes presentats de la 
nostra Fundació a les Proves d’Accés a la Universitat a la convocatòria de juny del 2023, 160 
alumnes les han superades, és a dir, el 98,7% amb una nota mitjana de 7,140. Recordem que la nota 
mitjana a Catalunya ha estat de 6,787. 
 
Finalment es presenta als assistents  la Guia d’escoles de la FEP  amb les dades més rellevants de 
cada centre. 
 
No havent peticions de paraula,  sense més temes  a tractar i amb el desig d’unes bones vacances 
d’estiu, el president aixeca la sessió a les 20,25 hores 
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Documents generals aprovats en el curs  
 

CARTA DEL PRESIDENT DE LA FEP 
ADREÇADA A TOT EL PERSONAL DE LES ESCOLES 

AMB MOTIU DE L’INICI DEL CURS 2022-2023 
Barcelona, 7 de setembre de 2022 

 

Benvolgudes i benvolguts, tècnics d’educació infantil, mestres, llicenciats i graduats, educadors, 
mestres de suport, vetlladors, monitors, personal d’administració i serveis: 

M’adreço a totes i a tots vosaltres en iniciar aquest curs 2022-23. Com ja s’ha dit abastament, un 
curs inscrit en la normalitat. Com ho esperàvem! Lliures de mascaretes, de grups bombolla, de 
classes telemàtiques, de finestres obertes a l’hivern... entre d’altres mesures. 

Deixeu-me abans de tot agrair-vos l’afecte que em vau mostrar en la segona trobada de 
professors de la FEP, el 23 de juny passat. Encara tinc presents els aplaudiments que m’adreçàreu 
després de les meves paraules de cloenda de la II Jornada. Gràcies! 

Fidel al meu compromís amb totes i amb tots vosaltres, segueixo vetllant per la salut educativa i 
de servei de totes les nostres escoles. Escoles obertes i acollidores que s’inspiren en els valors de 
l’Evangeli, que cal transmetre des del testimoni de la nostra feina ben feta. Virtuts i valors cristians 
que, perquè ho són, són també plenament humans. 

Certament que tenim i sentim preocupació pel futur, però des del Patronat de la FEP mantindrem 
l’encàrrec el senyor Cardenal-Arquebisbe de lluitar per totes i cadascuna d’elles. Les nostres 
escoles són d’iniciativa social i estem lluny de qualsevol visió estrictament econòmica. Els temps 
no són mai fàcils però sembla que ara, amb una tardor que pot portar dificultats econòmiques que 
poden afectar moltes de les nostres famílies, encara poden ser menys fàcils. Hem d’estar 
amatents per sortir de les dificultats que se’ns puguin plantejar. 

Vull posar de relleu i en valor tota la vostra dedicació. La nostra feina, més enllà de transmetre 
coneixements, és la d’acompanyar els processos de maduració i creixement dels nostres infants, 
adolescents i joves. 

Vivim en una societat consumista que malbarata molt, aliments i altres coses, penjada de les 
noves tecnologies, que tant ens ajuden però que, si no estem ben desperts, ens manipulen i ens 
esclavitzen. Cal que ensenyem els nostres educands a fer ús de tot amb criteri, en especial de les 
tauletes i mòbils. 

Vull donar la benvinguda als nous docents i personal en general que s’incorporen a la FEP aquest 
curs. Alhora desitjo que els que us heu pogut jubilar a temps parcial gaudiu d’aquesta nova 
situació, tot agraint-vos la feina feta durant tants anys. 

El Papa Francesc, des de l’inici del seu pontificat, ha demanat que sortim i anem a les perifèries. 
Nosaltres tenim perifèries en alguns dels nostres barris, però en totes les nostres escoles hi ha 
famílies que tenen dificultats. Hem d’atendre-les tan bé com ens sigui possible. 
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Vull agrair la feina de totes les escoles, en especial, de les d’educació especial, les quals, tot i el 
Decret d’Inclusió, continuaran sent necessàries. Penso també en l’Escola del Roser - Les Planes i 
crec que l’alumnat que hi atenem ens necessita. 

Vull demanar i agrair al personal d’administració i serveis la vostra feina; seguiu fent-la. 

A les administradores i administradors també, des del Patronat, us valorem i agraïm els vostres 
esforços per poder sostenir tots el centres. No us espanteu quan hi hagi dificultats: som una 
fundació solidària; respectant  la bona gestió de cada centre i la seva capacitat, ens ajudem i ens 
ajudarem sempre que calgui i sigui possible. 

No us canseu quan trobeu alumnes que no segueixen o que tenen dificultats o que causen 
problemes de disciplina. Preguntem-nos per què està passant aquest capteniment dels 
educands i intentem resoldre-ho abans d’aplicar les normes establertes. Sé que en ocasions no 
resultarà gens fàcil. 

Bé, de moment res més. Seguiré a prop vostre. Procuraré saludar-vos quan passi pels centres i 
compartir amb cadascú de vosaltres el que calgui. 

De moltes i molts de vosaltres sé que heu passat situacions de dolor. Familiars que ens han deixat, 
en ocasions de manera tràgica. Quan això passa és molt dolorós. Estic a prop de totes i tots 
vosaltres i si necessiteu ajuda ens ho plantegeu. 

Us saludo en nom del Patronat de la FEP i del Gerent Isidor, i de tot els companys de la seu Central. 
Bon curs en nom de tots ells. 

Finalment us faig arribar la salutació plena d’afecte del senyor Cardenal-Arquebisbe, Joan Josep 
Omella, i dels seus Bisbes Auxiliars, Sergi i Javier. Ells segueixen a través meu i del Patronat la 
situació dels centres de l’Església diocesana. 

 

Ignasi Garcia i Clavel 

President 
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CARTA DEL PRESIDENT DE LA FEP 
ADREÇADA ALS DIRECTORS I DIRECTORES I EQUIPS DIRECTIUS 

DE LES ESCOLES AMB MOTIU DE L’INICI DEL CURS 2022-2023  
Barcelona, 7 de setembre de 2022 

 
 

Benvolgudes directores i benvolguts directors i equips directius: 

Em plau saludar-vos en aquest inici de curs. Desitjo encert en les vostres responsabilitats i en la 
vostra capacitat d’estar amatents a la vida diària dels nostres centres educatius. 

Tal com m’agrada de dir sovint, fer bé les classes, desenvolupar la feina de tutors i tenir cura de les 
diverses responsabilitats és molt important en la nostra tasca de docents; però el que per a mi és 
més important és l’atenció personal i l’acompanyament en el procés de maduració i de creixement 
dels infants, adolescents i joves. D’això els equips directius dels centres d’educació especial en 
teniu bona experiència. 

La vostra feina com a equips directius és bàsica en l’organització dels centres i us la vull agrair 
molt. Hem d’intentar no despistar-nos en els protocols i normes, que certament han d’existir, però 
cal no perdre la frescor i el testimoni de compromís envers els alumnes, especialment aquells que 
tenen situacions de vulnerabilitat en tots els àmbits. 

De vegades ens pot envair el sentiment que no arribem a tot. És llavors quan cal guanyar 
perspectiva per saber dimensionar la importància de cada tema i prendre la decisió adequada. 

Alguns centres de la FEP potser aplicareu el nou currículum, altres esperareu fent ús del termini 
dels tres anys que les autoritats d’educació de Catalunya han previst. Els que teniu batxillerat 
l’aplicareu a primer. No us angoixeu. A poc a poc, i si no ho fem prou bé ja millorarem.  

Tenim davant un any de normalitat: donem-ne gràcies a Déu. Esperem que sigui per al bé dels 
alumnes i per a la nostra tranquil·litat de poder treballar com cal. 

Permeteu-me una reflexió més. L’Església diocesana vol que les nostres escoles siguin obertes i 
acollidores, però que tots nosaltres donem un testimoni personal d’estimació i de servei als 
nostres alumnes. Tal com ens deia el bisbe Toni Vadell, els equips de pastoral són necessaris i 
importants, però el que comptarà sempre molt més serà el testimoni de la nostra vida. 

En nom del senyor Cardenal-Arquebisbe de Barcelona, Joan Josep Omella ─i dels seus bisbes 
auxiliars, Sergi i Javier─ us desitjo un bon curs ple d’il·lusió i de confiança. Ens fa arribar una 
particular salutació plena d’afecte, seva i dels bisbes auxiliars. 

Ignasi Garcia i Clavel 

President 
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CARTA DEL PRESIDENT DE LA FEP 
ADREÇADA A LES FAMÍLIES DE LES ESCOLES 
AMB MOTIU DE L’INICI DEL CURS 2022-2023   

Barcelona, 7 de setembre de 2022 
 

Benvolgudes famílies: 

Vull saludar-les amb motiu de l’inici de curs 2022-23. La Fundació per a les Escoles Parroquials de 
l’Arquebisbat de Barcelona (FEP) és la Institució Titular que l’Arquebisbat va crear l’any 1985 per 
acompanyar, seguir i gestionar, des de tots els vessants (econòmic, de recursos humans, jurídic, 
etc.), davant les autoritats competents, les escoles agrupades en aquesta xarxa. Però sobretot 
per dirigir i vetllar pel compliment del Caràcter Propi dels centres educatius de l’Església Catòlica. 
Això vol dir que oferim un projecte educatiu solvent, obert i acollidor des de la perspectiva cristiana 
de la vida, sense excloure ningú i respectant les opcions lliures de cada família. Integren la FEP 
divuit centres educatius, cinc dels quals són d’educació especial, tan necessaris per a algunes 
famílies que precisen d’una acollida adequada dels seus infants, adolescents i joves. 

He volgut repassar aquesta informació pensant sobretot en les famílies de nova incorporació. Les 
famílies que ja porten anys fent-nos confiança coneixen prou bé la pertinença de la seva escola a 
la FEP. 

En començar aquest nou curs vull manifestar-los també l’agraïment per posar a les nostres mans 
l’educació dels seus fills i filles. Tinguin la certesa que tots els docents ens esforçarem per ajudar 
i formar els infants, adolescents i joves tal com vostès esperen.  

L’educació i formació en sentit ample del terme els correspon a vostès. No obstant això, l’escola 
també és un altre punt de referència per al creixement dels seus fills i filles. La relació adequada 
entre la família i l’escola esdevé un element essencial en l’eficàcia del procés educatiu. És en 
aquest sentit que els demano la seva participació, implicació i col·laboració. Fora un despropòsit 
que a l’Escola treballéssim en una línia educativa i en la família no trobéssim la coherència 
necessària amb el centre educatiu. 

Vostès han optat per una escola concertada sostinguda amb fons públics ─la major part del salari 
del professorat, però en una jornada escolar de cinc hores─. Saben que a l’escola concertada la 
jornada és de sis hores. Aquesta sisena hora ─les activitats complementàries, tan útils─ es 
cobreix només amb les aportacions de les famílies. A més, el Departament no cobreix més que en 
una tercera part del que anomenem despeses de funcionament. 

Els comento tot això perquè el Servei Educatiu de Catalunya està integrat per centres públics i 
concertats. Des de la Fundació Escola Cristiana estem treballant per un millor finançament de les 
despeses de funcionament. Però el camí definitiu fora la gratuïtat dels centres concertats, com 
nosaltres. 

No els vull cansar més en iniciar el curs. Solament he volgut comentar-los tot això perquè haurem 
de demanar en algun moment la seva ajuda en benefici de l’Escola Concertada per a tothom que 
en faci opció. 
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Segurament algunes famílies han tingut durant el darrer curs o durant l’estiu situacions difícils o 
de dolor per malalties o pèrdues de familiars. Els trameto una salutació plena d’afecte i la meva 
solidaritat. 

Aprofito l’avinentesa per saludar-los en nom del Cardenal-Arquebisbe de Barcelona, Joan Josep 
Omella, i dels seus Bisbes Auxiliars, Sergi i Javier. Ens envia el seu desig i la seva pregària perquè 
tinguem un curs per fi normal, ple d’encerts educatius que condueixin a una bona educació 
arrelada en els valors cristians. 

També en nom del Patronat de la Fundació per les Escoles Parroquials els adreço el mateix desig 
de progrés per als seus fills i filles. 

Rebin una cordial salutació. 

 

Ignasi Garcia i Clavel 

President 
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JORNADA DE PASTORAL DE LES ESCOLES FEP 
 

Revisitant el Pacte Educatiu Global: 
Un compromís inexcusable 
per a les escoles cristianes 

 
Andreu Ibarz 10 de març de 2023 

 

www.educationglobalcompact.org   
 
 
1.- És pertinent parlar del (o “apostar” pel) Pacte Educatiu Global? 
 

- És una proposta del papa Francesc... Ja té un valor objectiu pel seu lideratge. 
- Afavoreix una certa sensibilitat i/o un retorn als grans relats-projectes (exemples, Drets 

Humans; Drets dels Infants; ODS, etc.). Visió de conjunt no fragmentació... Paga la pena! 
- En funció del nostre grau de llibertat de la nostra mirada i per preguntar-nos: Passa res als 

nostres alumnes, famílies, joves..., escoles, societat, món?  El món va bé? La realitat és 
dramàtica? Podem parlar d’una crisi global? Valents! 

- ... 
- Però, sobretot, el PEG és una REALITAT SINGULARÍSSIMA (ÚNICA, VISIONÀRIA i amb 

POTENCIAL GEGANTÍ) amb motiu del seu QUÈ, PER QUÈ, PER A QUÈ, COM i QUI.   
 
2.- El logo ens obre una panoràmica... molt inspiradora i seductora  
 

 
Interpretació “oficial” del logo 
 
Un logotip per al Pacte... Els colors: el verd recorda la natura, el creixement, la renovació i 
també l'esperança, la possibilitat de “sembrar” somnis profètics. El blau recorda la nostra 
dimensió espiritual, i també allò que ens agradaria contribuir a aconseguir: la Pau. L'or 

http://www.educationglobalcompact.org/
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representa la llum, allò sagrat, perquè tot pacte, tota aliança pel bé comú, pel bé de la 
humanitat, té una mica de sagrat. Les formes: El món abraçat amb cura per una figura 
humana que vol protegir-lo i cuidar-lo. La línia del cercle simbolitza aquest macrocosmos 
que és Déu, principi i fi de tot. 
 

3.- Què NO és el Pacte Educatiu Global? 
 

- Un Pacte per acordar unes legislacions educatives estables (que no estaria malament!)   
- Una alternativa “eclesial” als ODS1. 
- La “concreció educativa” de l’únic discurs-relat-gest eclesial sobre la sostenibilitat global i 

l’ecologia integral (amb motiu de la LS). Dues observacions: 
 
a) El Pacte incorpora diverses fonts del propi papa Francesc (Evangelii gaudium;  Laudato si’; 

Amoris laetitia;  Fratelli tutti)   
b) Sobre aquesta qüestió cal tenir present la valuosa contribució d’en  Jaime Tatay, en la seva 

tesi doctoral, De la cuestión social (RN) a la cuestión socio-ambiental (LS). La recepción 
católica del reto de la sostenibilidad 1891-2015.  

 
Tesi defensada a la Universidad Pontificia de Comillas 2017.  
Un apunt sintètic: 
 
- “L’anàlisi de LS desvetlla que, juntament amb la contribució de l’Escriptura, el pes del 

magisteri pontifici ha tingut en el procés de recepció de la qüestió ecològica és significatiu.” 
(p.386) 

 
- Les dades:  
o Cites totals de LS = 174 
o Escriptura = 90  
o Joan Pau II = 37 ; Benet XVI  = 33;  Francesc = 14;  Pau VI = 5; Joan XXIII = 1 

(no sempre de d’encícliques sinó també d’exhortacions, homilies, missatges, cartes, etc.) 
Això denota un caràcter contextual de la recepció de la qüestió ecològica així com la 
centralitat del diàleg amb multitud d’actors.  
 

- Tatay proposa que en realitat es va establir un diàleg permanent amb altres moviments de 
la societat civil, la comunitat científica i del magisteri, fent seu el principi dialogal formulat 
per Pau VI (ES) i la metodologia inductiva assumida pel Concili Vaticà II (GS 91-92) com a 
procediment “catòlic” davant del nou repte de la sostenibilitat.  

 
1 «El nunci a Espanya, Bernardito Auza, ha sentenciat que “la Santa Seu segueix creient en les intencions lloables de l'Agenda 2030”. 
Així ho ha exposat en una ponència impartida a Barcelona el diplomàtic filipí, que atresora un provat coneixement de la qüestió en haver 
estat observador vaticà davant de l'ONU. 
Per això, resulta rellevant que sigui ell qui tombi aquesta consciència latent en alguns espais catòlics ideologitzats que rebutja sense 
pal·liatius aquest projecte arguint una conspiració anticlerical. Ningú nega que hi pugui haver interessos contraposats en tractar-se 
d'un projecte global. Com Auza va manifestar, hi ha aspectes en què "la Santa Seu no està d´acord amb tota l´Agenda 2030, però la 
majoria dels objectius són compartits". Per això a abanderar una esmena a la totalitat, hi ha un llarg tros. El compromís eclesial no passa 
per baixar en aquest full de ruta o exercir d'oposició, sinó per acostar l'espatlla amb consciència crítica per vetllar per la seva adequada 
aplicació mà a mà amb qualsevol actor que, de forma honesta, decideixi a entossudir-se a assolir la gana zero, comprometre's pel treball 
decent o frenar el canvi climàtic.» 
 
Vida Nueva 4-10/2/2023 núm 3.304, Editorial  
La Agenda 2030, mano a mano0 
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4.- Rerefons o justificació de la crida [Invitació!] 
 
➔ Situació d’un món en constant canvi..., afavoreix el trencament del vincle (fragmentació) 

de les relacions (LS i FT). De les relacions familiars, laborals, polítiques, econòmiques, 
naturalesa, Déu.  Fa temps que hem entrat en el paradigma de la individualitat.   

➔ Construir futur..  “escoles que “futurean”... Per què? 
➔ Les transformacions i els canvis necessiten uns nous camins educatius. 
➔ Ara bé aquest camí ha de donar resposta a una nova amplitud-diversitat d’escenaris 

educatius.  Crear una mena d’”Aldea de l’Educació”  
➔ Necessitem persones amb valentia, coratge per... 

a) Posar la persona en el centre 
b) Invertir les millor energies amb creativitat i responsabilitat 
c) Formar persones disponibles que es posin al servei de la comunitat  

 
 
5.- Ara sí!  Per tant, què és el Pacte educatiu global? 
 

El 12 de setembre de 2019 el Papa Francesc convocà als representants de la terra a firmar un 
compromís comú, orientat a construir el pacte educatiu global per generar un canvi a escala 
planetària, per a que l’educació sigui creadora de fraternitat, pau i justícia.  
 
Deia així ”la invitació per a dialogar sobre la manera en la què estem construint el futur del 
planeta i sobre la necessitat d’invertir els talents de tots, perquè cada canvi requereix un camí 
educatiu que fa madurar una nova solidaritat universal i una societat més acollidora”. 
 
En aquest sentit, ha promogut la iniciativa d’un Pacte Educatiu Global “per  revifar el compromís 
per i amb les joves generacions, renovant la passió pera  una educació més oberta i incloent, 
capaç de l‘escolta pacient, del diàleg constructiu i la comprensió mútua”. 
 
Es tracta “d’unir esforços per a una aliança educativa amplia per formar persones madures, 
capaces de superar fragmentacions i contraposicions i reconstruir el teixit de les relacions per 
una humanitat més fraterna”. 
 
 En síntesi:  

 
 

Moviment      Posar la persona al centre de l’educació 
Invitació                               Crear l’Aldea de l’educació 
Crida                                   Unir els esforços de tots 
Iniciativa                                      Inversió d’energies 
Compromís                     Al servei de la comunitat  
Responsabilitat            Per a formar persones madures,  
Aliança                              amb capacitat de superar fragmentacions  
                                          i contraposicions i reconstruir el teixit de 
                                       les relacions per una humanitat més fraterna    
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6 

 

6.- Itinerari 
 
Des de la convocatòria (12 setembre 2019) → Instrument de treball o Instrumentum Laboris (des 
d’allò local a allò global) → Trobada per al rellançament del Pacte (endarrerida per la pandèmia fins 
el 15 d’octubre de 2020) → Vademècum →Aliança educativa 
 

 
7.-  Compromisos del Pacte Educatiu Global  
(desenvolupament mitjançant el treball de grups-tallers) 
 

Per a cadascun d’aquests 7 compromisos/objectius s’aporta una reflexió, es descriuen els valors 
que impliquen i s’ofereixen uns consells per als educadors.     
 
 

1. Posar la persona en el centre de l’educació 
Contra la cultura del descart, posar en el centre de tot procés educatiu la persona, per fer emergir 
la seva especificitat i la seva capacitat d’estar en relació amb els altres. 
 

[Respecte i valorització de la identitat sense discriminació; educació integral i donar forma a un 
nou humanisme, defensa dels drets universals inalienables]. 
 
 
 

2. Escoltar les generacions joves 
Escoltar la veu dels nens, adolescents i joves per construir junts un futur de justícia i de pau, una 
vida digna de tota persona. 
 

[Adoptar un paradigma pedagògic basat en l’escolta i el diàleg atent i respectuós; escoltar, 
transmetre i construir junts; educació de qualitat per a tots; entorn educatiu participatiu que 
impliqui la ment, les mans i el cor].  
 
 

3. Promoure la dona  
Afavorir la plena participació de les nenes i les joves en l’educació. 
 
[Reconèixer els mateixos drets i dignitat i igualtat que l’home; polítiques d’inclusió –també 
òrgans de decisió-; prestar atenció especial a les nenes que es veuen marginades per 
l’educació i la societat]. 
 
 
 

4. Responsabilitzat la família 
Veure en la família al primer i indispensable subjecte educador 
 
[La família és la primera cèl·lula, primers i principals educadors dels fills i quan falta és difícil 
substituir-la; la família cristiana és la primera escola on aprendre la fe rebuda en el baptisme; 
participació pares en òrgans col.legiats; increment de polítiques en favor dels més 
desafavorits] 
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5. Obrir-se a l’acollida 
Educar i educar-nos en l’acollida, obrir-nos als més vulnerables i marginats 
 
[Educació per a l’obertura i encontre amb l’altre; acollir els més vulnerables, interessar-se pels 
exclosos perquè siguin ciutadans de ple dret; acollir els darrers; cultura de la inclusió; atenció a 
les perifèries socials i existencials; superació de la cultura del descart]. 
  
 

 
6. Renovar l’economia i la política 

Estudiar noves formes d’entendre l’economia, la política, el desenvolupament i el progrés, al servei 
de l’home i de tota la família humana en la perspectiva d’una ecologia integral 
  
[Renovar la idea d’economia, política i creixement i progrés en la perspectiva de la inclusió; 
formar homes i dones capaces de ser protagonistes del bé comú; difondre una cultura de 
l’encontre i tendir ponts;  pacte social: aprendre a cedir per allò que és el bé comú; respecte].  
 
 
 

7. Cuidar la casa comú 
Custodiar i cultivar la nostra casa comú, protegint els seus recursos, adoptant estils de vida més 
sobris i apostant per les energies renovables i respectuoses amb el medi ambient. 
 
[Crisis interior que es projecta cap a l’exterior en totes les dimensions de l’ésser humà: en la 
relació amb els altres, amb la societat, coses, medi ambient; invitació al diàleg sobre com 
reconstruïm la casa comú; energies renovables; espais verds en el propi espai educatiu]. 
 
 
 
8.- Els trets del nostre temps i la missió de l’educació  
 

- Trets: Tecnologia; egolatria, fragmentació, silenci davant les preguntes fonamentals; factors 
d’acceleració i amplificació (ex: COVID) 

- Davant una situació dramàtica les respostes  tot serà insuficient si no va acompanyada d’un 
nou model cultural.  

- No són suficients les receptes simplistes o optimismes ingenus. “Educar és apostar i 
donar al present l’esperança que trenca els determinismes i fatalismes amb el que 
l’egoisme dels forts, el conformisme dels febles i la ideologia dels utòpics volen imposar-
se tantes vegades com el únic camí possible”. (+ actitud del passius i indiferents) 

- Visió i Missió de l’educació: Cultura de l’encontre; Acollida de la diversitat; Pràctica del diàleg; 
Font d’esperança. Els espais educatius han de generar i mostrar nous horitzons; Educació 
integral  

 
En definitiva una escola en servei, una escola que formi servidors i que es posi al servei de la 
societat. Un horitzó d’humanisme (dignitat, fraternitat) 
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9.- Àrees de treball i/o Camps d’investigació que podem sumar als compromisos. 
Camps temàtics de recerca. Vers una idea d’universitat  
 
A partir dels pilars de la idea d’universitat que el Papa Francesc té es proposen 5 àrees de treball 
perquè les universitats facin treballs d’investigació i recerca: 
 

1. Dignitat i drets humans [University of Notre Dame (USA)] 
2. Fraternitat cooperació [Università Cattolica del Sacro Cuore (Itàlia)] 
3. Tecnologia i ecologia integral [Pontifícia Universidad Javeriana (Colòmbia)] 
4. Educació i promoció de la pau i la ciutadania [Pontificia Università Lateranense] 
5. Cultura i religions [Pontificia Universidad Santo Tomàs de Manila] 

 
Aquestes són les universitats de referència i ho coordina la Universidad LUMSA.  
Cal fer xarxa.   
 

 
10.- Pedagogies del Pacte Educatiu Global 
(desenvolupament mitjançant el treball de grups-tallers) 
 

10.1 Pedagogia (estratègia – teleologia) del “futurear”. 
Està clar que l’escola no és un instrument únicament d’adaptació al món i al futur 
sinó sobretot –ara– de construir-lo. 
Ara bé, caldrà analitzar quines limitacions tenim com a escoles en aquests treball 
no només de memòria i d’adaptació sinó de prospectiva. I, alhora, posar en valor els 
nostres potencials per fer això. En definitiva, com l’escola crea futur.     

 
10.2. Pedagogia del “teler” davant la ruptura dels vincles. 

Seguint el pensament de papa Francesc explicitem quatre grans ruptures: 
o Ruptura amb la naturalesa 
o Ruptura amb els demés 
o Ruptura amb un/a mateix/a 
o Ruptura amb l’Alteritat 

Quins vincles tenim l’oportunitat de teixir des de l’escola?  
Com ho podríem fer?  

 
10.3. Pedagogia samaritana (competències per a món diferent) 

Per a construir un món diferent hem d’escollir “relats clau” per transformar la 
civilització. Seguim un d’aquests: El bon samarità. 
L’escola cristina faria molt bé formant homes i dones samaritans. No fóra aquesta la 
millor aportació a la construcció d’un futur més habitable?  
Quines són les competències d’aquesta pedagogia? 

o La mirada (com a percepció i experiència) i la lucidesa 
o La compassió 
o La cura 

Seguin el text de la paràbola què pot significar avui ensenyar-aprendre aquestes 
tres competències? Podríem dir alguna cosa sobre el seu desenvolupament?   
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11.- Espiritualitat per al Pacte Educatiu Global 
(desenvolupament mitjançant el treball de grups-tallers) 
 
El pacte Educatiu Global NO és una acció puntual. Certament, requerirà disciplina, continuïtat i 
esforç. Però no només. El Pacte Educatiu Global suposa un estil vital de resposta des de el nostre 
interior en relació a l’acció educativa i a l’escola. Per això demana una espiritualitat. 
 
Per començar... 

1.- Estimar les persones i el món.   
2.- “Pacte” (Aliança).  
3.- Educatiu.  
4.- Global.  
5.- Valentia-Coratge. 

 
12.- Algunes referències 
 

→ Campanya “Suma’t al Projecte Educatiu. Perquè junts som llum” Escuelas Católicas  
https://www.escuelascatolicas.es/pacto-educativo-global/ 
• Endegada per Las Escuelas Católicas 
• Orientacions pràctiques per a l’encontre amb el claustre o institució 
• Invitació a compartir els processos seguits i els resultats obtinguts  
 
→ L’escola cristiana a casa nostra també té la mirada posada en el pacte educatiu global 
https://www.catalunyareligio.cat/ca/escola-cristiana-aposta-lucida-pacte-educatiu-

papa 
• La valoren com una aposta lúcida i conscient del Papa.  
• Educació en sortida 
 
En paraules del P. Enric Puig, aquest PEG els compromet:  
− Amb la dignitat de la persona humana, amb cadascuna d’elles (Sagrada Escriptura, 

Doctrina Social de l’Església i en la trobada personal amb Jesucrist)  
− Escolta de la veu dels protagonistes de l’acte educatiu (mestres alumnes, família) 
− Empoderar  en esperança les noves generacions 
 
→ Pla Pastoral: Escolta l’Eco )) Treballem el Pacte educatiu global 
 
→ Amb Blanquerna en l’horitzó del PEG 
 
Premi Encoratja! 
Exemples:      Projecte Mirades de l’escola vedruna (2023) 
Projecte Blau (FEP) 
https://www.pastoralfecc.cat/premi-encoratja/ 
 
→  Llibre: José LAGUNA (2020). Escuelas que “futurean”. La escuela católica y el Pacto 

Educativo Global del papa Francisco. Madrid:PPC 
 

https://www.escuelascatolicas.es/pacto-educativo-global/
https://www.catalunyareligio.cat/ca/escola-cristiana-aposta-lucida-pacte-educatiu-papa
https://www.catalunyareligio.cat/ca/escola-cristiana-aposta-lucida-pacte-educatiu-papa
https://www.pastoralfecc.cat/premi-encoratja/
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13.- Per a reflexionar i dialogar  
 

1. Estem sensibilitzats amb els problemes actuals? Quina actitud tenim davant aquests 
problemes? (recepta simplista, optimisme ingenu, conformisme, utopisme, por, etc.) 

2. Tenim consciència de la “catàstrofe educativa” que diu el Papa? (250 milions de nens i 
nenes sense escola, un model de fer educació catastròfica. No a un model d’escola 
impositiva, transmissiva –com denunciava Paulo Freire-   que porta continguts del passat 
però que es impotent per tractar els continguts de l’actualitat. Cal proposar un model d’una 
escola que no es redueix als murs institucionals sinó que privilegia el ple desenvolupament 
de la persona )  

3. Com ens interpel·la el PEG? Ens hem deixat tocar? Ens sentim corresponsables de la vida 
humana i planetària? 

4. Com ens mobilitzem davant d’aquests 7 compromisos, especialment aquells que ens 
toquen més d’aprop o ens són més propis?  

5. És la nostra una educació escolar “en sortida”?  
6. Valdria la pena potencial més el PEG des de la nostra escola?  
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PLA DE PASTORAL INSTITUCIONAL 
FUNDACIÓ PER A LES ESCOLES PARROQUIALS DE 

L’ARQUEBISBAT DE BARCELONA 
 
El Projecte que presentem està fonamentat en el Caràcter Propi de la Fundació per a les Escoles 
Parroquials de l’Arquebisbat de Barcelona (FEP). 
 
La Pastoral de les escoles FEP contribueix a fer realitat el projecte d’educació integral dels 
alumnes d’acord amb una concepció cristiana de la persona, de la vida i del món, i els prepara per 
participar activament en la transformació i la millora de la societat. 
 
L’Evangeli aporta un projecte d’autenticitat per la persona humana i per això podem parlar de 
l’humanisme cristià com a base de la nostra proposta educativa. 
 
La Pastoral de les escoles FEP es desenvolupa d’acord amb el magisteri de l’Església, s’inspira en 
l’acció de les comunitats eclesials de base i promou la conversió ecològica integral com a 
programa de vida. 
 
Aquest Pla és un document marc de referència que demana que cada escola de la FEP, elabori el 
seu propi Pla de Pastoral personalitzat en funció del context i de la seva realitat i el reformuli 
periòdicament en funció dels avenços assolits i dels objectius anuals programats. 
 
1.- MISSIÓ, VISIÓ i VALORS 
 
1.1. MISSIÓ 
 

Som una fundació canònica que reuneix les escoles parroquials de l’Arquebisbat de Barcelona, 
amb la missió de donar un servei educatiu eficient amb fisonomia pedagògica i pastoral pròpia, 
dins el conjunt més ampli de l’escola cristiana. 
 
Amb esperit de col·laboració i de servei a l’Església i al nostre País, les escoles parroquials 
aplegades entorn a aquesta Fundació, s’han fet presents, majoritàriament, en llocs on hi havia 
necessitats urgents d’escolarització entre la gent més humil i senzilla. 
 
Des d’aquesta realitat, la missió de la pastoral a les escoles de la FEP és: 
 

1. Que la presència d’una escola de la FEP sigui un testimoniatge en la comunitat o en el barri: 
• De servei i de sol·licitud pels més pobres, per part de l’Església.  
• D’un grup de cristians al si de l’escola –més o menys grans-, animats per una fe i que volen 

testimoniar el Crist.  
 

2. Que l’escola aculli tota persona i tota la persona, de tots els membres de la comunitat 
educativa (alumnat, famílies, professorat, personal...): 
• Acceptant les diverses realitats i trajectòries personals, familiars i educatives. 
• Oberts sempre al diàleg. 
• Amb esperit de mútua misericòrdia davant els mancaments i les imperfeccions humanes. 
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3. Il·luminar amb les paraules i les actituds de l’Evangeli (integrar fe i vida) i amb el pensament 
social cristià: 
• Les diverses dimensions de la formació integral de la persona. 
• La comprensió de la realitat social i cultural en la que vivim.   
• Els valors que regeixen la vida i la convivència de tota la comunitat educativa.  
• L’actitud a adoptar davant els reptes que la realitat ens presenta en la perspectiva actual i 

de futur. 
 

4. Iniciar en la fe i acompanyar-la 
• Desvetllar la religiositat dels infants i acompanyar-la. 
• Donar a conèixer la figura de Jesús de Natzaret. 
• Proposar Jesús com a model de vida i acompanyar de manera específica aquells que si 

sentin atrets. 
 

La Pastoral de les escoles FEP ha de contribuir que el Perfil de Sortida de tots els nostres Alumnes 
(PSA) estigui amarat dels valors de l’humanisme cristià. Això és:     
• L’humanisme de l’amor, ja que som convidats i convocats a viure la fraternitat universal. 
• L’humanisme de l’esperança, la possibilitat d’una vida digna no ha de ser possessió d’uns pocs, 

sinó de tots.  
• L’humanisme de la justícia, perquè que la concepció transcendent de la persona no anul·la 

l’atenció a la realitat present. L’humanisme cristià ha de seguir sent un corrent de lluita a favor 
de la justícia. 

 
1.2. VISIÓ 
 

Ens agradaria...  
1. Viure la implicació de tota la comunitat educativa a la tasca pastoral.  
2. Mantenir una bona relació i una forta complicitat amb les diferents Parròquies. 
3. Oferir, als nostres alumnes, coneixements i experiències vitals del missatge de Jesús. 
4. Que els nostres alumnes siguin capaços de transmetre aquests valors a les seves realitats 

(família, amics, barri, societat...) 
5. Viure una Pastoral viva i actual... adaptada a la societat canviant . 
6. Impulsar la participació i el treball en xarxa amb altres equips de Pastoral, tant de la 

Fundació com d’altres realitats eclesials. 
7. Fer possible el diàleg interreligiós partint del coneixement i respecte d’altres religions i 

confessions. 
8. Oferir experiències de processos, més que no pas de moments puntuals. Experiències que 

tinguin en compte la diversitat del nostre alumnat i que facin possible el creixement 
integral dels nostres alumnes, a fi de que cadascun d’ells esdevingui el que està cridat a 
ser. 

9. Promoure una reflexió crítica mitjançant el diàleg entre ciència, fe i cultura. 
10. Apostar per una pastoral que visqui des de la fe-justícia-integritat de la creació i promogui 

la ciutadania global, la pau, la solidaritat i el compromís social. 
11. Apostar per una pastoral connectada amb la realitat que vivim, on els més febles són el 

centre de la nostra missió evangèlica. 
12. Fomentar, des del nostre exemple, els valors del respecte al  medi ambient, de l’acollida al 

nouvingut i de l’amor a la paraula de Jesús . 
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1.3. VALORS 
 

Ens defineix... 
1. Mirar la realitat i obrar, amb la mirada i el fer de Jesús. 
2. El compromís amb l’entorn i el vincle amb les nostres parròquies. 
3. La transversalitat de la pastoral en tots els àmbits educatius. 
4. La descoberta i la realització de projectes de vida. 
5. La celebració i la pregària. 
6. La interioritat i l’espiritualitat. 
7. El diàleg amb tots els membres de la comunitat educativa (claustres, PAS, AMPA...) i en tots 

els espais. 
8. La responsabilitat i el respecte. 
9. Una relació educativa personal basada en la familiaritat i la confiança. 

 
Per tal de poder portar a terme la tasca pastoral: 

1. Disposem d’un Equip de Pastoral de la FEP.  
2. Cada escola té agents actius de la pastoral i un equip de pastoral amb presència, activa 

permanent a l’equip directiu del centre. 
3. Dintre de les possibilitats de cada escola:  

− Alguns agents de pastoral tenen un temps de dedicació a la seva tasca pastoral. 
− Existeixen espais del Departament de Pastoral. 
− Hi ha una dotació econòmica per aquest Departament de Pastoral. 

 
 

LÍNIES ESTRATÈGIQUES 
1. Afavorir més, des de la FEP, la tasca dels agents de pastoral. 

 
2. Millorar i enfortir la relació entre les escoles i les parròquies. 

 
3. Afavorir la identificació i la implicació del claustre en la pastoral escolar. 

 
4. Actualitzar i apropar els signes d‘identitat cristiana de l’escola (el bon dia, les pregàries, les 

celebracions, els materials, els signes religiosos...). 
 

5. Oferir una pastoral atractiva, que ajudi a que els i les alumnes la facin seva i arribin a 
integrar-la, poc a poc, en la seva vida. 
 
 

OBJECTIUS ESTRATÈGICS 
1. AFAVORIR LA TASCA DELS AGENTS DE PASTORAL. 

 

­ Fomentar la representació de totes les etapes dins de l’Equip de Pastoral i afavorir la 
rotació dels membres del mateix. 

­ Afavorir la integració del cap de pastoral en l’equip directiu de l’escola. 
­ Oferir un temps de dedicació per la seva tasca als agents de pastoral. 
­ Continuar oferint realitats formatives pels agents de pastoral i obrir aquestes formacions 

a la resta del claustre. 
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­ Dedicar espais (sala de pastoral, cartellera, armaris...) que visualitzin i facilitin les tasques 
pastorals a cada centre. 
 

2. MILLORAR I ENFORTIR LA RELACIÓ ENTRE LES ESCOLES I LES PARRÒQUIES. 
 

­ Continuar enfortint / seguir intentant la creació de llaços d’unió amb la parròquia. 
­ Promoure activitats que enforteixin la relació entre l’escola i la parròquia. 
­ Donar dimensió parroquial a activitats adreçades a les famílies o activitats obertes. 

 
3. AFAVORIR LA IDENTIFICACIÓ I LA IMPLICACIÓ DEL CLAUSTRE EN LA PASTORAL 

ESCOLAR. 
 

­ Donar veu a tot el claustre a l’hora de recollir idees per les diferents activitats de pastoral. 
­ Involucrar el claustre en l’elaboració del Pla Anual de Pastoral. 
­ Avaluar les activitats de pastoral a nivell de tot el claustre. 
­ Oferir propostes pastorals adreçades al professorat.  
­ En la selecció del professorat, un cop assegurada la competència professional, prioritzar 

aquelles persones que poden identificar-se millor amb la proposta pastoral de la FEP. 
 

 
4. ACTUALITZAR I APROPAR ELS SIGNES D’IDENTITAT CRISTIANA (EL BON DIA, LES   

PREGÀRIES, LES CELEBRACIONS, ELS MATERIALS I ELS SIGNES RELIGIOSOS) 
 

­ Incorporat imatges i signes religiosos actualitzats en els llocs més representatius de les 
nostres escoles.  

­ Fomentar l’elaboració d’una programació vertical dels continguts de la matèria de Religió 
amb participació de l’Equip de Pastoral. 

­ Renovar els materials adaptant-los a la realitat actual i de cada escola. 
­ Adaptar les celebracions a cada realitat escolar, emmarcant-les, en la mesura del possible, 

als temps litúrgics i incorporar el Temps de la Creació com a temps fort. 
 

5. OFERIR UNA PASTORAL ATRACTIVA, QUE AJUDI A QUE ELS I LES ALUMNES LA FACIN 
SEVA  I ARRIBIN A INTEGRAR-LA, POC A POC, EN LA SEVA VIDA. 
 

­ Promoure experiències, convivències, trobades, per tal de compartir vivències amb altres 
alumnes. 

­ Afavorir activitats on els alumnes se sentin més protagonistes i puguin formar part del 
disseny de les activitats per tal que siguin més properes i motivadores. 

­ Que els mateixos alumnes siguin agents motivadors entre ells/es, inter-etapes, per portar 
a terme les diferents activitats, campanyes... del departament: APS… 

­ Promoure activitats on els alumnes puguin tenir experiències fora d’horari, on puguin 
continuar formant-se i compartint i viure l’Evangeli. Vincular-les, si és possible, a altres 
iniciatives parroquials o diocesanes.  

 
 

Barcelona, 27 de setembre de 2022 
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